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A1-BKM/2025. Szabalyzat
a BKM Nonprofit Zrt. szervezetérol és mikodésérol

1. A szabadlyzat célja

1. A jelen szabalyzat — a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban:
Ptk.) rendelkezései, valamint a BKM Budapesti Kozmiivek Nonprofit Zartkortien Mukodo
Részvénytarsasag (tovabbiakban Tarsasdg vagy BKM Nonprofit Zrt.) Alapszabalya alapjan — a
Térsasag tevékenységi korét, szervezetét €s miikodési rendjét hatdrozza meg.

2. A Téarsasag egyéb szabalyozoi a jelen Szervezeti és Miukodési Szabalyzattal ellentétes
rendelkezéseket nem tartalmazhatnak.

I1. A szabadlyzat hatdlya

3. A jelen Szervezeti és Milkddési Szabalyzatot minden olyan feladatra és tevékenységre
alkalmazni kell, amely a Tarsasag egészének, vagy valamely szervezeti egységének tevékenységi
korével — kozvetleniil vagy kozvetve — Osszefiigg.

4. A szabalyzat hatalya kiterjed a Tarsasdg minden szervezeti egységére, illetve a Tarsasaggal
foglalkoztatasi jogviszonyban all6 minden személyre.

megfogalmazott stratégiai célkitiizések teljesitéséhez sziikséges szervezeti ¢s mitkodési feltételeket.

I11. Altaldnos rendelkezések
1. Alapadatok, jellemzdk és alaptevékenységek
1.1. Tarsasag adatai

1.1.1. A tarsasag alapitoja
6. A Tarsasag alapitdja Budapest Févaros Onkormanyzata (a tovabbiakban ,,Alapit6™).
1.1.2. A Tarsasag részvényese

7. Budapest Févaros Onkorményzata (1052 Budapest, Varoshaz u. 9—11.) (a tovabbiakban
,Részvényes”)

1.1.3. A Tarsasag cégneve, roviditett neve, idegen nyelvii elnevezései

8. A Tarsasag teljes cégneve: BKM Budapesti Koézmiivek Nonprofit Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasag.

9. A Térsasag roviditett elnevezése: BKM Nonprofit Zrt.

10. A Térsasag cégjegyzékszama: 01-10-042582
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1.1.4. A Tarsasag székhelye

11. 1116 Budapest, Kalotaszeg u. 31.

1.1.5. A Tarsasag telephelyei és fioktelepe

12. A Tarsasag telephelyeinek ¢és fioktelepeinek felsorolasat az Alapszabaly tartalmazza.

1.1.6. Jogutodlas

13. A Tarsasag jogelddei: Fovarosi Onkormanyzat Févarosi Tavfiitd6 Miivek. Az atalakulas
id6pontja: 1994. aprilis 28.

14. A Térsasag az altalanos jogutddja a Téarsasagba beolvadt IMMODUS Szolgaltato Zartkortien
Mikodd Részvénytarsasagnak, a FOTAV-Kiserémi Villamos energia-, Hotermelé  és
Hészolgaltatd Korlatolt Felelsségii Tarsasagnak, és a FOTAV-KOMFORT Epiiletenergetikai
Szolgaltatoé és Fovallalkozé Korlatolt Felelosségii Tarsasagnak. A beolvadas idopontja: 2020.
szeptember 30.

15. A Térsasag az altalanos jogutddja a Térsasagba beolvadt Budapesti Temetkezési Intézet
Nonprofit Zrt.-nek, az FKF Nonprofit Zrt.-nek, a FOKERT Nonprofit Zrt.-nek és a FOKETUSZ
Nonprofit Kft.-nek. A beolvadas idépontja: 2021. szeptember 1.

2. A tarsasag iranyitasi €s ellenOrzési rendszere

2.1. A Tarsasag Alapitoja

16. A Tarsasagnal kozgytilés nem mukodik. A kozgyiilés hataskorébe tartozo tigyekben — a Ptk.
3:109. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen — az Alapité irasban dont, amelyrdl a
vezérigazgatot értesiteni koteles.

17. Az Alapito jogait és kotelezettségeit, valamint a kizardlagos hataskorébe tartozo iligyeket az
Alapszabaly szabalyozza.

2.2. A vezérigazgato

18. A vezérigazgatdra vonatkozd szabalyokat, a vezérigazgato jogait és kotelezettségeit, valamint
feladat és hataskorét az Alapszabdly, valamint jelen SZMSZ 3.2.1. pontja tartalmazza.

19. A vezérigazgatd — a Ptk. 3:283. §-a szerint, mivel a Tarsasagnal igazgatdsag nem miikodik — a
tarsasag vezetd tisztségviseldje, aki a Tarsasaggal munkaviszonyban all, felette a munkaltatoi
jogokat az Alapito gyakorolja, az Alapszabaly VII. fejezet 1.) pontja szerint.

20. A vezérigazgatd jogosult a hataskorébe tartozd feladatokat a Tarsasdg munkavallaloira
atruhdzni. A vezérigazgatd a munkaszervezet iranyitojaként gyakorolja a Téarsasdg munkavallaloi
felett a munkaltatoi jogokat.

2.3. A Feliigyelobizottsag
21. A Felligyeldbizottsagra vonatkoz6 szabalyokat, valamint a Feliigyeldbizottsag feladat és
hataskorét az Alapszabaly tartalmazza, mely értelmében a FeliigyelObizottsdg koteles a Téarsasag
tigyvezetését, izletpolitikai dontéseit folyamatosan figyelemmel kisérni, vizsgalni, ellendrizni.

2.4. A konyvvizsgalo

22. A konyvvizsgalora vonatkozo szabalyokat, valamint a kdnyvvizsgalo feladat és hataskorét az
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Alapszabaly tartalmazza.

2.5. Belsoé ellendri tevékenység

23. A Belso ellendrzési féosztalyt a Belso ellendrzési féosztalyvezetd iranyitja.
24. A belso ellenérzésre, a Belso ellendrzési féosztalyra vonatkozo szabalyokat, valamint a belsd
ellendérzési féosztalyvezetd feladat és hataskorét jelen SZMSZ 111. része tartalmazza.

2.6. Megfelelést tamogato tevékenység, szervezet

25. A Térsasag vezérigazgatdja a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok belsd
kontrollrendszerérdl szo6l6 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet szabalyainak megfeleléen a
Feliigyel6bizottsaggal szorosan egyiittmiikodve megfelelési tanadcsadot alkalmaz.

2.7. Belsé kontrollrendszer

26. A Tarsasag bels6 kontrollrendszert mitkddtet az alabbi célok elérése érdekében:

a) a miikodés eredményessége és hatékonysaga,

b) a pénziigyi jelentések megbizhatosaga,

¢) megfelelés a jogszabalyi el6irasoknak,

d) védelem a szervezet eréforrasainak nem rendeltetésszeri hasznalataval, veszteségekkel
szemben,

e) a tulajdonos(ok) és az tigyfelek érdekeinek védelme

f) a kockazatok kezelése, kiilonos tekintettel az integritas kockazatokra.

27. A belsé kontrollrendszer elemei a megfelelé kontrollkornyezet, kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informacios és kommunikacios rendszer, monitoring-rendszer, melynek az
alapelveit, az egyes részteriiletekre vonatkoz6 szabalyzatok, illetve a Tarsasag egyéb bels eldirasai
tartalmazzak.

28. A belsé kontrollrendszer kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért a vezérigazgato felel.

29. A belsé kontrollrendszer miikodésérél a megfelelési tanacsadd értékelést készit és a
vezérigazgato errdl szolo, a Feliigyeldbizottsag részére megkiildendd éves nyilatkozatat elokésziti.

2.8. Adatvédelmi tisztviselo

30. A Tarsasag a személyes, a kozérdeki és a kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelésére vonatkozo
jogi eldirasok teljesitésének és az érintettek jogai érvényesiilésének el6segitése érdekében
adatvédelmi tisztvisel6t alkalmaz a természetes szemeélyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésér6l (altalanos adatvédelmi rendelet) szo6lo, 2016. aprilis 27-i
2016/679/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a tovébbiakban: GDPR), valamint az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény (a
tovabbiakban: Infotv.) szerinti jogallasban, valamint az ott meghatarozott feladat és hataskorrel.

31. Az adatvédelmi tisztviseld ezen feladatait az egyéb munkaviszonybdl szdrmazé feladataitol
fiiggetlentil, kozvetleniil a vezérigazgatd ald rendelten végzi, kozvetleniil a vezérigazgatonak
tartozik felel6sséggel azzal, hogy a feladatai ellatasaval kapcsolatban nem utasithato.

3. Altalanos szervezeti alapelvek és szabalyok

3.1. Cégjegyzés, bankszamla feletti rendelkezés, alairasi, teljesités-igazolasi és
utalvanyozasi jog, képviselet
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3.1.1. Altaldnos cégjegyzés

32. A cégjegyzési jog a cég irasbeli képviseletére, a cég nevében torténd aldirasra valod
jogosultsag.

33. A Tarsasag cégjegyzésére jogosultak:

a) a Tarsasag vezérigazgatdja onalldan,

b) a Tarsasag barmely, cégjegyzési joggal felruhazott munkavallaloja egy masik, cégjegyzési
joggal felruhazott munkavallaloval egylittesen.

34. A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a cég kézzel vagy géppel elonyomott, eldirt
vagy elébélyegzett cégneve folé a vezérigazgatd Onalldan, az egyiittes cégjegyzésre jogosultak
koziil ketten egyiittesen a neviiket a hitelesitett cimpéldanyon alkalmazott formaban alairjak.

35. A cégjegyzési jog gyakorlasa tekintetében a vezérigazgatd helyettesitése akként torténik, hogy
a vezérigazgatd  tavollétében vagy akadélyoztatisa esetén a  Tarsasag  kijelolt
vezérigazgato-helyettese a stratégiai €s gazdasagi vezérigazgato-helyettessel egyiittesen, a
vezérigazgatd helyetteseként eljarva ir ald. A vezérigazgatd és a stratégiai €s gazdasagi
vezérigazgato-helyettes egyiittes tavolléte esetén a vezérigazgatd helyetteseként a Tarsasag kijeldlt
vezérigazgato-helyettese egylittesen eljarva ir ala, a gazdasagi igazgatd szignoja mellett.

36. A munkavallalok felhatalmazasa torténhet belsd szabalyzatban vagy egyedi dokumentumban,
¢s a cégjegyzési jog gyakorlasa korlatozhatdé iddben, valamint meghatarozott tigyekre. A jelen
Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatban rogzitett korlatozasok nem  gyengithetok a
munkavallaloknak adott felhatalmazasban, az ennek ellentmondé felhatalmazas csak a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatban rogzitett korlatozasokon beliil érvényes.

37. A cégjegyzésre vald jogosultsagokkal kapcsolatos tovabbi szabalyokat a vonatkozo belsé
el6iras tartalmazza.

3.1.2. A cégjegyzési jog gyakorldsa

38. A cégjegyzésre jogosult munkavallalok a cégjegyzési jogokat a vonatkozd belsé eliras
szerint gyakorolhatjak.

39. A munkavallalok cégjegyzésre valo jogosultsaga nem terjed ki a Tarsasag Alapszabalyaban és
a jelen Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzatdban a Tarsasdg Alapitdja, Részvényese vagy
Igazgatosaga kizarolagos hataskorébe utalt tigyekre.

3.1.3. Bankszamla feletti rendelkezés

40. A bankszamla feletti rendelkezés szabélyait a cégjegyzésre vonatkozo altalanos szabalyok
figyelembevételével a vonatkozo belso eldiras hatarozza meg.

3.1.4. Teljesitésigazoldsi jog
41. A teljesitésigazolas szabalyait a vonatkozo belsé el6iras hatarozza meg.
3.1.5. A Tarsasag jogi képviselete
42. A Téarsasag jogi képviseletének rendje jogszabaly altal meghatarozott. A Tarsasag kamarai
jogtanacsosai a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleléen gyakoroljak alairdsi, ellenjegyzési és

képviseleti jogosultsagukat.

3.1.6. Utalvanyozasi jog

43. Az utalvanyozési jog készpénzzel, bankszamlapénzzel, anyagokkal, munkaeszkdzokkel,
munkatargyakkal és szerszdmokkal, egyéb berendezésekkel vald gazdalkodast, illetve a célnak
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megfeleld, sziikséges mennyiségii és az utalvanyozo altal elszamoltatott kiutalast jelent.
44. Az utalvanyozési jog szabalyait a cégjegyzésre vonatkozé altalanos szabalyok
figyelembevételével a vonatkozo belso eldiras hatarozza meg.

3.1.7. A Tarsasag dltal hasznalt bélyegzok (cégbélyegzdk és cégjelzéses bélyegzok)

45. Cégbélyegzé minden olyan bélyegz0, amely tartalmazza a Tarsasag teljes, vagy roviditett
nevét, ezek mellett esetileg a Tarsasag egyéb adatat, és sorszammal ellatott.

46. A bélyegzok kiadasanak, hasznalatanak, kezelésének, nyilvantartasanak és selejtezésének
részletes eldirdsait a vonatkozo belsd szabalyozd tartalmazza, amely tovabbi bélyegzbtipust is
meghatarozhat.

47. Bélyegzot hasznald munkavallalo feleldsséggel tartozik annak hasznalataért.

3.2. A munkaszervezet vezetoinek altalanos feladat- és hataskore

48. A munkaszervezet vezetdinek feladatkore mindenekel6tt a Tarsasag alapitdja, tulajdonosa,
illetve vezérigazgatoja altal meghatarozott, valamint a Térsasag jovahagyott Integralt Iranyitasi
Politikajaban és hosszu tavu stratégidjaban szerepld feladatok részletes megtervezését, a feladatok
hatékony és fenntarthatd6 modon torténd végrehajtasat biztositdé munkafolyamatok és szervezeti
struktura kialakitdsat, a beosztott munkavallalok iranyitdsat, valamint a feladatok elvégzésének
ellenérzését foglalja magaban. Feladatuk az iranyitasuk ala tartoz6 ~munkavallalok
munkakultarajanak, magatartdskultirdjanak és felkésziiltségének a fejlesztése.

49. A munkaszervezet vezetdinek feladatkoréhez megfeleld hataskor (dontési, javaslattételi,
véleményezési, jovahagyasi, végrehajtasi, ellendrzési és kozvetlen iranyitasi jogositvany) tarsul, igy
a munkaszervezet vezetoi feladataik ellatasaért teljes feleldsséggel tartoznak.

50. A munkaszervezet egyes vezetdi szintjein tevékenykedd vezetdk részletes feladat- és
hataskorét a kdvetkezo pontok tartalmazzak. (A szervezeti egységekre lebontott feladat és hataskori
pontok a III. fejezetben talalhatok.)

51. A Tarsasag mitkddése szempontjabol a feladat és hataskor tekintetében az 1. szamu melléklet
szerinti vezet6i beosztasokat kiilonboztetjilk meg.

3.2.1. Vezérigazgato

52. A vezérigazgat6 feladatat és hataskorét a Tarsasag Alapszabalya szabalyozza.
53. A vezérigazgatd a Munka Torvénykonyve alapjan vezetd allasi munkavallalonak mindsiil.

3.2.2. Vezerigazgato-helyettesek, féigazgatok

3.2.2.1. Vezerigazgato-helyettesek

54. A vezérigazgatd tavollétében vagy akadalyoztatdasa esetén helyettesitésére — beleértve a
munkaltatoi jogokat — a kijelolt vezérigazgato-helyettesek jogosultak.

55. A vezérigazgat6 helyetteseként két kijelolt vezérigazgatd-helyettes egylittesen jogosult eljarni,
azzal, hogy a cégjegyzési jog gyakorlasara vonatkozdan a 3.1.1. pontban irtakat kell alkalmazni.

56. A vezérigazgato-helyettesek részt vesznek a Tarsasdg iranyitdsaban. Kotelesek a
jogszabalyokban és a belsd eléirasokban megszabott feladatokat végrehajtani, illetve a kozvetleniil
alarendelt szervek vezetbivel végrehajtatni és a végrehajtast ellendrizni.

57. A fentiek szerint a vezérigazgato helyettesitésére kijelolt vezérigazgatd-helyettesek a Munka
Torvénykonyve 208. § (1) bekezdés alapjan, mig minden tovabbi vezérigazgato-helyettes az Mt.
208. § (2) bekezdése szerint mindsiilnek vezeto allasu munkavallalonak.
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3.2.2.2. Foigazgatok

58. A foigazgatok az adott fOigazgatdosaghoz tartozo kozszolgaltatasi feladatok szakmai
iranyitasaért feleldsek, részt vesznek az adott kozszolgaltatasi tevékenység miikodési feltételeinek
biztositdsdban, szabalyozasaban, valamint iranyitjak a féigazgatdsdg munkajat.

59. A féigazgatok kotelesek a jogszabalyokban és a belsé eldirasokban megszabott feladatokat
végrehajtani, illetve az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek vezetdivel végrehajtatni és a
végrehajtast ellenérizni.

60. A foéigazgatok a Munka Torvénykonyve 208. § (2) bekezdés alapjan vezetd allasu
munkavallaléonak mindsiilnek.

3.2.2.3. A vezérigazgato-helyettesek és a foigazgatok altalanos feladat és hatdskore
kiilonosen:

crer

b) kozremiikodnek a tarsasagi stratégiai és tizleti tervek kidolgozasaban és a végrehajtas
ellenérzésében,

C) iranyitjak és koordinaljak a hozzajuk tartozo szervezeti egységek munkajat,

d) iranyitjak, ellenérzik, beszamoltatjak és értékelik az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek
vezetoit,

e) Dbiztositjdk az eredményes, hatékony és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges
munkakoriilményeket, munkafeltételeket és az Integrdlt Irdnyitasi Rendszer mikodtetésének
feltételeit,

f) biztositjak a Tarsasag miikodése soran a fenntarthatosagi szempontok figyelembe vételét, a
kornyezet er6forrasainak optimalis hasznositasat

g) feladatuk a tarsasagi tulajdon védelme,

h) kotelesek az iizleti titkot megdorizni,

i) javaslatot tesznek a kodzvetlen iranyitasuk ala tartozo vezetOk kinevezésére, elkészitik a névre
sz016 munkakori leirasaikat,

J) biztositjak az iranyitasuk ala tartozd vezetok szakmai fejlodését, és javaslatot tesznek
tovabbképzésiikre,

k) munkaltatoi jogkorikbe nem tartozo kérdésekben javaslatot tesznek a vezérigazgatonak,
sziikkség esetén javaslatot tesznek az egész Tarsasag szervezeti felépitésére ¢€s miikodésére
vonatkozoan,

) feliigyelik, korrigaljak és ellendrzik a szakmai illetékességiikbe tartoz6 gazdasagi, tigyviteli és
technologiai munkafolyamatokat,

m) elrendelik a rajuk vonatkozo6 jovahagyott tarsasagi, stratégiai és lizleti tervek megvaldsitasaval
kapcsolatos szakteriileti feladatokat,

n) végrehajtjak az illetékességi koriikbe tartozd6 munkavédelmi feladatokat, dontenek az
intézkedést kivano iigyekben,

0) munkaltatoi jogokat gyakorolnak a jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 3.4.2 pontjaban
leirtak szerint,

p) az egyéb feladataik mellett bels6 auditori tevékenységet ellato munkavallalok kijeldlése.

3.2.3. Igazgatok, igazgato-helyettesek

61. Az igazgatok és igazgato-helyettesek részt vesznek a Tarsasag milkodési feltételeinek
biztositdsdban, szabdlyozdsdban, valamint irdnyitjdk szervezeti egységiik munkajat, altalanos
feladat és hataskoriikbe tartozik kiilonosen:

crer

stratégiai és irdnyitasi feladatok ellatasaban,



Al1l-BKM/2025. Szabalyzat - a BKM Nonprofit Zrt. szervezetérdl és miikodésérol
Hataly: 2025.1.1. - Jogtar
7/92 oldal

b) kdzremiikodnek a Tarsasag iizleti tervének kidolgozasaban,

C) iranyitjak, ellenérzik, beszamoltatjak és értékelik a hierarchikus rendben hozzajuk beosztott
vezetok munkajat,

d) biztositjdk az eredményes, hatékony ¢és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges
munkakoriilményeket, munkafeltételeket, a helyettesek rendelkezésre allasat, valamint a kapcsolt
munkakori feladatok elosztasat,

e) biztositjak a Tarsasag miikddése soran a fenntarthatésagi szempontok figyelembe vételét, a
kornyezet eréforrasainak optimalis hasznositasat

f) feladatuk a tarsasagi tulajdon védelme,

0) kotelesek az lizleti titkot megdrizni,

h) kivalasztjak a kozvetlen iranyitasuk ala tartozé vezetéket, elkészitik a névre sz6l6 munkakori
leirasaikat,

i) biztositjdk az iranyitasuk ala tartozd vezeték szakmai fejlédését, és javaslatot tesznek
tovabbképzésiikre,

J) meghatarozzak az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egység munkafolyamatat, munkamodszerét,

k) koordinaljak szervezetiik egyiittmiikodését a Tarsasag tobbi szervezeti egységeivel,

I) munkaltatoi jogokat gyakorolnak a jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 3.4.2. pontjaban
leirtak szerint,

m) munkaltatéi jogkoriikbe nem tartozd egyéb kérdésekben javaslatot tesznek az illetékes
dontéshozonak,

n) az egy¢éb feladataik mellett bels6 auditori tevékenységet ellatd munkavallalok kijelolése.

3.2.4. Foosztalyvezetok, foosztalyvezeto-helyettesek, osztalyvezetok, iizemvezetok

62. A foosztalyvezetok, foosztalyvezetd-helyettesek, osztalyvezetdk, ilizemvezetok utasitasi
joggal rendelkeznek az irdnyitasuk ala tartozd vezetok és beosztott munkavallalok vonatkozasaban.

63. Tovabba altalanos feladat és hataskoriikbe tartozik kiilondsen:

a) végrehajtjak a munkakori leirasukban foglaltakat,
kialakitasaban, a tulajdonos altal jovahagyott stratégia feladatok végrehajtdsdnak iranyitasaban,
szamonkérésében,

c) kialakitjak a szervezetiikon beliilli munkamegosztast, a feladatok, feladatkorok elhatarolasat,
megszervezik a végrehajtast és az elvégzett feladatok ellendrzését, a helyettesek biztositasat,

d) koordinaljak a szervezeti egységnek a Tarsasag mas szervezeti egységeivel kapcsolatos
tevékenységét,

e) biztositjak az eredményes, energiahatékony és biztonsagos munkavégzés munkakoriilményeit,
személyi €s targyi feltételeit, (pl.: munkahely, feladat, munkaeszk6zok, segédlet, informaciok, stb.),

f) biztositjak a Tarsasag mikodése soran a fenntarthatésagi szempontok figyelembe vételét, a
kornyezet er6forrasainak optimalis hasznositasat,

g) feladatuk a tarsasagi tulajdon védelme,

h) kotelesek az iizleti titkot megdorizni,

I) programozzak szervezeti egységiik feladatait csoportokra, illetve személyekre, ellendrzik a
végrehajtast,

J) gondoskodnak az eléirt nyilvantartasok naprakész vezetésérdl, jelentési, adatszolgaltatasi,
elszamolasi kotelezettségek hataridére torténd teljesitésérol,

k) felelések a belsé eldirasokban, szakmai iranyelvekben meghatarozott, a rajuk vonatkozo
feladatok ellatasaért,

) javaslatot tesznek a munkavallalok tovabbképzésére,

m) értékelik a beosztott munkavallalok munkajat,

n) elkészitik és jovahagyjak az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek munkavallaldinak
névre szo6l6 munkakori leirasait,
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0) gazdalkodnak a szervezeti egységeik rendelkezésére allo eréforrasokkal,

p) tervezik, beosztjak az iranyitasuk ala tartozoé munkavallalok munkaidejét,

q) tervezik és kiadjak az iranyitasuk ala tartozé6 munkavallalok szabadsagat

r) dontenek a bels6 elbirasok altal illetékességi koriikbe sorolt feladatok intézkedést kivand
iigyeiben,

s) gyakoroljak az atruhazott hataskor szerinti utalvanyozasi jogosultsagukat,

t) munkaltatoi jogokat gyakorolnak a jelen Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 3.4.2. pontjaban
leirtak szerint.

3.2.5. Egyéb munkahelyi vezetok

64. Az egyéb munkahelyi vezetOk altalanos feladat és hataskore kiillonosen:

a) végrehajtjak a névre sz616 munkakori leirasukban foglaltakat,
kialakitdsaban, a tulajdonos altal jovahagyott stratégia feladatok végrehajtasaban,

C) biztositjak a rajuk bizott szervezeti egység feladatainak végrehajtasat,

d) gondoskodnak a munkafolyamatok gazdasagos megszervezésérol,

e) figyelik az eszk6zOk szakszeri hasznalatat, gondoskodnak allagmegdvasukrol, a tarsasagi
tulajdon védelmérél,

f) gondoskodnak a miiszaki és mindségi eldirasok, szabalyok és technologiai fegyelem
betartasarol,

g) biztositjak a munkafegyelem és a munkarend betartasat, a munkaid6é optimalis kihasznalasat,
helyettesek rendelkezésre allasat,

h) gondoskodnak a biztonsagos, energiahatékony, egészséges munkavégzés feltételeirdl,

i) biztositjadk a Dbalesetmentes, biztonsagos munkavégzés feltételeit, a balesetelharitasi,
egészségvédelmi €s a tlizrendészeti szabalyok betartasat,

J) biztositjak a Tarsasag mitkodése soran a fenntarthatosagi szempontok figyelembe vételét, a
kornyezet er6forrasainak optimalis hasznositasat,

k) felelések a tarsasagi szabalyzatokban, szakmai elGirasokban meghatarozott, személyiikre
vonatkozo feladatok ellatasaért,

I) javaslatot tesznek ¢és kozremiikddnek sajat szervezeti egységik mukodési teriilete
programjainak, feladatainak kialakitasaban,

m) utasitasi joggal rendelkeznek az iranyitasuk ala tartoz6é munkavallalok felé,

n) az iranyitasuk alatt all6 munkavallalok:

0) a munkaban t6ltott idejiiket igazoljak,

p) elvégzett munkajuk mennyiségét €s mindségét ellendrzik,

q) javaslattételi joggal rendelkeznek kdzvetlen beosztottjaik kivalasztasaban,

r) kotelesek az tizleti titkot megdrizni.

3.2.6. A vezetsk kiemelt munka-, tiiz-, kornyezetvédelmi és az energiahatékony
miikodessel valamint az Integralt Iranyitasi Rendszer miikodtetésével osszefiiggo
kotelezettsegei, feladatai

3.2.6.1. A vezeto beosztasu munkavallalok felelossége

65. A vezetok felelések — a biztonsagvédelemért, valamint a compliance és mindségiranyitasért,
valamint a kornyezetvédelemért felelos szervezeti egységek szakmai tdmogatasa és feliigyelete
mellett — az egészséget és kornyezetet nem veszélyeztetd biztonsagos és energiahatékony
munkaveégzes feltételeinek biztositasaért, melyek koziil kiemelt feleldsségiik:

a) munkabiztonsagi és munkaegészségiigyi, kornyezetvédelmi, mindségiranyitasi valamint a
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tizvédelmi eldirasok maradéktalan betartasa és betartatasa,

b) a biztonsagos és energiahatékony munkavégzés feltételeinek biztositdsa, a munkabiztonsagi
eléirasoknak megfeleld, kornyezetre nem veszélyes, rendeltetésszerli hasznalatra alkalmas
energiahatékony gépek, berendezések, munka- és véddeszk6zok biztositasa,

C) a szakteriilet sajatossagainak megfelel6 munka-, tiiz-, kornyezetvédelmi, mindségiranyitasi és
energiahatékonysagi oktatasok megtartésa,

d) a munkabalesetek, kornyezeti karok és tlizesetek vizsgalataval kapcsolatos egyes, a vonatkozd
bels6 szabalyzatokban eldirt dokumentaciok, nyilvantartasok vezetése és naprakészen tartasa,

e) az egészséget ¢s kornyezetet nem veszélyeztetd biztonsagos és energiahatékony munkavégzés
feltételeinek biztositasahoz sziikséges intézkedések végrehajtasa.

f) a munkabiztonsagot, mindségiranyitast, energiahatékonysagot és kornyezetvédelmet érintd
tarsasagi intézkedések végrehajtasa,

) szaktertletén, hataskorében, a munkabiztonsaggal, mindségiranyitassal,
energiahatékonysaggal, kockazatkezeléssel és kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

h) a hataskorébe tartozo belsé eldirasokban, szabvanyokban, technologidkban a Tarsasag
Munkavédelmi, Kornyezetvédelmi valamint Tilizvédelmi Szabalyzatdban rogzitett munka-, tiz-, és
kornyezetvédelmi eldirasok érvényesitése,

i) a MIR Kkapcsolattartok és belsé auditorok megbizasa, KIR megbizottak, mérésiigyi
megbizottak, valamint belsd auditorok kijeldlése.

3.2.6.2. A biztonsagvédelemért, valamint a compliance és minoségirdanyitdsért felelos
szervezeti egységek kiemelt munka-, tiiz-, — kérnyezetvédelmi és mindségiranyitasi
felelgssége

66. Kiilondsen:

a) Munka- és tlizvédelmi tarsasagi szabalyozasok elkészitése, karbantartasa,

b) a megel6zési stratégia munkabiztonsagi szempontu kidolgozasa,

€) a munkabalesetek kivizsgalasa, tiizesetek kivizsgalasaban kozremiikodés,

d) tiizvédelmi kockazati osztalyba sorolasok elvégzéséhez adatszolgaltatasok osztalyba sorolasa,
tlizvédelmi eszkozok ellendrzésének végrehajtésa,

e) el6zetes munka- és tlizvédelmi szempontl vizsgalatok elvégzése,

f) az id6szakos biztonsagi feliilvizsgalat elvégzése,

g) az egyéni védoeszkoz juttatas belsé rendjének meghatarozasa,

h) a biztonsagvédelmi szempont hatosagi ellendrzéseken a Tarsasag képviselete, nyilatkozatok
megtétele, a helyszinen felvett jegyz6konyvek alairasa,

1) kornyezetvédelmi és a hulladékkezelési tevékenységek ellendrzése, a KIR megbizottak utjan

J) kdzremiikodés a munkahely, egyéni véddeszkdz, munkaeszkoz, technologia ellenérzésében,

k) kozremiikodés a mentési tervek elkészitésében,

) kozremitkodés a munkavédelmi kockazatértékelések elvégzésében,

m) kozremiikodés a biztonsagvédelmi és integralt iranyitasi oktatasokban, az éves, nem
szakteriilet specifikus oktatasok lefolytatasaban,

n) az informatikai biztonsaggal kapcsolatos elvarasok betartatasa,

0) a kiilon jogszabalyban munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsitett feladatok ellatasaban
részvétel, tovabba a munkaegészségiigyi feladatok teljesitésében sziikség szerinti kozremiikodés. A
munkavallalok részletes munka-, tliz- és kornyezetvédelmi feladatait és feleldsségeit a Tarsasag
munkavédelmi, tlizvédelmi és kornyezetvédelmi szabalyzatai tartalmazzak.

p) Integralt Iranyitasi Kézikonyv készitése, karbantartasa, javaslattétel az Integralt Iranyitasi
Politika modositasara.

q) A Tarsasag teljeskorii hegesztési feliigyeletének biztositasa a vonatkozo jogszabalyok (8/2018.
(VIIL. 17.) ITM rendelet) és szabvanyok (MSZ EN ISO 3834-2, MSZ EN ISO 14731) szerint.
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3.2.7. Vezetok folyamatmenedzsment tevékenységgel osszefiiggo kotelezettségei,
feladatali

67. Gondoskodnak az irdnyitasuk ala tartozo folyamatgazdak feladatellatasanak biztositasardl a
hataskoriikbe tartozd folyamatok tekintetében, a folyamatot érint6 kritikus pontokat meghatarozzak
¢s azok kikiiszobolése érdekében kezdeményezik, tamogatjdk a kapcsolédd folyamatok
optimalizalasat a vonatkozd belso szabalyozasban foglaltaknak megfelelden.

3.2.8. Vezetok iizletmenet folytonossag fenntartasaval osszefiiggo kotelezettségei,
feladatali

68. Gondoskodnak az irdnyitasuk ala tartoz6 szervezeti egységeknél az lizletmenet-folytonossagi
(BCP) feladatok ellatasarol a vonatkozo belsd szabalyozas szerint.

3.3. A munkavallalok tarsasagi jogallasa, jogaik és kotelezettségeik

69. Munkavallalok mindazok, akik barmilyen formaban, hatirozott vagy hatdrozatlan idére a
Tarsasaggal munkaviszonyban allnak.

70. A munkavallalok jogallasat a Munka Torvénykonyve és a Kollektiv Szerz6dés rendelkezései,
valamint az ezek alapjan kotott munkaszerz6dés hatarozza meg.

3.3.1. A munkavallalok jogai

71. A munkavallalok jogosultak kiilondsen:

a) igényelni a munkavégzéshez sziikséges feltételeket,

b) megismerni feladatukat, hataskoriiket, és feleldsségiiket a munkakori leiras, a vonatkozé belsd
el6irasok, illetve pontos szobeli meghatarozas alapjan,

¢) megismerni a Tarsasag célkitiizéseit, sajat szervezeti egységiik iizleti terveit, részt venni ezek
kialakitasaban, javaslatokat tenni munkéjukkal 6sszefiiggésben,

d) munkajukkal és személyiikkel kapcsolatban értékeléseket igényelni és megismerni, ezekrol
véleményt nyilvanitani,

e) sajat munkajukkal vagy a Tarsasag tevékenységével kapcsolatban szoban vagy irasban
észrevételt tenni.

3.3.2. A munkavallalok kotelezettségei:

72. A munkavallalok kotelesek:

a) a szervezeti egység részére megallapitott feladatkorok figyelembevételével a névre sz6lo
munkakdri leirdsban megallapitott feladatokat ellatni,

b) a munkarendet és munkafegyelmet, a jogszabalyokban, valamint a Tarsasag belso
szabalyozasaiban eldirt a munkavégzéssel kapcsolatos magatartasi eldirasokat, a munka-, tiiz-,
kornyezet-, személyes adat-, iizleti titok-, és a Tarsasdg vagyonanak védelmére, az
igyfélkapcsolatok magas szinvonalon tartasdra kiadott eldirasokat, valamint az etikai kdédexben
rogzitett elvardsokat betartani, munkafeladatai, tevékenysége soran azokra figyelemmel lenni, a
kiils6 ¢és belsd 0sszeférhetetlenséggel kapcsolatos bejelentésre és elbiralasara vonatkozo szabalyok
szerint eljarni, bejelentési kotelezettségének eleget tenni,

C) a tarsasagi tulajdont 6vni, meg0rizni és gyarapitani,

d) a munkajukra vonatkozo jogszabalyokat, hatosagi és belsé eléirasokat betartani, valamint a
vezetdik altal adott utasitasokat végrehajtani,

e) a bizonylati rendet és fegyelmet betartani,

f) a biztonsagvédelmi, kornyezetvédelmi és IR eldirasokat betartani,
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g) az informatikai biztonsaggal kapcsolatos elvarasokat betartani,

h) munkajukat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, fenntarthatésagi szempontokat
(energiahatékonysdg, optimalis vizhasznalat, szelektiv hulladékgyiijtés stb.) figyelembe véve
végezni

1) az eldirt helyen és iddben munkara képes allapotban megjelenni és munkaidejiiket munkaban
tolteni, ez 1d6 alatt munkavégzés céljabol a munkaltatod rendelkezésére allni,

J) munkatarsaikkal egyiittmiikdni és olyan magatartast tantsitani, hogy az mas egészségét és
testi éps€gét ne veszélyeztesse,

k) munkatarsaikat, feletteseiket segiteni feladataik teljesitésében,

1) az lizleti titkot megorizni,

m) a Tarsasag célkitlizéseit, érdekeit megismerni és képviselni,

n) a munkakori leiras keretei kozott koteles elvégezni valamennyi egyéb munkaltatoi utasitasban
vagy jogszabalyban meghatarozott feladatot.

3.3.3. A munkakori leiras

73. Valamennyi munkakdrre €s valamennyi munkavallalora vonatkozdéan munkakdri leirast kell
késziteni. A munkakori leiras kiadasaval egyidejiileg a munkahelyi vezetok kotelesek az elvégzendd
feladatokat, valamint a munka egyéb, sajatos, elvart kovetelményeit szoban is ismertetni.

74. A munkakari leiras kiilondsen a kovetkezoket tartalmazza:

a) a munkavallal6 beosztasa, munkakore,

b) feladata, a munkavallal6 altal ellatand6 tovabbi feladat megjelenitése

C) a helyettesitésre vonatkozo rendelkezés,

d) a munkakorben elvart alapvet6 kovetelmények,

e) a munkafolyamatba épitett ellenérzési pontok meghatarozasa.

3.4. Munkaltatoi jogok és gyakorlasuk

3.4.1. Munkaltatoi jogok

75. A munkaltatoi jogok koze kiilondsen az alabbiak tartoznak:

a) munkaviszony létesités,

b) munkaszerzédés modositas,

¢) munkaviszony megsziintetés,

d) a munka értékelése, dijazasa,

e) a munka elrendelése (utasitasi jog), ellenérzése,

f) feleldsségre vonas gyakorlasa,

g) szabadsag engedélyezése.

76. A munkaltatoi jogokat a Tarsasag vezérigazgatdja gyakorolja. A vezérigazgatd a munkaltatodi
jogat részben sajat maga, részben hataskor atruhazéassal beosztott vezetéi Utjan gyakorolja. A
hataskor atruhazasa torténhet jelen szervezeti és milkddési szabalyzatban vagy egyedi
intézkedésben, ideértve a munkavallal6 munkakori leirasat is.

77. A munkaltatéi jogok gyakorlasanal be kell tartani az érdekképviseleti szervek torvényes
jogait. E jogokat a munkaltatoi jogkort gyakorlo vezetdk kotelesek megismerni és tudomésul venni.

78. Minden vezeté beosztasui munkavallalot beosztottjaira nézve irasbeli és szobeli utasitasi jog
illeti meg.

79. A csaladi élet és a munkatevékenység Osszehangolasat delegalt munkaltatdi jogkorként a
vezérigazgatohoz kozvetleniil tartozo szervezeti egységek (ideértve a féigazgatdosagokat) esetében a
vezérigazgatd, mig az egyéb szervezeti egységek esetében a szervezetileg illetékes
vezérigazgato-helyettesek gyakoroljak.
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3.4.2. A munkaltatoi jogkoér gyakorlasa

80. A munkaltatéi jogok gyakorldsira vonatkoz6 szabalyokat a vonatkozd belsé szabélyozés
tartalmazza, jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével.

81. A munkaltatéi jogkor gyakorlasara a vezérigazgatd jogosult. A vezérigazgatd jogosult a
munkaltatdi jogok gyakorlasat a Tarsasag mas munkavallaloira atruhdzni. A vezérigazgatd az
atruhdzott munkaltatdi jogokat barmikor, indokolds nélkiil magahoz vonhatja és a munkaltatoi
jogkorgyakorloként eljarhat.

3.5. Munkakor atadas-atvétel, helyettesités

3.5.1. Munkakor atadas-atvetel

82. Személyi valtozas esetén vagy a munkavallalo helyettesitésekor a munkakor atadas-atvételére
van sziikség, amelynek keretében a folyamatban 1évé iligyeket, a munkakorrel kapcsolatos
jogszabalyokat és belsé eldirasokat at kell adni, illetve at kell venni. Az ligyek hatalyos szabalyozas
szerinti atadasaért az atadé munkavallalo és vezetdje a felelds.

83. A vezeté munkakorének atvételére a munkaltatoi jogot gyakorlo felettes vezetd, beosztott
munkakorének atvételére pedig az illetékes szervezeti egység vezetdje ad utasitast és jeloli ki az
atvevot, illetve gondoskodik a kapcsolt munkakori feladatot ellaté személy (az 0j szerzédésgazda,
folyamatgazda, szabalyozasgazda, adatgazda, stb.) kijelolésérol.

84. Végleges munkakor atadas és 30 napot meghaladd helyettesités esetén atadas-atvételi eljarast
kell lefolytatni és jegyzOkonyvet kell felvenni.

85. A munkakor atadasat, illetve atvételét legkésébb a valtozast megel6z6 munkanapon kell
lefolytatni. Ez lehetévé teszi, hogy az atvevé munkavallalo a munkakor bet6ltésének kezd6 napjan
valamennyi ligyben kell6 tajékozottsaggal rendelkezzen.

86. Az atvevd munkavallalo felelssége a teenddk atvételekor kezdddik. Az dtadd munkavallald
az altala tett intézkedések hatranyos kovetkezményeiért — az atadastdl fiiggetlenil — a
jogszabdlyokban meghatérozott ideig felel.

87. A munkakor atadas-atvételekor jelen kell lennie az atado, illetve az atvevd munkavéllalonak,
az 4tado kozvetlen felettesének. Ertesiteni kell tovabba az Informatikai igazgatosagot, a Biztonsagi
¢s infrastrukturalis szolgaltatasi igazgatosagot, valamint a Bels6 ellendrzési féosztalyt. Amennyiben
barmelyik fél az atadas-atvételi eljarason nem jelenik meg, a sziikséges teenddket a helyettesitéssel
megbizott munkavallalo, vagy ennek hidnyaban kozvetlen felettese koteles elvégezni.

88. Az atadas-atvételkor jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyben régziteni kell kiilondsen:

a) az azonnali intézkedést igényl6 feladatokat, hataridoket,

b) a folyamatban 1évé munkak, feladatok hataridejét, statuszat, a folyamatban 1évo feladatok
jegyzéket,

) vezetok és szerz6désgazdak esetében a szakteriileti szerz6dések jegyzékét, és a kapcsolddo
feladatokat,

d) vezetok esetében a szervezeti egység hasznalataban 1év6 eszk6zok leltarjegyzékeét,

e) vezetok esetében a szakteriilet altal kezelt iratanyagok jegyzékét,

f) meg kell jelolni az egyéb kapcsolt munkakdroket és a vezetonek gondoskodnia kell 4j felelés
kijeloléséral,

) a leadott bélyegzok lenyomatat és nyilvantartasi lap szamat,

h) a szervezet muikodése szempontjabol sziikséges, a jelenlévé személyek barmelyike altal
szlikségesnek tartott egyéb anyagokat.

89. A munkakor atadas-atvétel részletes szabalyait belsd szabalyzat tartalmazza.

90. A jegyzdkonyv egyes megallapitasaira mind az atvevd, mind az atadd észrevételt tehet. A
jegyzokonyvbol egy-egy eredeti alairassal jegyzett példanyt az alairok és az Irattar kap. A
jegyzokonyv megorzési ideje 10 év.
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3.5.2. Helyettesités

91. A munkaszervezet vezetdit munkaltatdi jogkoriikben a felettes vezetd, egyéb szakmai
iranyitasi kérdésekben a megbizott alsobb szintli helyettes, annak hidnyaban az adott szervezeti
egység strukturdjaban a megbizott helyettessel azonos szinten all6 vezetd vagy a kijel6lt munkatérs
helyettesiti. A helyettesitésre vonatkoz6 utalast a munkakdri leirdsban is rogziteni kell. Megbizott
helyettes esetén sziikséges a helyettesitett személy vezetdjének eldzetes jovahagyasa. A
helyettesités specidlis, az altalanos szabalytdl esetlegesen eltéré formdit a III. fejezet
feladat-/hataskori leirasa vagy bels6 szabalyzat tartalmazza.

3.6. A Tarsasag miikodésének belsé szabalyozasa, a compliance tevékenység

92. A Tarsasag miikodését belsé szabalyozasi rendszer hatidrozza meg a bels6é el6irasok
szabalyzataban foglalt modon, tovabba a Tarsasag menedzsmentjének dokumentélt és kozzétett
Integralt Iranyitasi Politikaja, az MSZ EN ISO 9001, MSZ ISO 14001, MSZ EN ISO 45001 MSZ
EN 1SO 50001, MSZ EN ISO 3834-2, MSZ ISO 31000, ¢s MSZ EN ISO 22000 iranyitasi
rendszerszabvanyok, a HACCP és az EMAS (1221/2009 EK rendelet) kovetelményei alapjan.

93. A compliance biztositja kiillondsen:

a) a vallalati szabalyozasok compliance szempontu megfelel0ségét, a szabalyozasok kiadasaval
kapcsolatos tevékenységek ellatasat, a tulajdonosi szabalyozasokkal és aktudlis folyamatokkal
torténd 0sszhangot,

b) a megfelel6 és eredményes eljarasok kidolgozasat és bevezetését annak ellenérzése érdekében,
hogy a Tarsasag mikodése megfelel-e a vonatkozd jogszabalyoknak, belsé szabalyozasnak,
tulajdonosi hatarozatoknak, dsszeférhetetlenségi eldirasoknak,

c) bels6é kontrollok, folyamatba épitett fobb vezetéi ellendrzési pontok meghatarozasat és
miikodtetését a megfeleloségi kockazatok feltarasa és kezelése érdekében,

d) a wvallalat tzletmenet-folytonossagi tevékenységének ¢és rendszerének iranyitasat,
koordinalasat, a vonatkoz6 szabalyrendszer feliilvizsgalatat és aktualizalasat.

3.7. Bizottsagok, munkacsoportok miikodése

94. A tobb szervezeti egység tevékenységét érintd és atfogd, dsszetett feladatok megoldasara eseti
jelleggel Bizottsdgot vagy Munkacsoportot lehet létrehozni, mukodtetni. A Bizottsag vagy
Munkacsoport létrehozasardl, személyi 0Osszetételérdl, vezetdjének kijelolésérol, a feladat
végrehajtasanak hataridejérdl a munkaltatoi jogkort gyakorlo vezeté dont.

3.8. Kockazatkezelés

95. A Tarsasag — a tulajdonosi szabalyozéassal és az iranyitdsi rendszerszabvanyokkal
Osszhangban — komplex kockazatkezelési tevékenységet végez. A kockazatkezelési tevékenységeért
a Tarsasag vezérigazgatoja felelds, a kockazatkezelési tevékenység tarsasagi szintli koordinalasat —
ide nem értve az adatvédelmi tisztviselo altal kezelt kockazatokat, valamint a munkavédelmi
kockézatokat — a megfelelési tanacsadoval egyiittmiikodve a Compliance osztalyvezetd végzi. A
munkavédelmi kockazatok felmérésével, kezelésével kapcsolatos feladatokat a Biztonsagi és
infrastrukturalis szolgaltatasi igazgatosag latja el.

96. A szervezeti egységeket ¢érintdé kockazatok felmérése, kezelése, a sziikséges
kontrollintézkedések végrehajtasa, a szervezeti egységek vezetdibol allo  szakteriileti
kockazatfelelosok feladata. A kockazatkezelési tevékenység tovabbi, részletes szabalyozasat a
Kockazatkezelési Szabalyzat tartalmazza.

3.9. Uzleti titok védelme
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97. Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolodo, titkos — egészben, vagy elemeinek
Osszességeként nem kozismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzo személyek szamara
nem konnyen hozzaférhetd —, ennél fogva vagyoni értékkel bird olyan tény, tdjékoztatas, egyéb adat
¢s az azokbol késziilt 6sszeallitas, amelynek a titokban tartasa érdekében a titok jogosultja az adott
helyzetben altaldban elvarhaté magatartast tanusitja.

3.10. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

98. A jelen SZMSZ ¢és a jogszabalyi rendelkezések szerint erre koteles munkavallald, az alapvetd
jogok ¢és kotelességek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kozélet tisztasaganak
biztositasa €s a korrupcié megeldzése céljabol nyilatkozatot tesz a sajat és a vele egy haztartasban
€16 hozzatartozok jovedelmi, érdekeltségi €s vagyoni helyzetérdl.

99. A tOrvényi szabalyozas értelmében vagyonnyilatkozat tételére koteles a Tarsasag részérol
eljar6 mindazon személy, aki — Onalldan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre, illetve
ellenérzésre jogosult:

a) a Tarsasag altal lefolytatott kozbeszerzési eljaras soran,

b) feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagy
onkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodas, valamint elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti
kezelésii eldiranyzatok, 6nkormanyzati pénziigyi tamogatasi pénzkeretek tekintetében,

c) egyedi allami vagy Onkormanyzati tamogatasrol vald dontésre iranyuld eljaras lefolytatasa
soran, vagy

d) allami vagy onkormanyzati tamogatasok felhasznalasanak vizsgalata, vagy a felhasznalassal
val6 elszdmoltatas sordn.

100. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségre vonatkozd szabalyokat a vonatkozd belsé eldiras
tartalmazza.

4. A BKM Nonprofit Zrt. szervezeti abraja

101. A szervezeti abra a szabalyzat 2. szamu mellékletében talalhato.

5. A BKM Nonprofit Zrt. szervezeti egységeinek feladat-/hataskori leirdsa

5.1. Szakteriiletek kozotti egyiittmikodés

102. Alapvet6 feladatok, hataskorok és felel6sségi korok valamennyi szervezeti egységre
vonatkozoan:

a) Eloirt nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési, adatszolgaltatasi, elszamolasi
kotelezettségek hataridore torténd teljesitése.

b) Szervezeti egységnek a Tarsasag mas szervezeti egységeivel kapcsolatos tevékenységének
tamogatasa, 6sszehangolasa.

c) Teriilethez kapcsolodd szabalyozok elkészitése vagy azok elkészitésében vald kdzremiikodés,
naprakészen tartdsa €s a jogszabalyi megfeleldsség biztositasa.

d) Kiils6 ellendrzések soran az adatszolgaltatas teljesitésének koordinalasa.

e) A Tulajdonosi és belsé vezeté igényeknek megfeleld riportok, kimutatisok, elemzések
készitése.

f) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az adott szakteriiletre vonatkozoan
meghataroz.

g) A kockazatkezelési szabalyzat szerint az iranyitasa ala tartozo6 teriileten a kockazatok feltarasa,
¢és azonositasa, kontrollintézkedések megtétele.

h) Javaslatok, jelentések, beszamolok, feladattervek és titemtervek készitése.

Felelés a projektek esetében a vallalt hataridére, megfelel6 mindségben, a (koz)beszerzési
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eljarasok eredményeként megkotésre keriilt szerzodésekben szerepld kereten beliili megvalositasat
biztositani.

1V. Részletes rendelkezések

6. Kozponti szervezetek

6.1. Vezérigazgatoi szervezet

103. Szervezeti egység vezetdje: vezérigazgatd

104. Szervezeti felettese: a Tarsasag Alapszabalya szerint

105. Kdzvetlen iranyitasa ald tartozik:

a) Adatvédelmi tisztviseld

b) Megfelelési tanacsado

c) Belsé ellenérzési foosztaly

d) PR és kommunikacios igazgatosag

e) Fejlesztési és beruhazasi igazgatdsag

f) Biztonsagi, compliance és infrastrukturalis szolgaltatasok vezérigazgato-helyettesi szervezet

g) Jogi, HR és lizleti vezérigazgato-helyettesi szervezet

h) Stratégiai és gazdasagi vezérigazgato-helyettesi szervezet

i) Beszerzési vezérigazgato-helyettesi szervezet

j) FOTAV — Tavhészolgaltatasi és energetikai vezérigazgato-helyettesi szervezet

k) FKF — Koztisztasagi foigazgatosag

I) FOKERT — Kertészeti féigazgatosag

m) BTl — Temetkezési foigazgatosag

n) FOKETUSZ — Kéménysepréipari foigazgatosag

106. Alapveté feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A Tarsasag kiildetésének és stratégiajanak kidolgozasa, az ehhez sziikséges leghatékonyabb
szervezet kialakitasa, a miikodés iranyitasa, ellendrzése a Tarsasag képviselete, valamint a dontések
elékészitése, végrehajtasa.

6.2. Adatvédelmi tisztviselo

107. Szervezeti egység vezetdje: —

108. Szervezeti felettese: vezérigazgato

109. Kbzvetlen iranyitasa ald tartozik: —

110. Alapveto feladatai, hataskore és felelosségi kore: Ellatja a GDPR-ban, és az Infotv.-ben a
személyes, a kozérdekii és a kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelésére vonatkozéan meghatarozott
feladatot, igy kiilondsen:

a) informaciogyjtés az adatkezelési tevékenység meghatarozasa érdekében,

b) tajékoztatds, szakmai tanacsadas nyujtas és ajanlas kibocsatas az adatkezelé vagy az
adatfeldolgoz6 részére,

C) szabalyozok elkészitése és aktualizalasa,

d) szakmai tandcsadas az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint a hatasvizsgalat
elvégzésének nyomon kdvetése,

e) adatvédelemmel kapcsolatos panaszok kivizsgalasa,

f) az adatkezelési tevékenység megfeleldségének elemzése és ellendrzése,

g) adatvédelmi iranymutatasok és programok kidolgozasa adatvédelmi vagy mas incidens soran
lefolytatand6 konzultacio érdekében,

h) konzultaci6 és vizsgalat lefolytatasa adatvédelmi vagy mas incidens bekovetkezése esetén,
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1) éves jelentés készitése az adatvédelmi tevékenységrol,

J) szabalyozok és szerzédések adatvédelmi szemponti véleményezése,

k) egyiittmiikddés, konzultacié folytatasa a felligyeleti hatosaggal, az adatkezeléssel Osszefiiggd
iigyekben kapcsolattartd pontként miikodés a feliigyeleti hatdsag felé,

I) nyilvantartas vezetés az adatkezelési tevékenységrdl, és az adatkezeld nevében végzett
adatkezelési tevékenységek valamennyi kategdridjarol,

m) részvétel adatvédelmi témaval foglalkozd kozép- és felsévezetdi megbeszélésen, és
gondoskodas az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek oktatasarol.

6.3. Megfelelési tanacsado

111. Szervezeti egység vezetdje: —

112. Szervezeti felettese: vezérigazgatod

113. Kdzvetlen irdnyitasa ald tartozik: —

114. Alapveté feladatai, hataskore és feleldsségi kore: A megfelelési tanacsadoi tevékenységhez
kapcsolodo feladatok ellatasa a 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet és az egyéb, a Tarsasag
mitkddése szempontjabdl irdnyadod jogszabalyok alapjan.

115. Feladatai kiillondsen:

a) annak eldsegitése, hogy a Tarsasag megfeleljen a tevékenységére és miikodésére vonatkozo
jogszabalyokban foglaltaknak ¢s szabalyzatai Osszhangban legyenek a jogszabalyi
rendelkezésekkel;

b) a szervezet specifikus megfelelési és integritas politika kialakitasanak el6készitése;

C) az integralt kockazatkezelés koordinacidja, az integritast sértd, korrupcios és visszaélésgyanus
eseményekre, kockazatokra vonatkozo bejelentések fogadasa, kivizsgalasa;

d) az atlathatosag megteremtésére vonatkozo tanacsadas, az ennek biztositasat szolgald belsé
miikodés ellendrzése, szakmai tdmogatasa;

e) azon intézkedések és eljarasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kovetése és rendszeres
ellendérzése, amelyek célja az iranyado jogszabalyoktol valo eltérések feltarasa;

f) a megfelelésbeli hianyossagok feltarasa érdekében tett intézkedések nyilvantartasa, folyamatos
nyomon kovetése és rendszeres ellendrzése;

g) a feltart hianyossagok megsziintetése és a kockazatok csokkentése érdekében javaslatok
készitése, illetve aktiv részvétel a feltart hidnyossdgok megszilintetésében, a szervezeti egységek
kozotti koordinacidban,

h) kiils6 ellenérzések soran az adatszolgaltatas teljesitésének koordinalasa;

i) fentickben meghatarozottak teljesitésérdl a Tarsasag Igazgatosaga, vezérigazgatdja és a
FeliigyelObizottsag elvarasainak megfeleld gyakorisaggal, de legalabb évente egyszer jelentés
készitése a Tarsasag Igazgatosaga, vezérigazgatdja és a FeliigyelObizottsag részére

J) a Tarsasag vezérigazgatoja részére a belsé kontrollrendszer mitkodésének jogszabalyban el6irt
kotelezo értékelésérdl szolo nyilatkozat elékészitése.

k) a Tarsasag altal végzett tevékenység jogszabalyoknak, a Tarsasag célkitiizéseinek, belsd
eléirasainak, értékeinek ¢és elveinek, tovabba a tevékenységi korére vonatkozd szakmai
standardoknak valé megfelelés nyomon kdvetése,

I) a Tarsasag vezérigazgatojanak, gazdasagi vezetdinek ¢és a Tarsasag munkavallaloinak
tamogatdsa abban, hogy a Tarsasag teljesitse a tevékenységére és miikddésére vonatkozod
jogszabalyokban foglalt kotelezettségeit,

m) a jogszabalyoknak torténé megfelelés, mint cél érvényesiilését eldsegitd szervezeti szemlélet
kialakitdsanak tamogatésa szervezetfejlesztési eszkozokkel és képzések szervezésével,

n) a belsé kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkornyezet kialakitasanak és az integralt
kockazatkezelésnek a koordinacidja, a Tarsasdg miikddésével Osszefliggd integritast sértd,
korrupciés és visszaélésgyanils eseményekre vagy kockazatokra vonatkozd bejelentések
fogadasaval ¢és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,
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0) a jogszabalyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések vonatkozasaban a
Tarsasag vezérigazgatojanak folyamatos tamogatasa, tanacsadas,

p) az elé6zéekben megjeldlt pontokban foglaltak teljesitésérél évente legalabb egyszer jelentés
készitése a Tarsasag vezérigazgatodja és a FelligyelObizottsag részére,

g) a Tarsasag belsé kontrollrendszerének mikodésérdl, értékelésérél évente nyilatkozat
elokészitése, amennyiben a Feliigyel6bizottsag hatarozataban eléirja intézkedési terv és annak
végrehajtasarol szol6 beszamold eld-, illetve elkészitése,

r) integritast sértd0 események eljaras rendjérél szolo szabalyzat elkészitése és folyamatos
karbantartésa.

6.4. Belso ellendrzési foosztaly

116. Szervezeti egység vezetdje: belsé ellenérzési féosztalyvezetd

117. Szervezeti felettese: vezérigazgatd

118. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

119. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore: A Tarsasag belso ellendri feladatait a Belsé
Ellenérzési Foosztaly latja el, mely foosztaly vezetdjének kozvetlen szervezeti felettese a
Vezérigazgat6, azzal, hogy szakmai iranyitasa és ellendrzése a jogszabalyban (339/2019. (XII. 23.)
Korm. rendelet) foglalt korben a Feliigyel6bizottsdg hataskorébe tartozik.

120. Belso ellenérzési feladatok:

a) a szabalyzatokban, iranyelvekben a tarsasagra vonatkozo belsé ellendri feladatok teljes kor
ellatasa figyelemmel a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérdl szo6ld
339/2019. (XII. 23.) Korm. rendeletben meghatarozott belsé ellendri feladatokra,

b) a bels6 ellendérzéssel Osszefliggd szabalyzatok (alapszabaly, belsé ellendrzési kézikonyv)
elkészitése, naprakészen tartasa,

c) a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek Osszeallitasa, a
Feliigyel6bizottsdg jovahagyasa utdn a tervek végrehajtasa, valamint azok megvalositasdnak
nyomon kovetése,

d) a belsé ellenérzési tevékenység megszervezése, az ellendrzések végrehajtasanak iranyitasa,

e) a belsé ellendrzési tevékenység nemzetkozi belsé ellendrzési standardoknak megfeleld ellatasa,

f) a bizonyossagot ado tevékenysége korében elemzi, vizsgalja és értékeli kiillonosen

fa) a bels6 kontrollrendszer kiépitését, milkodését, tovabba a jogszabalyoknak és a belsé
eléirasoknak valo megfeleldségét, valamint a belsé kontrollrendszer miikodésének gazdasagossagat,
hatékonysagat és eredményességét,

fb) a rendelkezésre allo er6forrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megovasat és gyarapitasat,
valamint az elszamolasok megfeleldségét,

fc) a stratégiai és operativ dontések meghozatalat,

fd) az etikai elvarasok és értékek érvényesiilésének elGsegitését,

fe) a hatékony szervezeti teljesitménymenedzsmentet és a szamonkérhet6ség biztositasat,

g) az ellendrzések dsszehangolasa,

h) ha az ellenérzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, valamint munkaviszonybol
szarmaz0 kotelezettség vétkes megszegése miatti feleldsségre vonasi eljaras meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja meriil fel, a Tarsasag Vezérigazgatoja, valamint a
Téarsasadg Vezérigazgatdjanak érintettsége esetén a FelligyelObizottsag haladéktalan tajékoztatasa a
belsé ellendrzés eszkozeivel feltart adatokrol és javaslattétel a megfeleld eljarasok meginditasara,

1) egyes panaszok, kozérdekli bejelentések kivizsgalasa, a vizsgalatban vald részvétel,
amennyiben azok belsé ellenérzési kivizsgalast igényelnek,

J) tevékenysége kiterjed a Tarsasag minden tevékenységére, kiilondsen az arbevétel €s a koltségek
¢s raforditasok, valamint a véarhat6 eredmény tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak,
valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgéalatéra.

k) a lezart bels6 ellendrzési jelentés jovahagyasa, valamint annak megkiildése a Tarsasag
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Vezérigazgatdja és a FeliigyelObizottsag részére,

I) a bels6 ellendrzési jelentések alapjan az intézkedési tervek nyilvantartasanak kialakitasa és
vezetése, monitoringja,

m) az éves ellendrzési jelentés Gsszeallitasa,

n) a leanyvallalatok miikodése soran észlelt hianyossagok, mulasztasok okainak feltarasa,
javaslattétel azok megsziintetésére,

0) a Feliigyel6bizottsag és a Tarsasag Vezérigazgatdjanak tajékoztatasa az éves ellenérzési terv
megvalositasarol, és az attdl valo eltérésekrol,

p) megbizas alapjan tanacsadoi szolgaltatas (konzultacio, javaslatok megtétele, szakmai segitség),
amelyek a szervezet eredményességét novelik.

121. Ellendrzési tevékenységgel Osszefiiggd feladatok:

a) egységes szabalyozok, utmutatok, egyéb felhivasok kiadasa,

b) éves Gsszefoglalo jelentések Osszegzése, értékelése,

C) az évkozi rendszeres és soron kiviili jelentések Osszegzése, értékelése, javaslat intézkedések
megtételére,

d) szakmai Osszejovetelek rendszeres szervezése, tanacsadas, a konszolidalt korben 1évo
tarsasagok kockazatos teriileteinek tulajdonosi ellendrzése, az észlelt hidnyossdgok, mulasztasok
okainak feltarésa, javaslattétel azok megsziintetésére litemezett, illetve célellendrzés formajaban,

e) leanyvallalati ellen6rzésekben esetenként részvétel,

f) az ellendrzési nyilvantartasok naprakész vezetése,

g) szakmai képzéseken, bels6 ellendrzési nyilvantartasban valo részvétel biztositasa

122. Feliigyel6bizottsaggal osszefliggd feladatok:

a) a FeliigyelObizottsaggal rendszeres szakmai kapcsolattartas

b) a Feliigyel6bizottsag belso ellenérzés szakmai iranyitasa kapcsan:

ba) elfogadja a belsé ellendrzés éves ellendrzési tervét, annak modositasat és megtargyalja az
éves ellendrzési beszamoldjat,

bb) legalabb félévente megtargyalja az ellenOrzési jelentéseket és ellendrzi a sziikséges
intézkedések végrehajtasat,

bc) sziikség esetén kiilsé szakértd felkérésével segiti a belsd ellendérzés munkajat,

bd) javaslatot tehet soron kiviili ellenérzés vagy tanacsadoi jellegi megbizas végrehajtasara,

be) javaslatot tehet a belsé ellendrzés 1étszamanak valtoztatasara,

bf) ajanlasokat és javaslatokat dolgozhat ki a belsé ellenérzés altal végzett vizsgalatok
megallapitasai alapjan

c) a Feliigyelobizottsag a belsé ellendrzési vezeté (fosztalyvezetd) kivalasztasaval,
jogviszonyanak létesitésével, megsziintetésével, valamint a bels6é ellenérzés eréforrasainak —
1étszam, koltségvetés — biztositasaval kapcsolatos dontések

d) a Feliigyel6bizottsag eldzetes egyetértésével adhatd soron kiviili ellenérzésre vagy tanacsadoi
tevékenységére valo felkérés.

6.5. PR és kommunikacios igazgatosag

123. Szervezeti egység vezetdje: PR és kommunikacios igazgatd

124. Szervezeti felettese: vezérigazgato

125. Kozvetlen irdnyitasa ald tartozik: —

126. Alapvet6 feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

127. Kommunikaciés feladatok tekintetében:

a) A BKM PR és kommunikacios tevékenységének teljes korii ellatasa, ennek részeként az egyes
diviziok PR és marketingkommunikacids timogatasa

b) A BKM-szintii és divizio fokusztt kommunikacid stratégiai tervezése, kozéptava, éves és
kampanyszintli tervek készitése, végrehajtasa

c) A BKM ¢és az iizletaigak kommunikacios tevékenységének Osszehangolasa, egyeztetése az
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érdekelt szereplokkel, elsésorban a Varoshaza kommunikacids igazgatdosagaval, és a Budapest
Brand-del, a tovabbi févarosi kozszolgaltatdé tarsasdgokkal, valamint a févarosi keriiletek
vezetésével ¢s kommunikaciods szervezeteivel

d) PR- és marketingkommunikacios célu kampanyok tervezése és lebonyolitasa

e) A BKM tevékenységével kapcsolatos kozérdekli és kotelezd adatkozzétételek ellatasa,
egylittmiikddve a kdzponti szervezet és a diviziok illetékes szakteriileteivel

f) A BKM kozponti és divizionalis szintli online jelenlétének biztositasa, a tarsasag és az
iizletagak honlapjainak tartalmi mtkodtetése, folyamatos frissitése

g) A BKM egységes vizualis megjelenésének biztositdsa, az arculati rendszer mikdodtetése,
betartatasa és fejlesztése

h) Kiadvanyok és tovabbi print-alapi kommunikacios anyagok tervezése és készitése

i) Ugyfél-elégedettségi és egyéb kutatasok elékészitése és lebonyolitasa, kiemelten a jogszabalyi
megfelelés alapjan kotelezo felméréseket

J) A kommunikacios teriilet teljes szerzédésallomanyanak menedzselése, 1) eljarasok
kezdeményezése, monitoring €s koltségfigyelés.

128. Edukacios és CSR feladatok tekintetében:

a) A BKM imazsanak, tarsadalmi beagyazottsaganak és megitélésének tartalmi tervezése, a
divizionalis iméazselemek (,pl. zold tavhé, szemléletformalo FKF, FOKERTIlovebrand, stb.
Osszehangoldsa ¢és hatékony mitkddtetése, fejlesztése)
érvényesitése

€) Szemléletformalo program folyamatos ellatasa a BKM tevékenységéhez kapcsolodo
tertileteken, a szemléletformald kozpontok mukodtetése

d) Iskolai, és tovabbi oktatasi intézményekben szemléletformald programok végrehajtasa,
fovarosi intézményekben kitelepiilések szervezése

e) A BKM latogaté kdzpontjanak fejlesztése a korabbi azonos célu (FKF koztisztasagi mizeum,
FOTAV latogatd kozpont, stb.), tirsasagi létesitmények és aktivitasok egységes megjelenésének és
nyilvanossaganak biztositasa

f) A BKM érdekeivel dsszhangban kiilsé eseményeken részvétel, a tarsasag tizeneteit képviseld
kiils6 események szervezése

g) A BKM tamogatasi tevékenységének szervezése, megkeresések kezelése, tamogatasok
elbiralasanak és lebonyolitasanak koordinalasa a vonatkozo szabalyozasnak megfeleléen

129. Sajtéval kapcsolatos feladatok tekintetében:

a) A BKM képviselete a sajtd és a nyilvanossag eldtt, szovivoi feladatok ellatasa, interjuk,
nyilatkozatok adéasa

b) Folyamatos kapcsolattartas a médiumokkal és az ujsagirokkal, valamint a Varoshaza
kommunikécios igazgatdsagaval a sajtoval kapcsolatos ligyekben

c) A BKM megfelelé szintii sajtojelenlétének folyamatos biztositasa, sajtomegkeresések
fogadasa, szakteriileti (divizio-szintii) egyeztetése, jovahagyatasa és kikiildése

d) Felsévezetéi ¢és sajat kezdeményezésre proaktiv —sajtoaktivitasok kezdeményezése,
sajtokampanyok végrehajtasa

e) A BKM sajtofigyelési és sajto-informacios rendszerének mikddtetése, sajtéoarchivum
iizemeltetése, folyamatos frissitése

f) Sajto- kriziskommunikacios terv készitése és sziikség esetén a valsigkommunikacio
koordinalasa

130. Tarsadalmi és civil kapcsolatok tekintetében:

a) A fovarosi, és egyéb, a BKM tevékenységével érintett tarsadalmi és civil megkeresések
kezelése

b) Folyamatos kapcsolattartas a BKM ¢és iizletagi szakteriiletei szdmara relevans civil
szervezddésekkel, a relevans szervezetekkel torténd egylittmikodések fenntartasa €s fejlesztése

¢) Kiilfoldi szakmai utak szervezése a BKM munkavallaloi szamara;
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d) Nemzetkozi online konferenciakon, palyazatokon vald részvételhez sziikséges ligyintézés;

e) Kulfoldi delegaciok fogadasanak eldkészitése, részvétel azok szervezésében;

f) Nemzetkozi szakmai szervezetek tagdijainak befizetéséhez kapcsolodo ligyintézés;

g) A BKM tevékenységeihez kapcsolodd nemzetkozi és szakmai egyiittmiikodések fenntartasa és
fejlesztése, nemzetkozi €s szakmai szervezeti tagsagok menedzselése, a diviziok informacios és
szakmai tAmogatasa

h) A BKM egyes divizioi kozotti 6sszehangolas a tarsadalmi és civil kapcsolatok terén, kdzos
programok lehetéségének feltarasa, kezdeményezése, megszervezése

1) A Kkiilonbozo diviziok szakteriileteit érintd6 Onkormanyzati megkeresések kezelése,
megvalaszolasa, informaciés adatbazis mitkodtetése

J) Részvétel a BKM egyes divizidinak social media megjelenéseinek el6készitésében,
kozzétételében

k) A szakteriiletet érinté feladatok tekintetében kapcsolattartas a hazai és nemzetkozi szakmai
szervezetekkel ¢és felsdoktatasi intézményekkel, egyiittmiikodési lehetdségek feltérképezése és
megszervezése, szakmai latogatasok €s workshop-ok koordinalésa,

I) Fakivagasokkal kapcsolatos tarsadalmi, civil érzékenyités

131. Bels6 PR feladatok tekintetében:

a) A BKM belsé kommunikacids stratégiajanak és programjainak tervezése, a HR igazgatdsag
altal meghatdrozott irdnyok ¢és alapelvek mentén, ennek végrehajtasaként konkrét dolgozoi
programok kezdeményezése

b) Vallalati és tizletagi kozosségi programok el6készitése és lebonyolitasa, dolgozo6i 6nkéntességi
aktivitasok szervezése

c) belsé kohéziot erésité dolgozoi programok, kampanyok megvalositisa a HR teriilet altali,
illetve sajat kezdeményezésre

d) a vallalati, illetve divizionalis bels6 kommunikacios csatornak (intranet, dolgozoi kor-email,
mobil applikacid, stb.) kezelése, tartalmak eldallitasa és teritése a dolgozoi kozosség egésze, vagy
meghatarozott kore szdmara

e) Dolgozbi év végi reprezentacids tevékenység megszervezése €s lebonyolitasa a teljes BKM
munkavallal6i kor szdmara

f) Tarsasagi sportegyesiileti programokban torténd egylittmiikodés, Osszehangolas a diviziok
kozott és az egyéb dolgozoi programokkal

g) A PR és Kommunikacios Igazgatosag szabalyozasi folyamatainak menedzselése.

6.6. Fejlesztési és beruhazasi igazgatosag

132. Szervezeti egység vezetdje: fejlesztési és beruhdzasi igazgato

133. Szervezeti felettese: vezérigazgato

134. Kozvetlen iranyitasa ald tartozik:

a) Fejlesztési féosztaly

b) Beruhazasi fosztaly

135. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Tarsasag stratégiajanak kialakitasaban valo részvétel.

b) Stratégiai célu technolodgia létesitésének eldkészitése,

C) technologiai beruhazasokra vonatkozo adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok szaktertiletet
érintd, hataridoben torténd teljesitése,

d) Tarsasag beruhazasi tevékenységének vezetése, iranyitasa.

e) Eves beruhdzasi tervben szerepld, fejlesztési jellegli technologiai, stratégiai célokat szolgald
beruhazasi feladatok el0készitése, lebonyolitdsanak irdnyitdsa, koordindldsa, a feladatok
végrehajtasara projektek szervezése és azok iranyitasa.

f) Szervezeten beliil dolgozé munkatarsak esetében a beruhazasi projektek eldkészitésében valod
kozremlikodés biztositasa €s ellendrzése, a sziikséges (koz)beszerzési eljarasokban, a tervezés-,
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engedélyeztetés folyamataban, a kivitelezés hataridére-, a jovahagyott kiviteli terv szerinti miiszaki
tartalomnak és a vonatkoz6 jogszabdlyi eldirasoknak megfeleld6 modon, az elfogadott pénziigyi
feltételek betartasaval torténd lebonyolitasa.

0) Szamitogépes nyilvantartasban vezetett adatok és statuszuk rogzitése az éves beruhazasi
tervben meghatarozott feladatokra vonatkozoan.

h) Szervezeti egységnek a Tarsasag Foigazgatosagaival és mas szervezeti egységeivel kapcsolatos
tevékenységének tdmogatasa, 6sszehangolasa.

i) Felelés a beruhazasi projektek esetében a vallalt hataridére, megfelel6 minéségben, a
(koz)beszerzési eljarasok eredményeként megkotésre kertiilt szerzédésekben szerepld kereten beliili
megvaldsitasat biztositani.

J) Teriilethez kapcsolddd szabalyozok elkészitése vagy azok elkészitésében vald kozremiikodés,
naprakészen tartasa és a jogszabalyi megfeleldsség biztositasa.

k) A Tarsasag projektjeinek kezelése az alapétlet megsziiletésétdl a projektek zarasaig,

I) A Tarsasagi projektotletek felkutatasa, generalasa, kivizsgalasa és dontésre torténd eldkészitése,

m) A projektek megvaldsithatosagi tanulmanyanak eclkészitése és a Tarsasag mikodésére
gyakorolt hatdsdnak bemutatasa,

n) Felsévezetéi jovahagyas alapjan a sajat és kiils6 forrasbol finanszirozott projektek
megvalositasa,

0) A projektek megvalositasat kovetden azok zarasa, lizemeltetésre torténé atadasa, a lezart
projektek monitoring szakaszaban meghatarozott feladatok ellatasa,

p) Mis szervezetekkel (pl.: Budapest Févaros Onkormanyzataval) kdzdsen bonyolitott beruhazasi
projektek kapcsan kapcsolattartas, valamint a meghatarozott feladatok Tarsasdgon beliili
koordinacidja,

q) Koézremikodik a projekteket érintd tarsasagi beszerzések és kozbeszerzések megtervezésében,
lebonyolitasdban, koordinélja az egyes eljarasokhoz sziikséges miiszaki leirasok Osszeallitasat,

r) Kozremiikodik az éves kozép-, és hosszi tava beruhazasi tervek elkészitésében,

s) Tarsteriiletek altal inditott dontésel6készitd folyamatok tamogatasa,

t) Tarsasagon beliil a projekt és folyamat alapi szemlélet erdsitése és fejlesztése, a
projektmenedzsment modszertanok alkalmazasa és a projektmenedzsment szinvonaldnak ndvelése,

u) Feladatai ellatasa soran folyamatosan kapcsolatot tart az érintett tars szervezeti egységekkel.

v) Kiils6 partner altal igényelt és finanszirozott beruhazas lebonyolitasa idegen tulajdonban.

W) Szolgaltatas ellatasa érdekében kiilsé beruhazo altal épitett technologiai egység szakmai
koordinacidja, tulajdonjog atvételének lebonyolitasa.

X) Fovaros Onkormanyzat zoldfeliilet-fejlesztési projektjeinek eldkészitése, bonyolitésa,
ellenérzése.

y) A zoldfeliilet-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok lebonyolitasaval Osszefiiggésben létrejovo
szerzddések elkészitése.

7) A zoldfeliilet -fejlesztés tekintetében a Tarsasag Uzleti Terv végrehajtasaban valo részvétel.

6.6.1. Fejlesztési foosztaly

136. Szervezeti egység vezetdje: fejlesztési féosztalyvezetd

137. Szervezeti felettese: fejlesztési €s beruhdzasi igazgato

138. Kbzvetlen irdnyitasa ala tartozik: —

139. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Teljes technologiai teriilet miiszaki projektfejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa az
érintett vezetok szakmai iranymutatasa alapjan.

b) Ko6zép- és hosszu tava stratégiai feladatok alapjan, egyes szakteriiletet érintd feladatok
kidolgozasdnak szakmai irdnyitdsa, Beruhdzdsi tervhez, stratégiai, fejlesztési projektekhez
adatszolgaltatas.

C) Megujuld energiaforrasok alkalmazasara iranyuld fejlesztési javaslatok, iizleti modellek
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kidolgozasa.

d) Uj miiszaki fejlesztési lehetdségek keresése, melyek a véllalat szaméra hatékonysagi elényoket
hordoznak, 10 szolgaltatasi lehetdségeket nyitnak lehetdség szerint olyan innovativ technologidk
révén, melyek a ,,z01ditési” célokat is szolgaljak.

e) Miiszaki hatdsagi utasitasok betartasanak figyelemmel kisérése.

f) Fejlesztd, megtériild, kiemelt és jelentds értékii beruhazasok muiszaki projektelékészitésének,
megvalositdsanak szakmai tAmogatasa.

g) A beruhazasi feladatok, célok (projektotlet) meghatarozasa, meghatarozasaban részvétel,
figyelembe véve a meghatarozott fejlesztési irdnyokat és azok illeszkedését a vallalati stratégidhoz
(projekt feladatot generalhat foként, de nem kizardlag a Vezérigazgatd, a Foigazgatosagok, az
Ertékesitési teriilet és a fejlesztési és beruhazasi teriilet).

h) Eszkozgazdalkodasi stratégia alapjan minden olyan javaslattétel, amely a technoldgia hossza
tavl, biztonsagos ¢s gazdasagos mukodését lehetove teszi.

1) Kozremtikddés a technologiat érinté EU-s palyazatok szakmai tartalmanak dsszeallitasaban.

J) Szakteriiletet érint6 nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi feladatok
hatariddre torténd ellatasa.

k) Uj fogyasztéi megkeresések csatlakozasi miiszaki feltételeinek vizsgalata (egyiitt miikodve a
vallalati tars szervezetekkel), beruhazasi koltség becslések elvégzése.

[) Dontéshozatalt elokészité Megvalosithatosagi Tanulmanyok és Tajékoztatok készitésében
kozremiikddés, egyiitt miikodve a vallalati tarsszervezetekkel.

m) A beruhazasi projektek utoértékelésében, visszamérésekben, miiszaki-gazdasagi monitoring
rendszerekben valo kézremukodés, részvétel.

n) Technologia fejlesztési tevékenységének az elérheté legjobb technoldgiai szinvonalon valo
alkalmazasanak szakmai iranyitésa.

0) Energetikai veszteségfeltaro vizsgalatok alapjan javaslattétel megtériild beruhazasokra.

p) Technologiai utasitasok feliigyelete.

q) Nemzetko6zi miiszaki fejlesztések iranyainak folyamatos figyelemmel kisérése, adaptalasa.

r) Teriilethez kapcsolodd szabalyozok, szabalyzatok, szabvanyok, jogszabalyi megfeleldség
(miiszaki szempontbo6l) valtozasanak kovetése, eltérés esetén javaslattétel,

s) A Tarsasag Foigazgatosagaival és mas szervezeti egységeivel kapcsolatos tevékenységének
tdmogatasa, 6sszehangolasa.

t) Felujitasi, beruhazasi igények begyijtése, alatimasztdé dokumentaciok készitése.

u) Ingatlanallomany hasznositasaval kapcsolatos tevékenység miiszaki tdmogatdsa, javaslattétel a
kapcsolddo fejlesztések elvégzésére.

V) miiszaki terveztetés és koltségbecslések.

W) ingatlanokhoz, létesitményekhez kapcsolddd miszaki szakértdi tevékenység elvégeztetése,
engedélyeztetése.

6.6.2. Beruhazasi féosztaly

140. Szervezeti egység vezetdje: beruhdzasi féosztalyvezetd

141. Szervezeti felettese: fejlesztési €s beruhdzasi igazgatod

142. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

143. Alapveto feladatai, hataskore és felelésségi kore:

a) Eves beruhazasi tervben meghatérozott és kijelolt-, valamint a vezérigazgato, fejlesztési és
beruhdzasi igazgatd altal elrendelt feladatok, projektek teljes korli lebonyolitasaban valo
kozremiikddes.

b) Tarsasag érdekeinek képviselete és érvényesitése az éves beruhdzasi munkak vallalkozasba
adasa- ¢és kivitelezése-, valamint esetenként idegen beruhdzok altal finanszirozott létesitések
végrehajtasa soran; javaslatot tesz az éves feladatok projektmenedzseri kijeldlésére.

) Szakmai segitségnyujtas a projektmenedzseri feladatok végrehajtasa soran.
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d) Javaslattétel a szakteriiletét érinté beruhazasi munkakra, kozremiikodés a mindségbiztositasi-
¢€s a szavatossagi iigyek intézésében.

e) A technologiai fejlesztdé projektek megvaldsitasahoz sziikséges miszaki tartalmak
Osszeallitasa, az Osszeallitas sordn a szakteriiletek és igényl6 szervezetek bevonasa, koordinalasa.

f) A technologiai fejlesztd projektek megvalodsitasahoz sziikséges (koz)beszerzési eljarasokhoz
sziikséges iratanyagok 0sszeallitasa, a (koz)beszerzési eljarasban kozremitkodés.

g) Kozremiikodés a tervezés-, engedélyeztetés folyamataban, a kivitelezés hataridore, a
jovahagyott kiviteli terv szerinti muszaki tartalomnak és a vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak
megfelel6 modon, az elfogadott pénziigyi feltételek betartasaval torténd lebonyolitasa.

h) Javaslatok, jelentések, beszamolok, feladattervek és iitemtervek készitése.

i) Kivitelezés elfogadott terveknek, az érvényes miiszaki el6irasoknak-, szabvanyoknak-,munka-,
tliz- és balesetvédelmi eldirdsoknak, valamint a kiilonb6zd hatosagi eldirdsoknak, valamint a
vallalkozasi szerzodéseknek valdé megfeleldség ellendrzése.

J) Adatszolgaltatasi feladatok hataridore torténd ellatasa.

k) Beruhdzasi munkakkal kapcsolatban részvétel az el6készitéi munkaban, a tervezési,
kivitelezési, lizembe helyezési és miszaki atadas-atvételi folyamatok koordindldsa, valamint a
garancialis id6szak folyamén a tarsasag bels6 szabalyainak, ligyrendjének betartisa és betartatasa.

I) Beruhazasi projektekhez kapcsolédd palyazatok, projekt monitoring feladataiban vald
kozremiikddés, valamint a projektek soran keletkezett iratok feliilvizsgalata jogszabalyi
eléirasoknak valo megfelelése céljabol.

m) Mar megvalosult palyazatok utégondozasaban torténd kozremitkodés (fenntartasi
jelentésekben valo kozremuikodés).

n) Palyazatok elokészitésében valo részvétel.

0) Tamogatasi szerz6dések Osszeallitasaban és modositasaban vald kdzremiikodés.

p) Kozremiikodés az Id6szakos Beszamolok (IB), kifizetési kérelmek és Zardé Beszamolo (ZB)
elkészitésében, projektek valtozas bejelentéseinek, esélyegyenldségi és kornyezeti vallalasok
teljesitésének ellendrzésében.

g) A beruhazasi projektek megvalositasaval kapcsolatos elérehaladas nyomon kovetése.

r) A projektekkel kapcsolatos feladatok tekintetében, illetve azok eredményes megvalositasa
érdekében kapcsolatok kialakitdsa és fenntartdsa, a tarsasag képviselete az elézetesen egyeztetett
tarsasagi szempontok érvényesitésével az illetékes hatdsagokkal, intézményekkel, szerzddéses
partnerekkel.

s) Projektek megvalositasa soran a szerzddés szerinti teljesitések és fizetési poziciok ellendrzése,
megvalosulasarol folyamatos adatszolgéltatasok készitése a miiszaki €s gazdasagi kontrolling
tevékenységhez, elektronikus nyilvantartas vezetése.

t) A Tarsasag FOigazgatosagaival és mas szervezeti egységeivel kapcsolatos tevékenységének
tdmogatasa, 6sszehangolasa.

u) Szakteriiletét érintd szerzédéskotések elOkészitése, szerzddésgazdai feladatok ellatasa, a
teljesités nyomon kdvetése, atadas-atvételek lebonyolitasa, hasznalatbavétele.

V) Részvétel az éves ingatlangazdalkodasi terv elkészitésében.

w) Uzleti tervhez igazodo, ingatlanokat érinté beruhazasi és feltjitasi tervek készitése, rendszeres
aktualizalasa, a tervben szerepl6 feladatok végrehajtasa.

6.7. Biztonsagi, compliance és infrastrukturalis szolgaltatasok
vezérigazgato-helyettesi szervezet

144. Szervezeti egység vezetdje: biztonsagi, compliance ¢és infrastrukturalis szolgaltatasok
vezérigazgato-helyettes

145. Szervezeti felettese: vezérigazgatd

146. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

a) Biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgatosag
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b) Compliance osztaly

) Személygépjarmii szolgaltatasi osztaly

147. Alapvetoé feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Tevékenységét a vezetése ala tartozd Biztonsagi ¢és infrastrukturalis szolgaltatasi
igazgatésagon, a Compliance osztdlyon valamint a Személygépjarmli szolgaltatisi osztalyon
keresztil végzi.

6.7.1. Biztonsagi és infrastrukturdlis szolgaltatdsi igazgatosag

148. Szervezeti egység vezetdje: biztonsagi €s infrastrukturalis szolgaltatasi igazgatd

149. Szervezeti felettese: biztonsagi, compliance ¢és infrastrukturalis szolgaltatasok
vezérigazgato-helyettes

150. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgato-helyettesi szervezet

b) Vallalatbiztonsagi és vagyonvédelmi osztaly

c) Létesitménylizemeltetési féosztaly

d) Informaciobiztonsagi felel6s

151. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Feladatait a Vallalatbiztonsagi és vagyonvédelmi osztalyon, Biztonsagi és infrastrukturalis
szolgéltatasi igazgato-helyettesi szervezeten, a Létesitménylizemeltetési fOosztalyon, az
iparbiztonsagi  (vagy Dbiztonsagi) szakértdn, a biztonsagi Osszekotén, valamint az
Informéciobiztonsagi feleldson keresztiil 1atja el.

b) A Tarsasag tulajdonosa és menedzsmentje altal meghatarozott biztonsagpolitika, valamint
biztonsag stratégia alapjan a Tarsasag biztonsagvédelmének szabalyozasa, tervezése, szervezése,
szakiranyitasa, felligyelete ¢s ellendrzése, amely kiterjed a munka-, tiiz-, személy-, vagyon-, ipar-,
katasztrofa-, titokvédelmi, informacié biztonsagi és a biztonsagtechnika alkalmazasi rendszerekkel
kapcsolatos feladatokra, tovabba feladatkoreire vonatkozoan a feliigyeleti szervek, szakhatdsagok
hatarozatainak érvényesitésére.

C) A biztonsagnak, mint elvart allapotnak az eléréséhez sziikséges biztonsagvédelmi szabalyozasi
kornyezet kialakitéasa.

d) A Tarsasag vezetdinek biztonsagvédelmi feladatai ellatdsahoz sziikséges tamogatas nyujtasa.
Kozremiikodés a menedzsment dontéseinek eldkészitésében és a végrehajtas védelmi jellegli
tamogatasaban.

e) Egységes biztonsagtudatos szemlélet kialakitasa, erGsitése, az ehhez tartozo szabalyok
megalkotésa, betartasanak ellendrzése.

f) A Tarsasag személy-, vagyonvédelmi és biztonsagtechnikai rendszerének mitkodtetése.

g) A Tarsasag telephelyei Orzésével kapcsolatos feladatok biztositasa illetve ellatasanak
ellenérzése.

h) Az alapvet6é miiszaki 1étesitmények és épiiletek biztonsagvédelmi ellendrzése.

i) A Tarsasag szabalyozasainak, szerzddéseinek biztonsagvédelmi (munka-, tiz-, gazdasag-,
informacio-, ipar- ¢és titokvédelmi) szemponti véleményezése, az Igazgatésag altal kezelt
biztonsagvédelmi belsé elbirasok kidolgozasa, karbantartasa, betartasanak folyamatos ellendrzése.

J) Pénz- és értékkészletek kezelésének, tarolasanak feliigyelete, szallitasanak végrehajtasa,
koordinalasa.

k) Biztonsagvédelmi tigyekben hatosagokkal vald kapcsolattartas, meghatalmazas alapjan a
Tarsasag biztonsdgvédelmi tigyekben vald képviselete.

I) A Tarsasag gazdasagi érdekeit sérté és veszélyeztetd belsé és kiilsé Osszeférhetetlenség,
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony ellendrzése.

m) A katasztréfavédelmi szakfeladatok koordinalasa, feliigyelete. A SEVESO III iranyelv ala
tartozo, als6-, vagy az also kiiszobérték alatti veszélyes lizem besorolasu telephelyek, a kijeldlt
létfontossdg rendszerek és létesitmények belsd védelmi, lizemeltetdi biztonsagi eljarasainak
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szakiranyitasa, védelmi, biztonsagi gyakorlatok lefolytatésa.

n) Biztonsagvédelmi kockazatkezelés, ellendrzések és vizsgalatok lefolytatasa.

0) Biztonsagvédelmi képzések javaslata, a vezetok altal folytatott biztonsdgvédelmi oktatas
szakmai tAmogatasa, végrehajtasanak ellendrzése.

p) Biztonsagtechnikai eszk6z0k beszerzése, mikodtetésének feliigyelete.

g) Az informatikai rendszerekkel kapcsolatos biztonsagi elvarasok megfogalmazasa, a
szabalyzatok, folyamatok elkészitésének tamogatasa.

r) Informatikai biztonsagi ellenérzések lefolytatasa, dokumentalasa.

s) Informatikai biztonsagot érint6 incidensek kivizsgalasa, dokumentalasa.

t) A Paritasos Munkavédelmi Bizottsag tiléseinek elékészitése és lebonyolitasa.

u) Ingatlanhasznositas koncepcidjanak kialakitasa, szabalyozasa

v) Létesitménylizemeltetés és a kapcsolddd karbantartasi és beruhazasi feladatok szakmai és
pénziigyi iranyitasa.

w) Tertiletet érint6 stratégia dontések meghozatala, folyamatok optimalizalasa.

X) Ingatlangazdalkodas

y) Ingatlan gazdalkodasi és hasznositasi stratégiak osszeallitasa és elkészitése,

z) Ingatlan gazdalkodasi szabalyzat elkészitése és aktualizalasa,

aa) Telephely engedélyeztetési eljaras lefolytatasa, az engedélyek nyilvantartasa,

bb) Kifizetések szamszaki és szerzOdésszer(i feltételeinek a biztositasa, szamla egyeztetések és
szlikség szerinti korrekciok biztositasa,

cc) A nem tavhdszolgaltatasi korbe tartozo tiizeléberendezések és kapcsolodo filistgaz elvezetd
rendszerek adatbazisanak a kialakitasa és karbantartasa,

dd) A nem tavhdszolgaltatasi korbe tartozd a tiizeléstechnikai mérések elvégeztetésének
ellenérzése,

ee) A nem tavhdszolgaltatasi korbe tartozo a gazbiztonsag-technikai vizsgalatok elvégeztetésének
koordinalasa,

ff) Munkaruha beszerzési eljaras tamogatasa.

gg) Joléti- és szocialis létesitmények lizemeltetése

hh) Az ingatlaniizemeltetési teriileten felmerillé igények Osszegylijtése, azzal kapcsolatos
javaslatok kidolgozasa és vezetdséghez valo eldterjesztése.

ii) A Tarsasag tulajdonaban 1év6 iidiilok, valamint a munkasszalld igénybevételéhez kapcsolodo
iigyintézés, valamint nyilvantartas felligyelete.

152. Informacids rendszer biztonsagaért felelds személy:

a) A kiberbiztonsagi tantsitasrol és a kiberbiztonsagi feliigyeletrdl sz616 2023. évi XXIII. torvény
(a tovabbiakban Kibertan tv.) rendelkezései, valamint a 2013. évi L. térvény — az allami és
onkormdanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagardl (tovabbiakban: Ibtv.) 13. §-a alapjan
az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés személy gondoskodik a szervezet
elektronikus informécids rendszereinek biztonsagéaval Osszefliggd tevékenységek jogszabalyokkal
valo 6sszhangjanak megteremtésérdl és fenntartasarol.

b) Elvégzi vagy iranyitja a fentiek szerinti tevékenységek tervezését, szervezését, koordinalasat és
ellendrzését, elokésziti a szervezet elektronikus informdcids rendszereire vonatkozo Informatikai
biztonsagi szabalyzatot. El0késziti a szervezet elektronikus informacios rendszereinek biztonsagi
osztalyba sorolasat és a szervezet biztonsagi szintbe torténd besorolasat, kapcsolatot tart a
hatosaggal ¢és a kormanyzati eseménykezeld kdzponttal (Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Nemzeti
Kibervédelmi Intézet — NKI). Biztositja az Ibtv-ben meghatarozott kdvetelmények teljesiilését a
Tarsasag elektronikus informacids rendszereit érintden. A helyszini ellendrzéssel érintett szervezet
elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felelos személye az Ibtv. 12. § C) pontja alapjan
koteles a Hatosaggal egytittmikodni.

6.7.1.1. Biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgato-helyettesi szervezet
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153. Szervezeti egység vezetdje: biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgato- helyettes

154. Szervezeti felettese: biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgato

155. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik: —

156. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelésségi kore:

a) Munka-, valamint tiizvédelmi célu tarsasagi belso eldirasok elkészitése, karbantartasa,

b) a megel6zési stratégia munkabiztonsagi szemponta kidolgozasa,

C) a jogszabalyokban munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsitett feladatok ellatasaban
részvétel, tovabba a munkaegészségiigyi feladatok teljesitésében sziikség szerinti kozremiikddés,

d) a munkabalesetek kivizsgalasa, dokumentalasa, sziikség esetén a hatdsagok részére torténd
bejelentése,

e) tiizesetek kivizsgalasaban egylittm{ikodés a hatosagokkal,

f) el6zetes munka- és tiizvédelmi szempontu vizsgalatok elvégzése,

0) az idészakos biztonsagi feliilvizsgalatok elvégzése,

h) az egyéni véddeszkoz juttatas belsé rendjének meghatarozasa,

i) @ munka- és tlizvédelmi szempont (beleértve az ADR-hez kapcsolodo tevékenységeket)
hatosagi ellenérzéseken a Tarsasag képviselete, nyilatkozatok megtétele,

J) kOzremikodés a munka-, illetve telephely, egyéni véddeszkdz, munkaeszkdz, technologia
ellenérzésében,

k) szakmai tamogatas nyujtasa a tarsasag szakteriileti vezet6i részére egyes munkafolyamatok,
feladatok biztonsagos elvégzése érdekében,

I) mentési tervek elkészitése,

m) kozremiikddés a munkavédelmi kockazatértékelések elvégzésében,

n) kozremitkodés a biztonsagvédelmi oktatasokban, az éves, nem szaktertilet specifikus oktatasok
szervezése, lefolytatasa,

0) tizvédelmi kockazati osztalyba sorolasok elvégzéséhez adatszolgaltatasok osztalyba sorolasok,
tlizvédelmi eszk6zok ellendrzésének végrehajtasa,

p) kapcsolattartas a tarsasag részére munka-, tlizvédelmi szakfeladatokat ellatdé partnerekkel,
munkdjuk szakmai feliigyelete,

g) a tarsasag tovabbi szerzOdéses partnereinek munka- és tlizvédelmi szempontl ellenérzése,
feliigyelete a tarsasdg munkavallaloinak, valamint a munkavégzés hatokorzetében tartdozkodo
személyeknek a biztonsaga érdekében,

r) egyilittmikodés a munkavédelmi érdekképviseletekkel, kozremlikodés a  Paritasos
Munkavédelmi Testiilet mikodtetésében,

S) a Tarsasag iparbiztonsagi, katasztrofavédelmi tevékenységeiben a biztonsagvédelmi eldirasok,
kotelezettségek érvényesitése. Az ellendrzési, vizsgalati megéllapitasok alapjan javitod intézkedések
kezdeményezése,

t) a Tarsasagot érint6 iparbiztonsagi feladatokkal kapcsolatos hatdsagi eljarasokban vald
részvétel,

u) veszélyes gépek, berendezések, technologiak, munkahelyek tizembe helyezését megel6z6
munkavédelmi szempontu elézetes vizsgélata,

V) gyartasi, javitasi, feljitdsi és karbantartdsi munka mindségének, valamint a kiilsd
vallalkozasok altal a divizid szamara gyartott uj és felijitott miiszaki termékek, valamint beszerzett
anyagok mindségének ellendrzése,

w) a cél- és munkagépeinek, gépjarmuveinek, azok fédarabjainak és alkatrészeinek,
berendezéseinek ¢és eszkozeinek fenntartasi, feljitdsi és gyartdsi munkdainak folyamatos
mindségligyi ellendrzése,

X) gépjarmiivek hatdsagi vizsgaztatasat megeldzé gépjarmi felmérés, hibafelvétel elvégzése,
javitas utani visszaellendrzése, a vizsga utani atvétele,

y) a veszélyes munkaeszkdz kategoridba sorolt célgépek, emeldgépek iddszakos biztonsagi
vizsgalatainak elvégzése,

z) az emelégépek ilizemeltetésének ellendrzése, az iranyitasukhoz sziikséges szakmai
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allasfoglalasok kiadésa és az emeldgép vizsgalatok elvégzése,

aa) a feleslegessé valt célgépek allapotfelvétele,

bb) 4 célgépek vizsgalatainak elvégzése a divizio munkavédelmi szakteriiletével egyiitt,

cC) egyéb miiszaki vizsgalatok végzése kiilon igény alapjan,

dd) tavaszi-téli atszerelések el6tti-utani mindségiigyi ellendrzési vizsgalatok elvégzése,

ee) adatszolgaltatas és kozremiik6dés a biztositasi és a kariigyintézésben.

ff) tarsasagi munkaruha-, egyéni véddeszkoz-, védoruha és védolabbeli igények Osszegyiijtése
divizids igények alapjan, a beszerzési eljarasok tdmogatasa, a targyban kotott szerzodések kezelése;

gg) az igazgatosag koltség- és beruhazasgazdai feladatkorébe tartozd tarsasagi tervek
elkészitésének koordinalasa, az ezekkel kapcsolatos dontés-elékészité folyamatok tamogatasa.

hh) a telephelyeken hasznalt butorok beszerzése, haztartasi kis- és nagygépek beszerzése,
szervizelése,

i) a tarsasagi és divizids védoital beszerzési eljarasok eldkészitése, tamogatasa, koordinacidja, a
targyban kotott szerzodések kezelése;

JJ) ingatlan gazdalkodasi és hasznositasi stratégiak osszeallitasa és elkészitése,

kk) ingatlan gazdalkodasi szabalyzat elkészitése és aktualizalasa,

I) telephely engedélyeztetési eljaras lefolytatasa, az engedélyek nyilvantartasa,

mm) ingatlanok, 1étesitmények allapotanak felmérése, nyilvantartdsa, a nyilvantartasok
aktualizalasa,

nn) helyiséggazdalkodas, a helyiséghasznalattal jaro koltségek kovetése,

00) telephelyi és bérelt pakolohelyek hasznalatanak nyilvantartasa és kiosztasa, a parkolohelyek
hasznalatanak ellenOrzése,

pp) a Tarsasag tulajdonaban 1év6é bérbe vett és bérbeadott ingatlanokkal kapcsolatos
nyilvantartdsok, szerzédések vezetése, az abbol adodd kovetelések, kotelezettségek havonkénti
érvényesitése és ellendrzése.

157. Biztonsagi 6sszekoto:

a) A 2012. évi CLXVL torvény (Lrtv.) 6. § (14) bekezdése alapjan ,,az eurdpai létfontossaga
rendszerelem vagy a nemzeti létfontossagl rendszerelem iizemeltetje gondoskodik a biztonsagi
Osszekotd személy megbizasarol, foglalkoztatdsarol, és folyamatosan biztositja a biztonsagi
0sszekotd szemely tevékenységéhez sziikséges feltételeket”.

b) A Biztonsagi 0sszekotd feladata tobbek kozott a hatosaggal folyamatos kapcsolattartas, a
vonatkoz6 jogszabalyok valtozasdnak kovetése, a létfontossagu rendszerek és létesitmények
lizemeltetésével és lizemzavar esetében a bekovetkezd eseményrdl jelentések (tdjékoztatasok)
készitése, az Uzemeltetdi Biztonsagi Tervben (UBT) foglaltak tevékenységek megszervezése és
értékelése, valamint a pontositasa és feliilvizsgalata.

6.7.1.2. Vallalatbiztonsagi és vagyonvédelmi osztaly

158. Szervezeti egység vezetdje: vallalatbiztonsagi és vagyonvédelmi osztalyvezetd

159. Szervezeti felettese: biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgatd

160. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

161. Alapveté feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Feladata kiterjed a Tarsasag tulajdonosa és fels6 vezetése altal meghatarozott integralt
irdnyitasi politika, biztonsagpolitika és biztonsagstratégia alapjan, egységes rendszerszemlélet
alkalmazasédval, a Tarsasag vagyonvédelmi rendszerei szabalyozasara, tervezésére, szervezésére,
koordindlasara, szakiranyitasara.

b) Ellatja ¢ tevékenységek feliigyeletét, ellenérzését, tovabba feladatkoreire vonatkozdan
egyiittmiikodik ¢és eljar a feliigyeleti szervek, szakhatosagok hatdrozatainak érvényesitése
érdekében.

C) A Tarsasagi vagyon és a munkavallalok személyes vagyonanak, biztonsaganak érdekében
egyseéges biztonsagtudatos szemlélet kialakitasa, erdsitése, az ehhez tartoz6 szabalyok megalkotésa,
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betartasanak ellendrzése.

d) A Tarsasag gazdasagi érdekeit sért6 és veszélyeztetd belsd és kiilsG Osszeférhetetlenség,
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony ellendrzése.

e) A telephelyek 6rzésével kapcsolatos feladatok tervezése, végzése, ellatasanak ellendrzése,
értékelése.

f) A pénz- és értékkészletek kezelésének, tarolasanak feliigyelete, szallitasanak koordinalasa.

g) A jogszabalyi el6irasoknak megfeleld vagyonvédelmi eljarasok kidolgozasa, azok
alkalmazasdnak ¢és érvényesitésnek ellendrzése, az illetékes felligyeleti szervekkel, hatdsagokkal
torténd kapcsolattartas, egylittmiikddés.

h) A Tarsasag részére szolgaltatast nyujté cégekkel kotendd szerzédésekben a Tarsasag
szolgaltatdis mindségi érdekei érvényesiilésének feliigyelete, a megfeleldség érdekében a
cégelemzések elvégzése a biztonsagvédelmi korbe tartozo szerzodésekben az SLA kovetelmények
kikotése.

1) Egylittmiikodés a tarsasagi szintii krizis, valsag-, konfliktuskezelésben.

J) Vallalatbiztonsagi kockazatkezelés, célellenOrzések és vizsgalatok tervezése, lefolytatasa,
értekelése.

k) Biztonsagvédelmi képzések javaslata, a vezeték oktatasi kotelezettségeinek tamogatasa
végrehajtasanak ellendrzése.

I) Biztonsagtechnikai eszk6zok tervezése, beszerzése, mikodtetésének feliigyelete.

m) A biztonsagtechnikai rendszerek, eszkozok kotelezé gyakorisaggal eldirt preventiv
karbantartdsanak tervezése, szervezése, bizonylatolasa, és ellendrzése.

n) Az alkalmazott CCTV képi megfigyeld- és rogzitd rendszerek altal szolgaltatott képi
dokumentumok megfigyelése, feldolgozasa, értékelése, elemzése.

0) A Tarsasagnal iizemeld beléptetd rendszerek belépdkartyainak kiallitasa, fényképek
elkészitése, kezelése, programozasa, kiadasa, cseréje, visszavonasa.

p) A hataskorébe tartozd események iigyszerii vizsgalata, mindsitése, javaslattétel a tovabbvitel
modjat illetden, feladatkorével Gsszefiiggésben ajanlésok kidolgozasa, sziikség szerint a Téarsasag
érintett szakteriileteinél 0j eldirasok bevezetésének, illetve a meglévd eléirasok modositasanak
kezdeményezése.

g) A biztonsagi- és vagyonvédelmi eldirasok kidolgozasa, a kiilsé szolgaltatoi szerzédések, az
objektumok, 1étesitmények Srzési tervei, az Orutasitasok, belépési jogosultsagok engedélyezésének
rendje, az objektumok zarasara-nyitasara, kulcskezelésére és védelmére vonatkozd szabalyok
elkészitése és folyamatos karbantartasa.

r) 24 oras készenléti iigyeletet biztositdsa, a Tarsasag vagyonat, mas érdekeit veszélyeztetd
rendkiviili események bekdvetkezése esetén megteendd halaszthatatlan intézkedések végrehajtasa.

S) A Tarsasag biztonsagi érdeksérelmét okozd jogsértések, szabalyellenes magatartasok,
reputacios kockdzatok, rendkiviili események, média hirek, panaszok, bejelentések esetén, illetve az
1gazgatd utasitasa alapjan vizsgalat elvégzése.

t) A temetékben elkovetett jogellenes cselekményekkel kapcsolatos észlelések, bejelentések,
panaszok kivizsgaldsa, a sziikséges intézkedések megtételének — bejelentés, feljelentés —
kezdeményezése.

u) Egylittmikodés kialakitasa a Tarsasag temetdiben/sirkertben 6rzés-védelmi tevékenységet
ellato tarsasaggal, valamint egyiittmiikddés a jogellenes cselekménynek felszdmolasaban.

V) A Flottafeliigyeleti rendszer adatai altal jelzett események biztonsagi szempontu feldolgozasa,
intézkedések foganatositasa az eldre meghatarozott prioritasi rend alapjan, kimutatasok, statisztikak
készitése.

6.7.1.3. Létesitményiizemeltetési foosztaly

162. Szervezeti egység vezetdje: 1étesitménylizemeltetési féosztalyvezetd
163. Szervezeti felettese: biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgato
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164. Kbzvetlen irdnyitasa ald tartozik: —

a) Kozponti ingatlan lizemeltetési tizem

b) Ko6zponti zoldteriilet karbantartasi és gondnoksagi iizem

165. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelésségi kore:

a) takaritasi (iivegfeliilet tisztitasi, a Tarsasag FOTAV, BTI, FKF és FOKETUSZ divizi6i altal
hasznalt telephelyein sajat alloméannyal ellatott zoldteriilet karbantartdsi €és sikossagmentesitési,
kartevé mentési, illetve nem technologiai célu ingatlanok tizemeltetéséhez kapcsolodd miiszaki
iizemeltetési munkak szervezése, ellendrzése);

b) Budapest kozigazgatasi hataran belill kozGt menti fiikaszalasi feladatok ellatasa sajat
allomannyal, FOKERT diviziotol érkez6 irasbeli megrendelések nyoman;

c) telephelyekrél kommunalis és szelektiv hulladék elszallittatasa;

d) nem technoldgidhoz kapcsolodd 1étesitményeket érintdé szakipari, elektromos ¢és
épiiletgépészeti miiszaki karbantartds, karbantartasi terv elkészitése, felujitasi tervre vonatkozo
javaslattétel;

e) az ingatlanok, és nem technologidhoz kapcsolodd létesitmények iizemeltetéséhez és
hasznositasahoz sziikséges muszaki berendezések kezelése, feliigyelete, miiszaki hibaelharitas;

f) ingatlanok és nem technologidhoz kapcsolodd létesitmények iizemeltetéséhez kapcsolodod
telephelyi karbantartasi és hibajavitasi feladatok ellatasa,

g) Facility Management informatikai rendszer miikodtetése;

h) gondnoksagi anyag-¢s eszkozbeszerzések; a gondoksagi feladatokhoz kapcsolodo szerzédések
kezdeményezése, kezelése;

1) izemeltetéssel kapcsolatos anyagmozgatas;

J) Tarsasagon beliili koltoztetések megszervezése, lebonyolitasa;

k) meghatarozott telephelyeket érintéen a védéruha mosatas;

) a 1étesitmények villamosbiztonsagtechnikai feliillvizsgalatanak elvégeztetése.

m) kozmiivekkel kapcsolatos feladatok ellatasa.

n) telephelyi azonnali karbantartasi és hibajavitasi feladatok ellatasa, meghatarozott telephelyeken
altalanos gondnoki szolgéltatasi feladatok ellatasa.

0) meghatarozott telephelyeken takaritas (épiiletek takaritasa, tivegfeliiletek takaritas, felajitas
utani takaritds, hoeltakaritds, sikossdgmentesités, belépd-, szennyfogd szényeg biztositasa,
készenléti takaritd biztositasa, rovarirtas €s ragcsaloirtas).

p) a Tarsasig FKF, FOKERT, BTI és FOKETUSZ diviziéi altal tulajdonolt, vagy bérelt
ingatlanokon talalhato olajfogo, zsirfogd és egyéb szennyviz tarold és kezeld mitargyak, valamint
ipari viztermeld kutak karbantartasa, olajos iszap artalmatlanitasa, technologiai szennyviz kezelése.

g) A Tarsasag tulajdonaban 1év6 tdiilok, valamint a munkasszallo igénybevételéhez kapcsolddo
iigyintézés, valamint nyilvantartas felligyelete.

6.7.1.3.1 Kozponti ingatlan tizemeltetési tizem

166. Szervezeti egység vezetdje: kozponti ingatlan lizemeltetési lizemvezetd

167. Szervezeti felettese: létesitményiizemeltetési f6osztalyvezetd

168. Kbzvetlen iranyitasa ald tartozik: —

169. Alapveté feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) a Tarsasag divizioi altal tulajdonolt vagy bérelt ingatlanallomany miiszaki lizemeltetésének és
karbantartdsanak nyomon kovetése, ellendrzése, feliigyelete

b) FM rendszer miikodtetése, a BTI, FOKERT, FOTAV, FKF és FOKETUSZ diviziokbél és az
udiillokbol beérkezett hibabejelentések gylijtése és tovabbitasa, a hibaelharitas folyamatanak
kisérése

c) a fenntartasi koltségek figyelemmel Kkisérése, javaslatok készitése a koltséghatékony
mukodésre,

d) a Tarsasag divizidi altal tulajdonolt vagy bérelt ingatlanokban és a Tarsasag iidiil6iben
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idészakos ellendrzések elvégzésének és az ezekbdl adodd feladatok végrehajtasanak nyomon
kovetése, ellendrzése, felligyelete,

e) az Tarsasag divizioi altal tulajdonolt vagy bérelt ingatlanokra vonatkozd éves ingatlan
karbantartasi terv 0sszeallitdsanak nyomon kovetése, ellendrzése, feliigyelete

f) a munkak elszamolasahoz sziikséges adatok szolgaltatasa, nyilvantartasa,

g) lizemeltetésben résztvevd Kkiilsé vallalkozasok tevékenységének megszervezése, miiszaki
ellenérzése, elszamoltatasa,

h) a Tarsasag diviziéi altal tulajdonolt vagy bérelt nem technologiai ingatlanokon az
infrastruktira fenntartasi feladatok ellatdsdnak nyomon kdvetése, ellendrzése, feliigyelete

i) a Tarsasag divizioi altal tulajdonolt vagy bérelt ingatlanokon a létesitmények villamos
biztonsagi feliilvizsgalatok elvégeztetésének nyomon kovetése, ellendrzése, felligyelete,

J) kisebb és kiegészité butorok faipari gyartasa,

k) az lizem tevékenységéhez kot6dd kozbeszerzési és beszerzési eljarasokkal kapcsolatos
feladatok ellatasa.

I) a tarsasagi udildinek mikodtetéséhez sziikséges szerzOdések megkotése, illetve
létesitménylizemeltetési feladatok ellatasa.

m) A Tarsasag tulajdonaban 1év6 tlidiil6kre, valamint a munkasszallokra vonatkozo munkavallaloi
beutald kérelmek, igények felmérése, kezelése, teljesitése, szabad és foglalt féréhelyek
nyilvantartdsa, folyamatos frissitése, a beutalokkal kapcsolatos tdjékoztatd anyagok, brosurak
elkészitése, kozzététele, ehhez kapcsolodo, tarsasagi szinti kommunikacio végrehajtasa.

n) A munkasszallasokkal kapcsolatos tligyintézés, nyilvantartas.

0) Javaslattétel az {idiilokben, valamint a munkasszallokban tortént kartéritési felelésség
megallapitasara, tovabba hatarozott iddre torténd tovabbi iidiilésekbdl és szallashely szolgaltatasbol
valo kizarasra.

p) El6készitteti az iidiildhelyi idegenforgalmi adobevallasok adatait.

6.7.1.3.2 Kozponti zoldteriilet karbantartasi és gondnoksagi iizem

170. Szervezeti egység vezetdje: kozponti zoldteriilet karbantartasi és gondnoksagi tizemvezetd

171. Szervezeti felettese: 1étesitménylizemeltetési féosztalyvezetd

172. Kdzvetlen iranyitasa ala tartozik: —

173. Alapvetoé feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) a Tarsasag FKF és FOKETUSZ divizioi altal hasznalt telephelyein takaritasi és tivegfeliilet
tisztitasi munkak ellenorzése,

b) a Tarsasag Fotav, BTI, FKF és FOKETUSZ diviziéi altal hasznalt telephelyein zoldteriilet
karbantartasi (flikaszalas és fadpolas) és sikossagmentesitési feladatok ellendrzése,

c) Budapest kozigazgatasi hataran belill kozat menti fiikaszalasi feladatok ellatasanak
nyomonkovetése,

d) az FKF és a FOKETUSZ diviziokbol beérkezett hibabejelentések idészakos ellendrzése, a
hibaelharitas folyamatanak figyelemmel kisérése,

e) gondnokok fel6l érkezé hibabejelentések, anyagigények kezelése a hatalyos belsd
folyamatoknak megfeleléen a Tarsasag FKF és FOKETUSZ divizioi altal hasznélt telephelyein,

f) az lizem tevékenységéhez kotheté kozbeszerzési és beszerzési eljarasokkal kapcsolatos
feladatok ellendrzése, folyamatos nyomkovetése,

g) Kérolyi Sandor Gti munkasszallok tizemeltetése.

6.7.2. Compliance osztaly

174. Szervezeti egység vezetdje: Compliance osztalyvezetd.

175. Szervezeti felettese: biztonsagi, compliance ¢és infrastrukturalis szolgéltatasok
vezérigazgato-helyettes

176. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —
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177. Alapveto6 feladatai, hataskore és felelésségi kore:

a) A vallalat tizletmenet-folytonossagi tevékenységének iranyitasa, koordinalasa.

b) Uzletmenet folytonossagi feleldsi rendszer miikddtetése, irdnyitasa, ellenérzése, koordinalasa,
vonatkozd szabalyzat szakmai karbantartasa, egyiittmiikodés a teriileti lizletmenet folytonossagi
felelosokkel.

) Az iizletmenet-folytonossagi tervezéssel kapcsolatos tevékenység koordinalasa.

d) A bekovetkezett iizletmenet-folytonossagi események nyilvantartasa, a bekovetkezett
események elemzése ¢és sziikkség esetén modositasokat kezdeményezése az iizletmenet
folytonossaggal kapcsolatosan.

e) Osszefoglald jelentés Osszeallitisa az adott évben bekdvetkezett {izletmenet-folytonossagi
eseményekrol.

f) A Tarsasag kockazatkezelési tevékenységének tarsasagi szintili iranyitasa.

g) A szervezeti egységeket érintd kockazatok kezelése, a sziikséges kontrollintézkedések
végrehajtasanak ellendrzése, a kockazati lista aktualizdldsa, a szervezeti egységét érintd 1j
kockazatok feltarasa, illetve kockazatok megsziintetésére iranyuld javaslattétel megfogalmazasa.

h) Kockazatkezelési Munkacsoport mitkddtetése, iranyitasa, tevékenységének koordinalasa.

i) Kockazati 6sszefoglalé elkészitése.

J) Kockazatkezelési folyamat monitorozasa, a kockazatokkal kapcsolatos belsé intézkedési tervek
nyomon kovetése, kapcsolddo jelentések elkészitése.

k) Biztonsagi, compliance és infrastrukturalis szolgaltatisok vezérigazgato-helyettes altal
meghatarozott Tarsasdgi tligyek vizsgalatanak lefolytatdsa, jelentések, adatszolgaltatasok
Osszeallitasa, jogvitak rendezésében valo kozremiikodés.

I) Kézremiikodés biztositasa a Tarsasagnal folytatott hatosagi ellendrzések soran.

m) A belsé szabalyozasi rendszer valtozasait sszefoglald éves jelentés elkészitése

n) A Tarsasag mindség ¢és kornyezetkdzpontl, energia, hegesztési, tovabba munkahelyi
egészségvédelmi és biztonsagiranyitasi rendszerek szabalyozdsa, tervezése, szervezése,
koordinalasa, és szakiranyitésa.

0) Az iranyitasi rendszerek fenntartasa, fejlesztések iranyitésa.

p) Feladatkorébe tartozd kérdésekben a feliigyeleti szervek, szakhatdosagok hatarozataiban
foglaltak érvényre juttatasa.

q) A Tarsasag szabalyozasainak és szerzodéstervezeteinek az Integralt Iranyitasi Rendszer korbe
tartoz6 szempontu vizsgalata és feliigyelete.

r) A Mingségiranyitasi Rendszer (a tovabbiakban: MIR), a Kornyezetkdzpontu Iranyitasi
Rendszer (a tovabbiakban: KIR), a Munka és Egészségvédelmi Biztonsag iranyitdsi Rendszer (a
tovabbiakban: MEBIR), Energiagazdalkodas Irdnyitdsi Rendszer (a tovéabbiakban: EgIR),
Informacidbiztonsag-irdnyitasi rendszer (tovabbiakban IBIR), az EMAS ¢és a hegesztés
mindségiranyitasi kovetelmények valamint a HACCP (egylittesen Integralt Iranyitasi Rendszer)
integralt szabalyozasi kornyezetének kialakitasa, feliigyelete és miikodtetése.

s) A vezeték Integralt Iranyitasi Rendszerben (tovabbiakban IIR) megjelend feladat- és
kotelezettség ellatasanak tamogatasa.

t) Az IIR belsé auditjainak tervezése, végrehajtasanak koordinalasa, értékelése, a feltart
hianyossdgok, nem megfeleloségek javitasdnak feliigyelete. A MIR kapcsolattartok ¢és belsd
auditorok a KIR megbizottak, és mérésiigyi megbizottak megbizésa, szakiranyitasa, tevékenységeik
koordinalasa, oktatdsa, feliigyelete és értékelése.

u) Az IR kiils6 fél altali auditjanak koordinalasa, kapcsolattartas a tanusito szervezettel, valamint
az EMAS hitelesitdvel, €s a hatosaggal.

V) A szabalyozok IIR szerinti megfelelésének biztositdsa, a kovetelményeknek megfeleld
egyseges szerkezeti €s formai kivitelezésének feliilvizsgalata.

w) Integralt Iranyitdsi Rendszer dokumentumainak (IR Kézikonyv és Eljarasok) készitése,
aktualizalasa, illetve aktualizalas céljabol intézkedés kezdeményezésére. Integralt Iranyitasi Politika
évenkénti feliilvizsgalat, sziikség szerint javaslattétel modositasara.
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X) Teljes kori hegesztési feliigyelet biztositasa a vonatkozo jogszabalyok (8/2018 (VIIL 17) ITM)
¢s szabvanyok (MSZ EN ISO 3834-2, MSZ EN ISO 14731) szerint. ISO tanusitvanyok, az EMAS
okirat, és az egyes hegesztett szerkezetek gyartasat végzé gazdalkodo szervezetek alkalmassaganak
igazolasarol rendelet szerinti hatdsagi engedélyek beszerzése €s megujitasa.

y) Evi legalabb egy alkalommal az IIR miikodésének értékelése, a felsd vezetés tajékoztatisa az
értékelés eredményérdl, a rendszerekkel kapcsolatos dontéseinek elokészitése, a dontések kapcsan
meghatarozott feladatok megvalositasanak feliigyelete.

z) Az Integralt Iranyitasi Rendszerhez kapcsolodd megbizasok, tevékenységi leirasok kezelése,
megbizottak munkéjanak koordinalésa.

aa) A Tarsasag EMAS hitelesitett telephelyeinek kornyezeti teljesitményérél Kornyezetvédelmi
nyilatkozat készitése a szakteriileti adatszolgaltatasok alapjan, a nyilatkozat évenkénti
feliilvizsgalata és frissitése, hitelesittetése.

bb) Modulrendszerii hékozpontok Nemzeti Miiszaki Ertékelésének és a hasznalati melegviz
modul Teljesitmény Allandosagi Tanusitvanyanak fenntartdsa, valamint a hasznalati melegviz
modul ivoviz biztonsagi engedélyének megujitdsa. Uzemi gyértasellendrzés mindségiranyitasi
szempontu feliigyelete.

cc) Az Integralt Iranyitasi Rendszer fejlesztésének, valamint céljainak megvaldsulasat eldsegité
javaslatok kidolgozasa, eléterjesztése.

dd) Az EMAS, kozosségi kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszerben torténd
nyilvantartdsba vétel meghosszabbitasara vonatkozo hatosagi {igyintézés, kapcsolattartds a
hatosaggal és a hitelesitovel.

crer

crer

gg) A Tarsasag méréeszkoz nyilvantarto rendszerének feliigyelete,

hh) A Tarsasag méréeszkozeinek kalibralasanak, hitelesitésének koordinalasa.

i) Egylttmiikodés a kornyezetiranyitasi rendszerek fejlesztésében (KIR, EMAS) az illetékes
minisztériumok, egyéb szakmai szervezetek €és a FOpolgarmesteri hivatal illetékes szakteriileteivel.
Kornyezetiranyitasi adatszolgéltatas biztositasa.

JJ) Egyiittmikodés a Fenntarthatosagi munkacsoport éves munkatervében megfogalmazott
feladatok végrehajtasaban.

kk) BKM szintli egységes IBIR rendszer kialakitasa és fenntartasa, ezen beliil rendszeres
kapcsolattartas az Informécio-biztonsagi feleldssel. A NIS2 EU irdnyelv megfeleltetésének
tamogatasa.

6.7.3. Szemelygépjarmii szolgaltatasi osztaly

178. Szervezeti egység vezetdje: személygépjarmil szolgéltatasi osztalyvezetd

192. Szervezeti felettese: compliance és infrastrukturalis szolgaltatasok vezérigazgatd-helyettes

179. Kbzvetlen iranyitasa ala tartozik: —

180. Alapvetoé feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) a Tarsasag személygépjarmii és egyéb jarmuiallomanyahoz kapcsolodd egyes tigyintézoi
feladatok végrehajtasa egyiittmiikddve a Szolgaltatds Koordinaciés Uzemmel, (Okmaényiroda,
Nemzeti Kozlekedési Hatosag stb.),

b) tarsasagi személy- és teher- 3,5 t alatti gépjarmiiallomany, illetve lizingelt eszk6z allomany
nyilvantartdsa, a csoport koltséghelyén 1évé jarmiivek karbantartasi-, iizemeltetési és egyéb
feladatainak lebonyolitasa, torzskonyvek tarolasa,

c) bérelt jarmtvekkel kapcsolatos iigyintézési és nyilvantartasi feladatok ellatasa, szamlazasi
feladatok ellatasa, karbantartasi és lizemeltetési feladatainak lebonyolitéasa,

d) a gépjarmii lizingszerz6dések eldkészitése, koordinalasa,

e) a Tarsasag személygépjarmii parkjanak kozlekedésbiztonsagi és izembiztonsagi ellenérzése és
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a sziikséges karbantartasok szervezése,

f) autopalya hasznalat, behajtasi engedélyek, utvonal engedélyek biztositdsa megrendelés alapjan,

g) az ujonnan érkezé 3,5 t alatti gépjarmiivek lizembe helyezéséhez sziikséges feladatok
elvégzése €s atadasa az lizemeltetok részére,

h) személy és kisteher gépjarmiivek beszerzésének koordinalasa, eldkészitése,

i) kozati forgalomban résztvevo kisteher jarmiivek hatdsagi muszaki felkészitésének tervezése,
koordinalasa, esetenként lebonyolitéasa,

J) személy és kisteher gépjarmiivek, munkagépek hatosagi vizsgara vald felkészitése, ciklus
szerinti szemlék elvégzése,

k) a Tarsasag személygépjarmii, egyéb jarmii és hazi szamos gép és eszkozallomanyanak
nyilvantartasba vétele a megfeleld karbantartasi modulba, adatok karbantartiasa, a biztositasi
szamlak ellenOrzése,

I) adatszolgaltatasi feladat elvégzése igény esetén,

m) a gépjarmlpark fenntartasdhoz sziikséges CASCO és Kotelezd felelgsségbiztositasok és
kariigyek intézésében kozremiikodés,

n) a biztositasi alkusz cég és kiilsé javito partnerck felé a tarsasagi jarmiivekkel kapcsolatos
igyintézésében kozremiikodés, informacio és adatszolgéltatasok (alkusz felé adatok kozlése),

0) a kotelezo felelésség-biztositashoz, CASCO-hoz, vagyonbiztositashoz és a stlyadohoz koto6do
bejelentések, lemondésok, nyilvantartasok vezetése, szamlak ellendrzése, javaslattétel a CASCO
biztositasi korbe bevont célgépallomany Osszetételére,

p) Parkolassal kapcsolatos tigyintézések (Nemzeti Mobil),

g) a Személygépjarmli Szolgaltatasi Osztaly szolgaltatasként a fenti tevékenységeket a
tarsegységek szamara is elvégzi

r) 3,5 t alatti gépjarmiivek karkezelése,

s) sériilt, karambolos gépjarmiivek javitasa,

t) 3,5 t alatti jarmiivek gumiabroncsjavitasi feladatok elvégzése.

6.8. Jogi, HR és iizleti vezérigazgato-helyettesi szervezet

181. Szervezeti egység vezetdje: jogi, HR és lizleti vezérigazgato-helyettes

182. Szervezeti felettese: vezérigazgato

183. Kdzvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Jogi igazgatosag

b) HR igazgatdosag

c) Uzleti és ligyfélkapcsolati igazgatosag

184. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Tevékenységét a vezetése ald tartozd Jogi igazgatosag, a HR igazgatdsag, valamint az Uzleti és
tgyfélkapcsolati igazgatdsagon keresztiil végzi.

6.8.1. Jogi igazgatosag

185. Szervezeti egység vezetdje: jogi igazgatd

186. Szervezeti felettese: jogi, HR és lizleti vezérigazgatd-helyettes

187. Kbzvetlen iranyitasa ald tartozik:

a) Kiemelt jogi és szabalyozasi osztaly

b) Kozszolgaltatasi jogi €s karkezelési osztaly

¢) Dokumentum menedzsment és digitalizacios osztaly

188. Alapveto6 feladatai, hataskore és felelésségi kore:

a) a Tarsasagi jogi tevékenységének iranyitasa, koordinalasa, a Tarsasag miikodésének jogi
szempontu teljes korti timogatasa

b) a Tarsasag kdzponti iratkezelésével kapcsolatos tevékenység feliigyelete,

c) a Tarsasag digitalizacios tevékenységének feliigyelete
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d) a szabalyozokban foglalt jogi feladatok ellatasanak iranyitasa, az eldirt adatszolgaltatasok
hataridében torténd teljesitése

e) a tarsasagi bélyegzdinek kezelése, nyilvantartasa,

f) kapcsolattartas a kiils6 jogi tanacsadokkal

g) a Tarsasag Feliigyelobizottsaga valamint a Fovarosi Kozgyiilés elé benytjtando elbterjesztések
jogi szempontu ellendrzése.

6.8.1.1. Kiemelt jogi és szabalyozdsi osztdly

189. Szervezeti egység vezetdje: kiemelt jogi €s szabalyozasi osztalyvezetd

190. Szervezeti felettese: jogi igazgato

191. Kozvetlen irdnyitasa ald tartozik: —

192. Alapveto feladatai, hataskore és felelésségi kore:

a) a Tarsasag kozponti szervezeti egységeivel kapcsolatos és a tarsasagi atfogo- valamint kiemelt
jogi feladatainak ellatésa,

b) a FOTAV Tavhdszolgaltatasi és energetikai vezérigazgato-helyettesi szervezet éltal ellatott
kozszolgaltatasi tevékenység és egyéb feladatellatdsanak folyamatos jogi tAmogatasa,

) a Tarsasag kamarai jogtanacsosi feladatainak ellatasa az tigyvédi tevékenységrol szolo 2017.
évi LXXVIII. térvényben meghatarozott jogkorrel,

d) a Tarsasag kozponti szervezeti egységeivel és a tarsasagi atfogd valamint kiemelt jogi
feladataival, tovabbd a FOTAV Tavhészolgaltatisi és energetikai vezérigazgato-helyettesi
szervezettel kapcsolatosan a Tarsasag jogi képviseletének ellatasa birdsag, kozigazgatasi szerv vagy
mas hatosag eldtt, peres eljaras elotti egyeztetési eljaras lefolytatdsa, jogvitak kezelése,

e) a Tarsasag kozponti szervezeti egységeivel és a tarsasagi atfogd valamint kiemelt jogi
feladataival, tovabbd a FOTAV Tavhészolgaltatisi és energetikai vezérigazgato-helyettesi
szervezettel kapcsolatosan a Tarsasag peres €s peren kiviili jogi teenddinek ellatasa, kozremiikodés
a gazdasagi és egyéb dontések jogi szempontbdl torténd eldkészitésében, jogi tanacsadas,

f) a Tarsasag koOzponti szervezeti egységeivel és a tarsasagi atfogd valamint kiemelt jogi
feladataival, tovabbd a FOTAV Tavhészolgaltatisi és energetikai vezérigazgato-helyettesi
szervezettel kapcsolatos szabalyozok elkészitése, naprakészen tartdsa ¢és a jogszabdlyi
megfelelsség biztositasa,

g) a Tarsasag kozponti szervezeti egységeivel és a tarsasagi atfogd valamint kiemelt jogi
feladataival, tovabbd a FOTAV Tavhészolgaltatisi és energetikai vezérigazgato-helyettesi
szervezettel kapcsolatos —szerzédések, megallapodasok feliilvizsgalata, sziikség —szerinti
ellenjegyzése, jogi szempontbdl torténd véleményezése, szerzodések elkészitése,

h) a Tarsasag kozponti szervezeti egységeivel és a tarsasagi atfogd valamint kiemelt jogi
feladataival, tovabbd a FOTAV Tavhészolgaltatisi és energetikai vezérigazgato-helyettesi
szervezettel kapcsolatosan belsé szabalyozok jogi szempontbol torténd véleményezése,

i) a kiemelt kozbeszerzések, tovabba a FOTAV Tavhdszolgaltatdsi és energetikai
vezérigazgato-helyettesi szervezet miikodését tamogatd kozbeszerzések jogi tamogatasa birald
bizottsagi részvétel biztositasaval,

J) munkajogviszonnyal kapcsolatos eljarasok lefolytatdsa, munkaviszony megsziintetésnél jogi
jovahagyas, munkailigyi vitat megel6zd egyeztetés lefolytatdsa, a munkavallalokkal és a
szakszervezettel, lizemi tandccsal kapcsolatosan felmeriilé jogvitdk kezelése, a munkaltatd jogi
dontéseinek eldkészitése, a Tarsasag, mint munkaltatd képviselete,

k) a cégképviselettel rendelkezd személyek képviseleti jogaival kapcsolatos iligyintézés és
nyilvantartas-vezetes,

I) a Tarsasag Alapszabalyaval cégjegyzékben nyilvantartott adataival kapcsolatos valtozasok
bejelentése a cégbirdsag felg,

m) a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyokra vonatkoz6 szerzédések elokészitése,

n) a Magyar Energetikai és K6zm- szabalyozasi Hivatallal kapcsolatos {igyek jogi timogatasa,
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0) a munkaltatdoi kolcsondkkel kapcsolatos jogi feladatok ellatasa  (szerzédések,
szerzédés-modositasok elOkészitése, jelzalogjog bejegyeztetése s torlése),

p) uniés forrasokkal kapcsolatos palyazatok tekintetében a jogi tamogatds, szakértelem
biztositasa,

q) informacios jogokkal, adatvédelemmel, kdzérdekii adatigényléssel kapcsolatos feladatok,

r) ingatlan ligyletek tekintetében a jogi tamogatas biztositasa

193. A szabalyozasi feladatok tekintetében

a) a vallalati szabalyozasok jogi megfelel6ségének biztositasa, a szabalyozasok el6készitésével,
elkészitésével, modositasaval, kiaddsédval kapcsolatos tevékenységek ellatdsa, a tulajdonosi
utasitasokkal és rendelkezésekkel kapcsolatos jogi 6sszhang biztositasa,

b) éves szabalyozasi terv Osszeallitasa, megkiildése a tulajdonos részére

crer

alapjan, szabalyozasok deregulécidja.
6.8.1.2. Kozszolgaltatasi jogi és karkezelési osztaly

194. Szervezeti egység vezetdje: kozszolgaltatasi jogi és karkezelési osztalyvezetd

195. Szervezeti felettese: jogi igazgato

196. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik: —

197. Alapvet¢ feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) kozremiikodés a Tarsasag kozponti szervezeti egységeivel kapcsolatos és a tarsasagi kiemelt
jogi feladatok ellatasaban,

198. A Tarsasag FOKERT Kertészeti foigazgatosaga, FKF Koztisztasagi foigazgatosaga, a BTI
Temetkezési féigazgatosaga és FOKETUSZ Kéménysepréipari foigazgatosaga tekintetében:

a) az ellatott kdzszolgaltatasi és/vagy egyéb tevékenységek folyamatos jogi tamogatasa

b) a Tarsasag kamarai jogtanacsosi feladatainak ellatasa az tigyvédi tevékenységrol szolo 2017.
évi LXXVIII. térvényben meghatarozott jogkorrel,

c) a kozszolgaltatasi tevékenységgel és/vagy egyéb feladatokkal kapcsolatosan a Tarsasag
altalanos jogi képviseletének ellatasa birosag, kozigazgatasi szerv vagy mads hatdsag elott, peres
eljaras eldtti egyeztetési eljaras lefolytatasa, jogvitak kezelése,

d) a kozszolgaltatasi tevékenységgel és/vagy egyéb feladatokkal kapcsolatosan a Tarsasag peres
és peren kiviilli jogi teenddinek ellatdsa, kozremilikodés a gazdasdgi és egyéb dontések jogi
szempontbol torténd elékészitésében, jogi tanacsadas,

e) kozszolgaltatasi tevékenységgel és/vagy egyéb feladatokkal kapcsolatos belsé szabalyozok
elkészitése, jogi szempontbdl torténd véleményezése, naprakészen tartdsa €s a jogszabalyi
megfeleldsség biztositasa,

f) a kozszolgaltatasi tevékenységgel és/vagy egyéb feladatokkal kapcsolatosan szerzddések,
megallapodasok elokészitése, feliilvizsgalata, sziikség szerinti ellenjegyzése, jogi szempontbodl
torténd véleményezése, egyeztetése,

g) a kozbeszerzések jogi tamogatasa biralod bizottsagi részvétel biztositasaval,

h) a BKM Nonprofit Zrt. és meghatarozott leanyvallalatai iranyitasi Testiileteinek kiszolgalasa,
miikodésének tdmogatasa, a Testiiletek iiléseinek eldkészitése,

i) a BKM Nonprofit Zrt. és meghatarozott leanyvallalatai Testiileti tagjai altal megfogalmazott
kérdések, kérések esetén a valaszok, ill. a teljesitések biztositasa,

J) BKM Nonprofit Zrt. és meghatarozott leanyvallalatai Testiiletei és a vallalat szervezeti
egységei kozotti tartalmi 6sszekotd, a Testiiletek elé keriilo anyagok szakmai véleményezdje,

k) a Testiiletek altal hozott dontések és hatarozatok végrehajtasanak koordinacidja, ill. sziikség
esetén ellendrzése,

) a vezérigazgatdé megbizasa alapjan eljar a Fovaros és a BKM Nonprofit Zrt koz6tti tigyekben,
kiemelten a kozszolgaltatasi szerzOdések, a kozszolgaltatasok koltségvetési tamogatisa
vonatkozasadban koordinaciot végez a FOpolgarmesteri Hivatal illetékes szakteriiletei ¢s a BKM
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Nonprofit Zrt szakmai szervezetei kozott,

m) el6késziti, koordinalja és eljuttatja a Fépolgarmesteri Hivatalnak a BKM Nonprofit Zrt. altal a
Fovarosi Kozgytilés elé benyujtando elbterjesztéseket,

n) nyomon koveti a Févarosi Kozgyiilés altal hozott hatarozatoknak a BKM Nonprofit Zrt. altal
torténd végrehajtasat, gondoskodik a végrehajtasrol sz616 riportok elkészitéséral,

0) a vezérigazgatd megbizasa alapjan részt vesz, illetve eljar a BKM Nonprofit Zrt.-t érintd
egyedi projektekben,

p) a tulajdonos Févarosi Onkormanyzattal (FOpolgarmesteri Hivatallal) torténé egykapus
kapcsolattartas ellatdsa, ennek keretében a tulajdonos részére a kozgytlési eldterjesztésekhez
kapcsolddo adatszolgaltatasok hataridére torténd oOsszeallitasanak koordinalasa és az anyagok
megkiildése,

g) a Tarsasag leanyvallalatai részére nyujtott jogi szolgaltatasok koordinalasa és szervezése az
egykapus kapcsolattartas elvei szerint,

r) a Tarsasag, mint alapitd vagy tag és leanyvallalatai kozotti jogi koordinacio, alapitoi
hatarozatok jogi véleményezése €s kontrollja.

199. A kartigyek tekintetében:

a) a Tarsasag kartéritési iigyeinek kezelése,

b) kartéritési tigyek intézése, a Tarsasag kartéritési igényeinek és a Tarsasaggal szemben
el6terjesztett kartéritési igények tekintetében,

€) a Tarsasag vagyonanak biztositasaval kapcsolatos szerzOdések elOkészitése, a tarsasagi
biztositdsokhoz kapcsoldodo adminisztracios €s adatszolgaltatasi tevékenységek elvégzése,

d) a Tarsasag jogvitainak, kartéritési tigyeinek, a tarsasagi vagyon védelmével kapcsolatos jogi
iigyek intézése, az ezzel kapcsolatos iigyiratok kezelése.

6.8.1.3. Dokumentum menedzsment és digitalizdcios osztdly

200. Szervezeti egység vezetdje: dokumentum menedzsment €s digitalizacios osztalyvezetd

201. Szervezeti felettese: jogi igazgato

202. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik: —

203. Alapvet6 feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A Tarsasag irat- és dokumentumkezelésének iranyitasa, feliigyelete, ellenérzése, szakmai
tamogatasa.

b) Az iratkezel6 és folyamatkezeld rendszerekkel kapcsolatos fejlesztések, tanacsadasok,
rendszertervezoi és fejlesztdi feladatok elvégzése, adminisztratori feladatok ellatasa, a rendszer
feliigyelete.

c) Javaslattétel a Tarsasag folyamatainak digitalizacidjara az iratkezel¢ és folyamatkezeld
rendszerek felhasznalasaval, 0 {lizleti megoldasok bevezetésével, a vallalati folyamatok tovéabbi
optimalizalasaval, a miikodési hatékonysag ndvelésével, egyiittmiikddésben a folyamatfejlesztési
teriilettel.

d) A Tarsasag digitalizacios tevékenységét tamogatd szakrendszerek, alkalmazasok szakmai
tamogatasa, ellendrzése.

e) Elsésorban irat- és dokumentumkezeld rendszerrel kapcsolatos iizemeltetdi, rendszertervezoi
¢s paraméterezési feladatok elvégzése, adminisztratori feladatok ellatasa, ellenérzése. Masodsorban
digitalizacios tevékenységét tamogatd szakrendszerek, alkalmazasok szakmai tamogatésa,
ellenérzése.

f) Informatikai és digitalizacios projektvezetési, illetve projekttagi feladatok ellatdsa megbizas
alapjan.

g) E-ligyintézéssel kapcsolatos fejlesztések tamogatasa.

h) Gyakorlati segitség, tamogatas nyujtasa, oktatds megtartasa irat- és dokumentumkezeld
rendszerek, valamint workflow kezelé rendszerek tekintetében, kézikonyvek, felhasznaloi
segédanyagok készitése mellett.
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1) Iratkezeléssel kapcsolatos tanacsadas a szakteriiletek részére.

J) A Tarsasaghoz beérkez6 (elektronikus és papir alapt) kiildemények (szamlék is), az onnan
kimend iratok, illetve belsé6 dokumentumok kezelése, iratkezelési és a Tarsasagon beliili egyéb
folyamatok szervezése, feliigyelete, javaslatok elOterjesztése. A tarsasagi kimend iratok fogadasa
(atvétele, bontdsa, érkeztetése, szkennelése, iktatdsa, szignaldsra torténd atadésa), postai
elokészitése, postan torténd feladasa. Korlatozas nélkiill hozzafér az elektronikus iratkezeld
rendszerben 1évé dokumentumokhoz, iratokhoz, mely munkdjanak maradéktalan ellatdsdhoz
sziikséges.

k) Az iratoknak a Tarsasag székhelyén beliili, valamint teriiletek és kiilsé cimzettek kozotti
kézbesitésének lebonyolitasa, miikodtetése, valamint futarkiildemények koordinacidja.

I) Az irattar 1étesitése és fenntartasa, gondoskodas a sziikséges irattari kapacitas biztositasarol.

m) Irattarozas lebonyolitasa, koordinalasa, szabalyozasa. Az atmeneti és koOzponti irattarak
kezelése, fenntartasa (irat,- tarolas-, kolcsonzés-, selejtezés), rendszeres ellenOrzése.

n) Az iratkezelésre vonatkozd szabalyzat évenkénti feliilvizsgalata, elkészitése, karbantartasa, a
benne meghatarozott feladatok elvégzése, az Irattari terv frissitése (szakteriilet részére tanacsadas).

0) A dokumentumkezelés gazdasagos miikodését segitd javaslatok kidolgozasa, eldterjesztés

p) A Szerzédéstar miikodtetése a belsé eldirasoknak megfeleléen, ennek kapcsan adminisztracio,
informacioszolgaltatas, fejlesztési javaslatok kidolgozéasa, a megkotott szerz6dések metaadatainak
ellenérzése, naprakészen tartasa és eredeti példanyok megérzése.

6.8.2. HR igazgatosag

204. Szervezeti egység vezetdje: HR igazgato

205. Szervezeti felettese: jogi, HR és tizleti vezérigazgato-helyettes

206. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik:

a) HR kontrolling osztaly

b) HR partneri és képzési osztaly

207. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A HR Igazgatésag munkajanak egységes elvek szerint torténd iranyitasa, koordinalasa, a
menedzsment és a vezetok emberi eréforras gazdalkodas tevékenységének szakmai tdmogatésa, a
munkavallalok részére emberi eréforras szolgaltatas biztositasa.

b) Az emberi eréforras gazdalkodas tevékenységének iranyitasa.

C) A vezérigazgato, illetve a jogi, HR és lizleti vezérigazgato-helyettes akadalyoztatasa esetén és
megbizasa alapjan kapcsolattartas az érdekképviseletekkel, éves bértargyalasok koordinalésa.

d) Az éves bértargyalasok szakmai tdmogatasa, elemzések és adatszolgaltatasok készitése, a
Bérmegallapodasok szakmai el6készitése.

e) Az Uzleti Terv emberi eréforrast érintd része dsszeallitdsanak feliigyelete.

f) A Tarsasag szervezeti fejlesztési igényeinek megfeleléen a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzattal Osszefiiggd modositasi javaslatok Osszegytlijtése, az SZMSZ karbantartdsa, az ehhez
kapcsolodo, Tarsasagon beliili egyeztetések lefolytatdsa, az SZMSZ mddositas felterjesztése
dontésre a vezérigazgato ele€, ezt kovetden kozzététele.

g) A Kollektiv Szerzédés, illetve modositasi tervezetének Osszeallitasa, egyeztetése a
Szakszervezettel és jovahagyasra torténd felterjesztése, alairds utan a Tarsasdg munkavallaldival
val6 ismertetés biztositasa.

h) A HR adatok kozzétételi kotelezettségének ellatasa.

1) A Tarsasag teljesitményértékelési rendszerének kidolgozasa, miikodtetése és feliigyelete.

J) A Tarsasag létszam- és bérgazdalkodasaval kapcsolatos tevékenységek feliigyelete.

k) Béren kiviili juttatasi rendszer lizemeltetése, juttatasok biztositasa.

I) A Tarsasag személyiigyi, szervezetfejlesztési, képzési feladatainak ellatasa.

m) Leanyvallalatok HR tevékenységének szakmai tdmogatasa a szolgaltatasi szerzodés alapjan.

n) A belsé kommunikacié kialakitasaban egytittmtikodik a PR és kommunikacios igazgatosaggal.
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0) A képernyd elétti munkavégzéshez kapcsolodd szemiiveggel, temetési segéllyel, rendkiviili
szocialis segéllyel kapcsolatos ligyintézés.

p) A munkavallaléi elismerésekhez kapcsolodo feladatok koordinalasa. (hiiségjutalom,
vezérigazgatoi dicséret, honap dolgozoja, arany kuka)

g) A Tarsasaig munkavallaloinak vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségeinek ellendrzése, a
vagyonnyilatkozatok hataridére térténé begyjtése és azok kezelése.

208. Foglalkozas-egészségiigyi feladatok tekintetében:

a) A munkavallalok foglalkozas-egészségiigyi ellatisanak, munkakori alkalmassagi vizsgalatok
elvégzésének biztositasa kiilsé szolgaltaton keresztiil.

b) A betegségmegel6z0, illetve munkaképesség biztosito tevékenység, véddoltasok megrendelése,
specialis szlirdvizsgalatok megszervezése, lebonyolitasa, értékelése szakorvos bevonasaval.

c) Kozremiikodés a munkavallalok egészségi allapotanak megdrzéséhez kapcsolodo egyéb
programokban.

d) Adatszolgaltatdis a munkavédelmi teriilet részére a munkakorben ellatott feladatok
kockazatértékelésének elkészitésében.

209. Munkaiigyi feladatok tekintetében:

a) Tarsasag munkavallaléi munkaviszonyanak létesitésével, megsziintetésével, modositasaval,
tovabba foglalkoztatdsaval kapcsolatos munkaiigyi feladatok.

b) A munkavallalok adatainak folyamatos karbantartasa, kiemelt figyelmet forditva a
személyiségi jogok védelmére €s az adatvédelmi eldirasokra.

) Megbizasi szerzodésekkel kapcsolatos tigyintézés.

d) Tarsasag Felligyelobizottsagi tagjainak megbizatasaval, vezetd allasu, vezetd beosztast
munkavallalé6i munkaviszonyanak létesitésével, megsziintetésével, modositdsaval, tovabba
foglalkoztatasaval kapcsolatos munkaiigyi feladatok.

e) A munkakori leirasok és azok sziikség szerinti aktualizalasanak, modositasanak a szakmai
vezetokkel torténd elkészittetése, illetve azok nyilvantartasa.

f) A leanyvallalat munkatigyi tevékenységének szakmai tdmogatasa a szolgaltatasi szerz6désben
rogzitetteknek megfelelden.

g) Tobb munkaltato altal 1étesitett munkaviszonyhoz kapcsolddo feladatok koordinalasa.

h) Biztositottak NAV felé torténd jelentése.

I) Kozremiikodik Cafeteria Szabalyzat szakmai Gsszeallitasaban.

J) Az éves cafetéria nyilatkoztatds megszervezése és koordinalasa, a cafeteria juttatasi elemek
megrendelése, nyilvantartasa.

k) Az iskolakezdési tamogatassal kapcsolatos tigyintézés.

I) Az utazasi koltségtéritéssel kapcsolatos ligyintézés.

m) A munkakorhoz jaré BKV bérletekkel kapcsolodo tigyintézés.

n) Az egy napos hatarozott idejli szerzédéssel foglakoztatott munkavallalok nyilvantartasa, és a
foglalkoztatasukhoz kapcsolodoé ligyintézés.

0) A kozérdekii munkara kihelyezett munkavallalok nyilvantartasa.

p) A kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos tigyintézés.

q) A munkaidé nyilvantart6 rendszer naprakészen tartasa, mitkodtetése.

r) A munkavallalodk munkaviszonybol ered6 kotelezettségszegése miatti hatranyos
jogkdvetkezmény alkalmazasarol sz6ldo hatarozatok egyeztetése a Jogi Igazgatosaggal,
nyilvantartéasa.

S) A Tarsasag szervezeti fejlesztési igényeinek megfelelden a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzattal 6sszefiiggd modositasi javaslatok Osszegyljtése, vélemények, valtozasok atvezetése,
javitdsa, az SZMSZ karbantartdsa, az ehhez kapcsolodd, Tarsasdgon belilli egyeztetések
lefolytatasaban kozremiikodeés, az SZMSZ modositas felterjesztése dontésre a HR igazgatd é€s
vezérigazgato elé, ezt kovetden annak kozzététele.

t) A szakteriiletet érint6 belso eldirasok, szabalyzatok Osszeallitasa.

u) Figyelmeztetésekkel, illetve egyéb hatranyos jogkovetkezmény alkalmazasaval kapcsolatos
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feladatok tekintetében a munkavallalok munkaviszonybol eredd kotelezettségszegése miatti
hatranyos jogkovetkezmény alkalmazasarol szolo hatarozatok nyilvantartasa, egyeztetés.

6.8.2.1. HR kontrolling osztaly

210. Szervezeti egység vezetdje: HR kontrolling osztalyvezetd

211. Szervezeti felettese: HR igazgato

212. Kozvetlen iranyitasa ald tartozik: —

213. Alapveté feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) A Tarsasag emberi-eréforras, 1étszam-, 1d6, és bérgazdalkodas iranyelveinek kialakitasa, a
gazdalkodas iranyitasa, feliigyelete, koordinalasa, az iranyelveknek megfelelé miikodés biztositasa.

b) Az éves létszamtervének, személyjellegti raforditasok koltségtervének Osszeallitasa, a varhato
1étszam és koltségek prognosztizalasa a tervtdl valo eltérések vizsgalata.

¢) Az Uzleti Terv emberi eréforrast érintd részének dsszeallitasa.

d) Az emberi eréforras gazdalkodassal kapcsolatos éves és évkozi, rendszeres beszamolok,
adatszolgaltatasok elkészitése, elemzések, gazdasagossagi €s egyéb szamitasok készitése

e) HR kontrolling tevékenység keretében a 1étszam és személyi jellegii koltségtervezés, terv-tény
eltérés elemzés, prognozis készités.

f) A Tarsasag allashelyeinek (betoltott és betoltetlen statuszok) nyilvantartasa.

g) Az éves bértargyalasok szakmai tdmogatasa, elemzések és adatszolgaltatasok készitése, a
Bérmegallapodasok szakmai eldkészitése.

h) Bérmegallapodas végrehajtasa.

i) A Bérmegallapodas alapjan az éves bérfejlesztés szakmai tamogatasa, el6készitése, a béremelés
végrehajtasanak koordinalésa, a keretfelhasznalas kontrollja.

j) Személyjellegli raforditisokat érinté Erdekképviseleti egyeztetések szakmai timogatas,
adatszolgaltatas.

k) A Tarsasagi szintli javadalmazasi iranyelvek kidolgozasa, bérezési, Osztonzési juttatasi
rendszerek kidolgozasdban és miikodtetésében vald részvétel.

) Vezetok prémium értékelésének szakmai tamogatasa

m) A Tarsasag teljesitménymérési rendszerének kidolgozasa, kdzremiikodés a miikodtetésben.

n) Kozponti Statisztikai Hivatal és egyéb statisztikai adatszolgaltatasok elkészitése.

0) Munkakor és bérpiaci dsszehasonlito elemzések készitése.

p) A Tarsasag HR rendszereinek, onkiszolgald funkcidinak fejlesztése és muikddtetése az elvart
iizleti folyamatok miikodésével 6sszhangban (ERP).

g) A munkaidé nyilvantartd rendszerek (pld: seawing, ptmw, stb.) mukddtetése, szakmai
feliigyelete.

r) A Vallalatcsoport szintii szabalyzatok, iranyelvek elékészitésében vald részvétel,
Vallalatcsoport szintli feladatok esetén a Tarsasagra vonatkozé humanpolitikai feladatok
ellatasaban, adatszolgaltatas biztositasdban és szakmai egyiittmiikodés biztositasaban valo részvétel.

s) HR Igazgatosag teriiletét érinté belsé eldirasok véleményezése, sziikség esetén javaslattétel a
modositasokra.

214. Bérszamfejtéshez kapcsolodo feladatok tekintetében:

a) A bér és egyéb juttatds, jarandoésag a havi és hokozi szamfejtése, munkavallaloi
adokedvezmények rogzitése.

b) TB-kifizetéhelyi feladatok ellatasa.

c) A gyermek gondozasa (GYED, GYES, CSED, stb.) kapcsan juttatasban részesiild
munkavallalok nyilvantartasa és ezzel kapcsolatos iigyintézés.

d) Munkaltatoi, kifizetdi idszakos ado- és jarulék, tovabba tarsadalombiztositasi ellatasokhoz
kapcsolddo bevallasok €s adatszolgaltatas elkészitése. Kapcsolattartas a hatosagokkal.

e) Bérelszamolashoz kapcsolodo koltségek fokonyvi feladasa, adatszolgaltatas a tarsosztalyok
iitemezése szerint.
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f) Szolgaltatasi szerz6dés alapjan bérszamfejtési feladatok ellatasa a leanyvallalat(ok) szamara.

g) A tarsasagi csoportos élet-és balesetbiztositas(ok) iigyintézésében kozremikodik, azzal
kapcsolatban adatot szolgaltat.

h) Munkavallal6i munkabérbdl torténd letiltasok, levonasok végrehajtasa, ligyintézése.

1) Jovedelemigazolasok, munkaviszony megsziintetéséhez kapcsolodo igazolasok kiadasa.

6.8.2.2. HR partneri és képzési osztaly

215. Szervezeti egység vezetdje: HR partneri €s képzési osztalyvezetd

216. Szervezeti felettese: HR igazgato

217. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

218. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

219. Toborzasi, beillesztési feladatok tekintetében

a) A humaner6 toborzasaval, kivalasztasaval kapcsolatos feladatok teljes kora ellatasa, nyomon
kovetése.

b) Kozremiikodés az allaspalyazatok kozzétételében, toborzasi és allasinterjuztatasi feladatok
ellatasa.

C) Az Ujonnan felvett munkavallalok beilleszkedésének, a rendelkezésre all6 munkaerd
megtartdsdnak tdmogatasa.

220. Didkmunkaval és szakmai gyakorlattal kapcsolatos feladatok tekintetében

a) a felséoktatasi intézmények, szakiskolak hallgatoinak szakmai gyakorlat teljesitésével
kapcsolatos ligyintézése.

b) Diakmunka foglalkoztatasanak koordinalasa, szervezése.

221. HR partneri, a vezetoket tamogat6 feladatok tekintetében

a) Munkaviszony-Iétesitési és munkaviszony-megsziintetési, tovabba munkaszerz6dés-modositasi
feltételek, kondiciok egyeztetése, elokészitése,

b) vezetétamogatas, tanacsadas, iizleti folyamatok tamogatasa,

C) utanpotlas program kidolgozasa, mitkodtetése, szakmai feliigyelete,

d) karrierprogram,

e) kozremiikodés a Munkaltatoi marka kiépitésében,

f) EXIT interju készitése, gondoskodo elbocsatas program kidolgozasa miikodtetése.

222. Képzések tekintetében:

a) A képzési tevékenység szervezése, iranyitasa, belsé képzési programok Osszeallitasanak
koordinalasa.

b) A belsé képzések, csapatépitd tréningek, szakmai tajékoztatd elbadasok szervezése, iranyitasa
és koordinalasa.

) A képzési igények felmérése a szakteriiletek altal megadott igények alapjan és az éves képzési
terv Osszedllitdsa, monitoringja.

d) A Tarsasag képzési célra forditott koltségfelhasznalasanak tételes nyilvantartasa.

e) A képzések megvalositasaval kapcsolatos hatosagi bejelentések kezdeményezése és
koordinélasa, az ehhez kapcsolodo adatszolgaltatas elokészitése.

f) A képzési javaslatok alapjan az engedélyezési folyamat koordinalasa, a jelentkezések
lebonyolitasa, a képzés teljesitésének ellendrzése.

g) A tanulmanyi szerzddések elkészitése, nyilvantartdisa ¢és a hozzajuk kapcsolodo
adatszolgaltatasok végzése.

h) A képzési teriiletet érint6 belso eldirasok (pl: Képzési Szabalyzat) osszeallitasa.

1) A képzési tevékenységhez kapcsolodo szerzédéskotések eldkészitése és a szerzodéskotések
koordindlasa, nyilvantartasa.

J) A képzéssel kapcsolatos beszerzések és kozbeszerzések eldkészitése, részvétel a beszerzés és
kozbeszerzés folyamataban.

k) A Tarsasag E-learning portaljan kurzusok inditasa, E-learning formaban torténé belsé képzések
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szervezése, koordinalasa.

I) A Tarsasag telephelyein kiils6 partnerek altal szervezett szakmai képzések gyakorlati
oktatasahoz és vizsgaztatashoz kapcsolodo terem és eszkdz bérletre vonatkoz6 megallapodasainak
elékészitése, koordinalasa és nyilvantartasa.

6.8.3. Uzleti és tigyfélkapcsolati igazgatésag

223. Szervezeti egység vezetdje: lizleti és tigyfélkapcsolati igazgatd

224. Szervezeti felettese: jogi, HR és lizleti vezérigazgato-helyettes

225. Kozvetlen iranyitasa ald tartozik:

a) Ugyfélszolgalati foosztaly

b) Ertékesitési osztaly

) Szamlazasi osztaly

226. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A hosszu tava értékesitési stratégia, és annak éves lebontasanak elkészitése

b) Az izleti tervvel és a gazdasagossagi elvekkel Osszehangoltan 0j fogyasztok, Uj tligyfelek
szerzése, az arbevétel novelése, az ehhez sziikséges ajanlatok kidolgozasa, fejlesztési ilitemezés
elkészitése.

C) Piaci elemzések készitésével a vallalati tizletpolitikai dontések tamogatasa.

d) Az tgyfélszolgalati tevékenység kialakitasa, szervezése, fejlesztése, az ligyfél-elégedettségre
vonatkozdan a mérések végzése, elemzése.

e) A szamlazasi feladatok és folyamatok tervezése, szervezése, az arbevétel biztositasa érdekében.

f) A teriilethez kapcsolodo szabalyozok elkészitése, naprakészen tartasa és a jogszabalyi
megfelelség biztositasa.

g) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az adott szakteriiletre vonatkozoan
meghataroz.

h) Meglévé lakossagi, iizleti és koziileti felhaszndlokkal vald kapesolattartis. Ugyfelek
igényeinek, panaszainak kezelése, szerz6dés modositasara vonatkoz6 kérelmek elbiralasa.

i) Uzleti ajanlatok kondiciéinak kidolgozasa, engedélyeztetése és elkészitése.

J) Piackutatas tervezése, szervezése, lebonyolitasa, a piaci valtozasok gyors felismerése és
lereagélasa.

k) VIP tigyfélkor, meghatarozasa, az azzal tortén6 egykapus kapcsolattartas.

I) Az igazgatosag keretében zajlo munkafolyamatok és feladatok projekt szintli ellenérzése,
nyomon kovetése. A projektek eldre haladdsanak dokumentalasa, adminisztracidja.

m) Részvétel a tarsasagi [IR miikodtetésében, fejlesztésében.

n) Megbizas alapjan, szolgaltatasként szamlazasi, értékesitési és ligyfélszolgalati tevékenység
végzése.

6.8.3.1. Ugyfélszolgdlati féosztaly

227. Szervezeti egység vezetdje: ligyfélszolgalati f6osztalyvezetd

228. Szervezeti felettese: lizleti és ligyfélkapcsolati igazgatd

229. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

230. Alapveto feladatai, hataskore €s felelGsségi kore:

a) A Tarsasag szolgaltatasaival kapcsolatban az tigyfélszolgalati elérhet6ségekre személyesen,
telefonon, irasban vagy online érkezd ligyfél megkeresések bejelentések teljes korti tigyintézése
tajékoztatas, ligyintézés vagy panaszkezelés forméjaban.

b) A Tarsasag panaszkezelési eljarasanak kidolgozasa,

c) A tavhészolgaltatassal kapcsolatos telefonos miiszaki hibabejelentés fogadasa 0-24 oraban,
igyek kezelése vagy tovabbitasa az illetékes szakteriilet részére,

d) A temetkezési szolgaltatashoz kapcsolodoan telefonos tigyfélszolgalat ellatasa, iigyek kezelése
vagy tovabbitasa az illetékes szakteriilet részére,
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e) A beérkezo ligyfélmegkeresések egységes, standard modon torténd kezelése €s nyilvantartasa
az informatikai rendszerekben, a vezetett nyilvantartasok folyamatos ellendrzése.

f) A tavhészolgaltatds esetén az altalanos kozszolgaltatasi szerzOdések ¢és mellékleteinek,
valamint egyéb lakossagi felhasznaloi megallapodasok, szerzédések megkotése €s modositasa,

g) A kozszolgaltatas és egyéb szolgaltatas nytjtasahoz kapcsolodoan kibocsatott szamlak
vonatkozasaban hatralékkezelési ligyek kezelése, kiemelten a tdvhdszolgaltatas esetében altalanos
kozszolgaltatasi szerzodéssel rendelkez6 épiiletek lakossagi és koziileti dijfizetdi korében, ideértve
a DHK Zrt.-n¢l 1évo hatralékok rendezésével kapcsolatos személyes ligyfélmegkeresések kezelését
IS.

h) A személyes tigyfélszolgalatokon pénztarak miikodtetése, pénzkezelés,

i) A pénztarak ellenérzésével kapcsolatos feladatok ellatisa a pénztarellendrzéssel megbizott
ligyfélszolgalati munkatarsak kozremuiikodésével,

J) A tavhészolgaltatas esetén az tigyfélmegkeresésekhez kapcsolodo tigyfélelégedettség-mérések
végzése a MEKH szabalyzatban eldirt formdban ¢€s tartalommal

k) Az tgyfélmegkeresések kezelése soran felmeriilt, a Tarsasag szempontjabol relevans, fontos
informaciok, tlgyféligények gyljtése, elemzése ¢és sziikség esetén tovabbitisa az illetékes
szakteriilet részére,

I) A tavhOszolgaltatas esetén a szolgaltatas sziineteltetésében érintett Felhasznaloi kor
kiértesitésével, valamint eseti megrendelés rogzitésével kapcsolatos feladatok ellatdsa,

m) Javaslattétel ¢és kozremikodés az tigyfél kiszolgalas fejlesztése, j hatékony folyamatok
bevezetése érdekében a valtozo szabélyozasi vagy piaci kornyezet figyelembe vételével.

n) Hulladékkezeléshez kapcsolodo zsakértékesités a személyes tigyfélszolgalatokon.

0) Hulladékkezeléshez kapcsolodd ligyfélszolgalati feladatok ellatasa agglomeracios
telepiiléseken.

p) Hulladékkezeléssel, és kozvilagitassal kapcsolatos bériigyfélszolgalati tevékenység ellatasa.

6.8.3.2. Ertékesitési osztaly

231. Szervezeti egység vezetdje: értékesitési osztalyvezetd

232. Szervezeti felettese: lizleti és ligyfélkapcsolati igazgato

233. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

234. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A vallalat hosszl tavh értékesitési stratégia, és annak éves lebontasanak elkészitése

b) Az izleti tervvel és a gazdasagossagi eclvekkel Osszehangolt értékesitési tevékenység
folytatasa, szolgaltatas szinvonalanak fejlesztése, fejlesztési litemezés elkészitése.

c) Piaci elemzések készitésével a vallalati tizletpolitikai dontések el6készitése.

d) Uzleti ajanlatok kondicidinak kidolgozisa, engedélyeztetése és elkészitése az illetékes
szakteriilet munkatérsaival torténd egyeztetés alapjan.

e) Uzleti, lakossagi, és kiemelt iigyfelek részére értékesitési feladatok ellatasa bevételcentrikus,
profitorientalt miikodés biztositasa érdekében.

f) Piackutatas tervezése, szervezése, lebonyolitasa, a piaci valtozasok gyors felismerése és
lereagélésa.

g) Piaci viszonyok folyamatos elemzése, a Tarsasag piaci helyzetének erdsitése, bovitése,
adatszolgaltatasok teljesitése.

h) Uj projektek és iigyfelek akviralasa, 0j iizleti kapcsolatok kialakitdsa és meglévék apolasa.

i) Ugyféligények felmérése, elemzése, 01j termék/szolgaltatas portfolio kidolgozasa.

J) Vallalati miikddéshez kapcsolodo szolgaltatasok, aruk, termékek értékesitése,

k) Kiemelt tigyfélkor meghatarozasa, az érintett partnerekkel egykapus kapcsolattartas keretében
kiemelt tigyfélkezelés biztositasa.

I) Hulladékkezeléssel kapcsolatos értékesitési tevékenység végzése megbizas alapjan.



Al1l-BKM/2025. Szabalyzat - a BKM Nonprofit Zrt. szervezetérdl és miikodésérol
Hataly: 2025.1.1. - Jogtar
43/92 oldal

6.8.3.3. Szamlazasi osztaly

235. Szervezeti egység vezetdje: szamlazasi osztalyvezetd

236. Szervezeti felettese: lizleti és ligyfélkapcsolati igazgato

237. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

238. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) BKM Tavhészolgaltatasi dijak teljes korli szamlazasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

b) Fitési célu hofelhasznalas utdlagos elszamolasaval kapcsolatos feladatok elvégzése.

c) Hofogyasztd objektumok és iizleti partner torzsadatok folyamatos karbantartasaval kapcsolatos
feladatok elvégzése.

d) A tavhoszolgaltatassal ellatott hofogyaszté objektumok 1égtérfelmérésével kapcsolatos,
szamléazasi osztaly hataskorébe tartozo feladatok ellatasa.

e) Egyedi kozszolgaltatasi szerz6dések megkotésével kapesolatos feladatok elvégzése.

f) BKM Divizioinak alaptevékenységen kiviili tevékenységéhez kapcsolodd szamlazasi
feladatainak ellatasa.

g) BKM BTI Féigazgatosag alaptevékenységéhez kapcsolddod szamlazasi feladatok koordinalasa

h) BKM FKF Koztisztasagi Foigazgatosag nem kozszolgaltatashoz kapcsolodd szamlazasi
feladatok koordinalasa

i) BKM FOKETUSZ Féigazgatosag alaptevékenységéhez kapcsolodd szamlazasi feladatok
koordinalasa

j) BKM FOKERT Fé&igazgatosag alaptevékenységéhez kapcsolodd szamlazasi feladatok
koordinalasa

k) SAP modulok szamlazassal 0sszefliggd egyes lizemeltetési feladatainak ellatasa.

) Jogszabalyvaltozas és bels6 szabalyozok valtozasa esetében a szamlazasi rendszerekben torténd
valtozasok atvezetésének koordinalasa.

m) Hulladékkezeléssel kapcsolatos bérszamlazasi tevékenység ellatasa.

n) A Tarsasag koltségtervezéséhez sziikséges informaciok biztositasa.

6.9. Stratégiai és gazdasagi vezérigazgato-helyettesi szervezet

239. Szervezeti egység vezetdje: stratégiai és gazdasagi vezérigazgatd-helyettes

240. Szervezeti felettese: vezérigazgato

241. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Gazdasagi igazgatosag

b) Stratégiai és fenntarthatosagi féosztaly

) Technologiai- és célgép igazgatdsag

d) Logisztikai, szallitasi és raktarozasi fGosztaly

e) Informatikai Igazgatosag

242. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Tevékenységét a vezetése ala tartozd Gazdasagi igazgatésagon, a Stratégiai és fenntarthatosagi
foosztalyon, valamint a Technologiai- és célgép igazgatdsagon, illetve a Logisztikai, szallitasi és
raktarozasi féosztalyon, Informatikai Igazgatosdgon keresztiil 1atja el.

243. Folyamatfejlesztéssel kapcsolatos feladatok tekintetében:

a) Innovacid kutatas, feltérképezés és elbterjesztés a Tarsasag vezetdsége szamara,

b) A wvallalat miikodésének fejlesztését-, fejlodését meghatarozd moddszertanok, -eljarasok
bevezetését,

C) A Tarsasag vallalati kultirajanak és fejlesztési lehetoségeinek azonositasat, fejlesztését és
monitorozasat a HR Igazgatosaggal egyiittmiikodve,

d) A tarsasagi mikodésfejlesztési feladatok ellatasat, miikodési hatékonysagnovelési lehetdségek
azonositasat és end-to-end megvaldsitasat,

e) A tarsasag Uzleti tevékenységének és folyamatainak mérési rendszereinek fejlesztését,
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Osszehangolasat,

f) A Tarsasag folyamatait tamogaté digitalizacios technologia fejlesztési lehetdségeinek
felmérését, javaslattételt a megvalosithatosagra, a fejlesztések koordinalasat, atadasat a
szakteriiletek részére és a fejlesztések utdkovetését.

244. Folyamatmenedzsmenttel kapcsolatos feladatok tekintetében:

a) A Tarsasag folyamatmenedzsment és optimalizalasi tevékenységének vallalati szintii
miikddésének iranyitasa, koordinalasa,

b) A folyamatok kialakitisanak, optimalizalasanak, folyamatgazdak bevonasaval torténd
koordinalasa, a folyamatgazddk munkajanak tdmogatdsa, sziikség szerinti egylittmikodés és
egyeztetés a résztvevd szervezeti egységekkel, a folyamatsablonok ¢és a kapcsolatos
folyamatszabalyozasok kidolgozasaban. Az aktualizalt folyamatok nyilvantartdsa, a modositott
folyamatok abrazolasa, a folyamatgazdak oktatasa, folyamatgazda feleldsi rendszer miikodtetése,

¢) Folyamat katalogus és térkép Osszeallitasa,

d) A folyamatok éves feliilvizsgalati tervének elkészitése és a kapcsolodd beszamold
Osszeallitasa,

e) A BKM szabalyozokban foglalt folyamatmenedzsment feladatok ellatasa, szoros
egylittmiikdésben a szabalyozasi teriilettel.

6.9.1. Gazdasagi igazgatosdg

245. Szervezeti egység vezetdje: gazdasagi igazgatod

246. Szervezeti felettese: stratégiai és gazdasagi vezérigazgato-helyettes

247. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Szamviteli és addzasi féosztaly

b) Kontrolling féosztaly

c) Treasury- és kockazatmenedzsment osztaly

248. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Uzleti tervezéssel, a pénzellatassal, a gazdalkodassal, a beszamolassal, a szamvitellel,
gazdasagi folyamatok ellendrzésével kapcsolatos feladatok ellatdsa, iranyitasa.

b) A tarsasag mikodésére vonatkozo szamviteli, pénziigyi és kontrolling rendszer szervezése,
iranyitasa, ellendrzése.

249. A Vezet6i dontéstamogatod és elemzési csoport tekintetében:

a) megtériilési szamitasok gazdasagi szempontu feliilvizsgalata (forrasok rendelkezésre allasa,
forrasosszetétel, versenyképesség vizsgalata, finanszirozasi és szamviteli kérdések).

b) értékesitési ajanlatok arazasi modelljének elkészitése, arazasok ellendrzése, arazassal
kapcsolatos megtériilési szamitdsok gazdasagi szempontu feliilvizsgalata (forrdsok rendelkezésre
allasa, forrasosszetétel, versenyképesség vizsgalata, finanszirozasi €s szamviteli kérdések).

c) a varhato 0j projektek soran keletkezett bevételekkel és kiadasokkal kapcsolatos informaciok
adatszolgaltatasa a likviditastervezéshez, diviziovezetok / management szamara dontés-elokészitd
ad-hoc elemzések/riportok készitése.

d) gazdasagi elemzéssel, megtériiléssel kapcsolatos Igazgatosagi elbterjesztések teljeskori
elkészitése a tarsszervezetek bevonasaval.

e) kiemelt értékii projektek megvaldsithatdsagi tanulmanyban térténd gazdasagi rész megirasa, a
projektekhez tartozo szamitasok elvégzése, pénziigyi és finanszirozasi iitemtervek nyomon kovetés,
megvalosult projektek visszameérésének elkészitésében valo részvétel.

f) vallalati szinti Beruhazasi terv elérehaladasanak nyomon kdvetése, terv-tény elemzések
készitése;

g) vallalati szintli Beruhazasi terv konyvelési/kifizetési/aktivalasi prognozisanak elkészitésében
valo részvétel,

h) beruhazasi projektek koltségbecslés szerinti megvalosulasanak ellendrzése, a projektekkel
kapcsolatos  pénziigyi informaciok gylijtése, a pénziigyi folyamatok és miveletek
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szabalyszerliségének vizsgalata, felmeriil6 eltérések korrigalasa;

i) jelentés vagy azt meghaladd értékii projektek esetében a kialakitott Projekt teamekbe tag
delegalasaval a projekt teljes id6tartama alatt a projektek gazdasagi nyomon kovetésének elvégzése,
projektekkel kapcsolatos valtozaskezelésben vald aktiv részvétel;

J) 100 M Ft feletti és 0j fogyasztokkal kapcsolatos beruhdzasi projektek miiszaki atadas — atvétel
utani visszamérésének elkészitése

k) 100 M Ft feletti és uj fogyasztokkal kapcsolatos beruhazasi projektek visszamérésének
elkészitése: a projektekkel kapcsolatos kalkulalt elvart hozamok teljesitése miatt a beruhdzas
lizemszerti miikodését kovetd 2 évet kovetden utdlagos visszamérés elkészitése a tarsszervezetek
bevonasaval.

I) vezetdi riport készitése a Fenntartastervezési és miiszaki kontrolling csoporttal kézosen a
beruhazasi €és karbantartasi projektek megvaldsulasanak eldrehaladasarol. Tényadatok gytjtése
(koltség, anyagfelhasznalas és egyéb naturalia), Osszevetése a tervadatokkal, az eltérésekrol
dontés-elokészitd informaciok osszeallitasa és a korrekcios intézkedések meghozatala, vagy azokra
javaslattétel.

m) leanyvallalatok gazdalkodasanak feliigyelete, szabalyzatok betartatasa,

n) eszk6z-gazdalkodasi stratégia kialakitasa,

crer

crer

fejlesztésre, hasznositasra.
6.9.1.1. Szamviteli és adozasi foosztaly

250. Szervezeti egység vezetdje: szamviteli és addzasi féosztalyvezetd

251. Szervezeti felettese: gazdasagi igazgato

252. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Szamviteli osztaly

b) Adozasi osztaly

253. Alapvet6 feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A Szamviteli és adodzasi foosztaly tevékenységét a gazdasagi igazgatod feliigyeletével és
iranyitasaval latja el.

b) A Szamviteli és adozasi féosztaly az altala végzett feladatokat ugy szervezi meg, hogy
megbizhato és valos képet adjon a Tarsasag vagyoni, jovedelmi helyzetérél, lehetéséget adjon a
dontések el6készitésére, érvényesitse a szamviteli és addzasi alapelveket.

254. Szallitoéi csoport tekintetében:

a) A szallitoéi szamlak a dokumentum menedzsment teriileten torténé érkeztetését kovetoen a
szamlak fizikailag a szallitoi csoporthoz kertil.

b) A szallitoi csoport feladatai kozé tartozik tobbek kozott a szallitdi torzsadat allomany
karbantartdsa, a beérkezett szdmlak alaki és tartalmi ellendrzése, elorogzitése, a szallitdi szamldhoz
kapcsolodd SAP szallitoi workflow inditasa, a szallitoi folyoszamlak folyamatos feliilvizsgalata, az
eltérések rendezése a szallitoval.

c) Szallitoi szamlak jovahagyasi folyamatanak folyamatgazda feladatainak ellatasa.

d) Aktiv részvétel a mindenkori kotelezettségvallalasi szabalyzat kidolgozasaban.

255. Vevoi csoport tekintetében:

a) A vevai csoport munkafolyamatai alapvetéen a vevéi folydszamla kezeléshez kothetok.

b) Fogyasztéi befizetések, alapitvanyi tamogatasok vevéi folydszamlara konyvelése, vevoi
folyoszamldk karbantartasa, fizetési modok riportalasa, tomeges sms és felszolito levél kiildés, az
SAP FI-CA rendszerbdl automatikus lejart allomany felgytjtése és a kovetelések engedményezése
a DHK részére.

¢) Kiilso szolgaltatok altal kibocsatott szamlakhoz torténd adategyeztetés

256. Az Eszkozkezelési csoport tekintetében:
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a) feleslegessé valt vagyontargyak hasznositasi eljarasaban valo részvétel.

b) BKM szervezeti egységei altal meginditott feleslegesség valt eszkéz/anyagok selejtezésére,
értékesitésére vonatkozo javaslatok nyilvantartasa, a beérkez6 anyagok ellendrzése, elokészitése a
Selejtezési ¢és Hasznositasi Bizottsag részére.

C) a hatarozatok alapjan az értékesitési eljaras lefolytatasa,

d) a hatarozatok alapjan a selejtezési eljaras lefolytatasa,

e) az értékesitési és selejtezési tevékenység teljeskorii adminisztracioja,

f) k6zremiikodés a szerz6dések megkotésében,

g) az eljarasokhoz kapcsolodo engedélyek beszerzése (pl: TIM)

h) az eljarasokhoz kapcsolddd (pl.NAV) adatszolgaltatas elokészitése,

i) a hasznositashoz kapcsolodo ijabb lehetéségek feltarasa a termékkor bovitésére, piackutatasi
tevékenység elvégzése,

J) értékesitésre keriilt eszkdzok/anyagok atadas-atvételében torténd kozremitkodés,

k) a tarsasag teljeskori targyi eszkoz-, immaterialis javak, ingatlan és ing6 eszkoz 1étrehozasanak
megszervezése, feliigyelete és végrehajtasa szorosan egyliittmiikodve a leltari felelosokkel.

I) a gazdasagi nyilvantartasok szerinti eszkdz analitika és leltarok Osszhangjanak folyamatos
kovetése, a leltar naprakészségének biztositasa, egyeztetve az eszkdz konyveléssel

m) a vallalaton beliili leltarozast biztositd szoftveres megoldasok kulcsfelhasznaldi feladatainak
ellatasa.

6.9.1.1.1. Szamviteli osztdly

257. Szervezeti egység vezetdje: szamviteli osztalyvezetd

258. Szervezeti felettese: szamviteli és ad6zasi foosztalyvezetd

259. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik: —

260. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

261. A fokonyvi konyvelési csoport tekintetében:

a) a szamlakeret Osszeallitasa,

b) vegyes bizonylatok konyvelése,

C) havi és éves zarlati munkalatok iitemezése,

d) rendezg tételek osszeallitasa,

e) havi, negyedéves, éves fokonyvi kivonatok, mérleg és eredmény-kimutatasok elkészitése,
mérlegmellékletek dsszeallitasa,

f) az analitikus nyilvantartasokkal tortén6 egyeztetés, eltérések rendezése,

g) az 0j gazdasagi események szamviteli megoldasanak kialakitasa,

h) szallitoi szamlak konyvelése.

262. Eszkoz konyvelési csoport tekintetében:

a) a Tarsasag eszkoz torzsallomanyanak karbantartasa,

b) eszkozeinek aktivalasa, tervszerinti értékcsokkenési leiras elszamolasa,

C) az eszk6zok allomanyaban bekovetkezett egyéb valtozasok konyvelése.

6.9.1.1.2. Adozasi osztaly

263. Szervezeti egység vezetdje: adozasi osztalyvezetd

264. Szervezeti felettese: szamviteli €s addzasi foosztalyvezetd

265. Kozvetlen iranyitasa ald tartozik: —

266. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) adozasi feladatok ellatasa

b) addbevallasok hataridére torténd elkészitése, a bevallasok alapjan fizetendé adok pénziigyi
teljesitésérol vald gondoskodas, esetleges korrekciok, onellendrzések elvégzése

c) adonaptar 6sszeallitas és folyamatos naprakészen tartasa

d) vonatkozoé belsé eldirasok dsszeallitasa és folyamatos naprakészen tartasa
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e) adotervezés és ado optimalizacio, adokockazatok azonositasa

f) szerz6dések adozasi és szamviteli szemponta véleményezése

g) kapcsolattartas az adohatosagokkal és az adoellenérzések bonyolitasa
h) adotanacsadas a szakteriiletek részére

1) ad6zasi nyilvantartasok kialakitasa azok naprakészen tartasa

J) kozremiikodés az tizleti terv elkészitésében

k) kdzremiikodés a kiegészitd melléklet elkészitésében

) elsédleges kapcsolattartas az adoszakérté partnerrel

6.9.1.2. Kontrolling féosztaly

267. Szervezeti egység vezetdje: kontrolling féosztalyvezetd

268. Szervezeti felettese: gazdasagi igazgatd

269. Kozvetlen iranyitasa ald tartozik:

a) Pénziigyi, tizleti kontrolling osztaly

b) Uzleti intelligencia kdzpont osztaly

270. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Koordinacios és integracios feladatokat 1at el. Ezt foként a koltségek, az eredmények
Osszevetésén, a teljesitmények ¢és a raforditdsok nyomon kovetésén keresztiil valdsitja meg a
rendszer hatékonyabb miikddése ¢s a menedzsment dontéseinek tdmogatasa érdekében.

6.9.1.2.1. Peénziigyi, iizleti kontrolling osztaly

271. Szervezeti egység vezetdje: pénziigyi, iizleti kontrolling osztalyvezetd

272. Szervezeti felettese: kontrolling féosztalyvezetd

273. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik: —

274. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Uzleti terv és eldrejelzések Osszedllitisa, a tervezési folyamat koordinalasa. A stratégiai
tervezést tamogato kozéptava pénziigyi terv készitése

b) Eves Uzleti jelentés elkészitése.

¢) Kockazati kontrolling, elemzések, jelentések készitése

d) Kontrolling jelentések elkészitése.

e) A Tulajdonosi és belsé vezeté igényeknek megfeleld riportok, kimutatasok, elemzések
készitése.

f) A Tarsasagi iranyitasi modelljének kidolgozasa és folyamatos karbantartasa

g) Dijkalkulaciok, onkoltségszamitasok szakmai/iizleti kidolgozasa, alapvetések meghatarozasa
Osszhangban a szabalyozasokkal.

h) Kézremiikodés a mindenkori kontrolling szabalyzatok elkészitésében.

1) A Tarsasag gazdasagi miikodésének szakmai tamogatasa.

J) A kozszolgaltatasi- és adatszolgaltatasi csoport altal sszeallitott terv-tény adatok eltérésének
elemzése. Az eltérések alapjan intézkedések kidolgozdsa a Tarsasadg vezetése szamara az iizleti
tervben megfogalmazott célok teljesitésére.

k) A Tarsasagi koltség és bevétel elszamolasi rendszerének kialakitasa, lizemeltetése és
fejlesztése, a kontrolling objektumok karbantartasa

I) A Tarsasagra vonatkozo kontrolling feladatok ellatasa, adatszolgaltatas biztositasa, és szakmai
egylittmiikddés a szakagi diviziokkal, mas szaktertilettel,

m) HR kontrolling tevékenység keretében egylittmiikodés a dontés eldkészitésben, HR tertilet
tamogatdsa a személyi jellegli koltségtervezéshez, visszaméréshez.

n) Eves/negyedéves/havi elszamolasok elkészitése

0) A kozponti koltségtényezOk alakulasanak folyamatos ellendrzése, elemzése, intézkedések
megtételének kezdeményezése

p) Eves ¢és/vagy idOszakos kompenzicio elszamolas, koltségfeliilvizsgalat, hatosagi
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dijfeliilvizsgélat és elszamolas elkészitése, konyvvizsgalataban valo részvétel.

g) A Tarsasagot érintd kiils6- és bels6 szabalyozorendszerek valtozasainak nyomon kovetése,
sziikség esetén javaslattétel a modositasra, koltségek elszamolasra és nyilvantartasara.

r) A kozszolgaltatasi tevékenységekkel kapcsolatos kozszolgaltatasi szerzOdések gazdasagi
vonatkozasainak elkészitése, nyomon kovetése.

s) Kozszolgaltatasi kontrolling jelentések elkészitése.

t) A kozszolgaltatasi tevékenységek idGszakos ar feliilvizsgalata.

u) A Tarsasag kozszolgaltatasi divizidinak gazdasagi mikodésének szakmai tiamogatasa.

V) A kozszolgaltatasi- és piaci gazdalkodas terv-tény eredményének nyomon kovetése és
elemzése. Az eltérések alapjan intézkedések kidolgozasa a Tarsasag vezetése szamara az iizleti
tervben megfogalmazott célok teljesitésére.

w) A kozszolgaltatasi koltségtényezok alakuldsanak folyamatos ellendrzése, elemzése,
intézkedések megtételének kezdeményezése.

X) Havi zaras el6tti feladatok elvégzése.

6.9.1.2.2. Uzleti intelligencia kézpont osztdly

275. Szervezeti egység vezetdje: lizleti intelligencia kdzpont osztalyvezetd

276. Szervezeti felettese: kontrolling féosztalyvezet6

277. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

278. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A Tarsasag folyamataiban talalhatdo adatok és informaciok Osszegyijtése, azok izletileg
relevans informaciova transzformalasa, valamint Kkeresztfunkcionalis szinten tovabbi
informaciokkal valo kiegészitése.

b) A Tarsasagra vonatkozo kontrolling feladatok ellatasat segité adatszolgaltatas biztositasa,
szakmai egylittmiikddés a szervezeti egységekkel, szakteriiletekkel

c) Vezet6i dontések elokészitésének segitése, vezetdi informacios rendszer mitkodtetése

d) SAP CO modul miikodtetése, a sziikséges fejlesztések felmérése, azok megvaldsitasanak
szakmai feliigyelete, fejlesztésekben valo részvétel, kulcsfelhasznaloi szerep gyakorlasa

e) Uzleti intelligencia rendszerek miikddtetése, a sziikséges fejlesztések felmérése, azok
megvalodsitasdnak szakmai feliigyelete.

f) Tarsasagi szintli adatgyijtés, az Osszegyujtott adatok adattarhaz(ak)ban torténd szervezése,
kezelése. Az ehhez kapcsolodo alkalmazasok bevezetése, miikodtetése.

g) Az adattarhaz(ak) folyamatos, vagy sziikségszerli fejlesztése (a fejlesztési igények
feltérképezése).

h) Az adatok integralt felhasznalhatosaganak biztositdsa, az adatelérések gyorsitasanak
elésegitése, adattisztitas

i) Vezetdi informacios rendszerek mitkodtetése.

J) Az egyes szakteriiletek (szervezeti egységek), valamint iizleti folyamatok adatigényeinek
kiszolgalasat biztosito rendszer mitkddtetése.

k) Kozremiikodés a kontrolling szervezet altal hasznalt rendszerek folyamatos fejlesztésében és az
igényeknek torténd megfeleltetésében.

I) Naturalia adatok ellenérzése, javitasa menetlevelek alapjan

m) Dijkalkulaciok, onkdltségszamitasok technikai leképezése az lizleti igényeknek megfelelden.

n) A Tarsasag torzsadatkezelési feladatainak végrehajtasa, a tarsasagi adatvagyon strukturalt
tarolasanak és elérhetdségének segitése.
valamint bels¢ eldirasnak a kidolgozasa.

p) Torzsadatok és kodtarak 1étrehozasa a BKM szintli real és/vagy értékfolyamatok
adatfeldolgozédsaban az integralt, illetékességiikbe tartozo rendszerekben.

q) Egységes szabalyok mentén kialakitott torzsadatok és kodtarak hibatlan alapadat mindségének
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biztositdsa az egyenszilardsag, a zartsaig ¢és a kiszamithatosdg kovetélményeinek
figyelembevételével.

r) BKM szinti, szervezeteken ativeld egységes struktura biztositasa a torzsadatkezelésben.

S) A torzsadatok helyben validalasa, historizalt és auditalt modon vald tarolasa, és az erre
vonatkoz6 eljards kidolgozasa, miikodtetése, kiilonds tekintettel az adattdrhdzaknak nyujtott
interfészek vonatkozasdban.

t) Automatikus torzsadatkezel6i imput/output adatbazis interfészek kialakitasaban valo részvétel a
forrasrendszerek és az adattarhazak tekintetében, az adatok transzparens mdodon, mas rendszerekbél
valo elérhetéségének biztositasa érdekében.

u) Az izleti folyamatokhoz kapcsolodo tranzakciok, validacids algoritmusok, tesztelések,
fejlesztések kialakitasaban valo részvétel.

V) Aktiv szakmai részvétel az adattarhazak kialakitasaban, fejlesztésében, valamint az ehhez
kapcsolddo alkalmazasok bevezetésében, miikodtetésében.

w) Az SAP fejlesztések kapcsan véleményezési jog gyakorlasa, az SAP miikodési
tapasztalatokbol kiindulva javaslatok eldterjesztése a folyamatok és mikodés fejlesztésére.

X) A torzsadatkezelés felelGsségi rendszerének kialakitasa, az egyes adatokhoz adatgazdak
rendelése.

y) A BKM-en belilli iizleti tevékenységhez kapcsolodd modulgazdak tevékenységének
koordinalasa, egyiittmiikodésben a diviziokkal, tamogato teriiletekkel, és az IT-val.

z) A torzsadatok és kodtarak rendszeres karbantartasa, archivalasa.

aa) A torzsadatok kezeléséhez kapcsolddd workflow-k kialakitasa, azok karbantartasa

bb) Részvétel a torzsadatkezelési szabalyzat Iétrehozasdban, a modositasi igények
Osszegyljtésében.

cc) A kapcsolodo jogosultsagok megadasa, karbantartasa, visszavonasa a felhasznalok felé.

dd) A torzsadatkezeléshez kapcsolodd igények Osszegyljtése, iitemezése, ellendrzése a
jovahagyas allapota szerint.

ee) Folyamatos kapcsolattartas a teriiletekkel.

ff) Szervezeti egységek kérésére, kimutatasok készitése.

gg) Fejlesztett folyamatok oktatasa a résztvevo felhasznalok szamara, valtozas esetén.

hh) Kérés alapjan a jovahagyasi hierarchia felépitése.

6.9.1.3. Treasury- és kockazatmenedzsment osztaly

279. Szervezeti egység vezetdje: treasury- és kockazatmenedzsment osztalyvezetd

280. Szervezeti felettese: gazdasagi igazgatd

281. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

282. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Az osztaly munkatarsainak els6dleges feladata a Tarsasag likviditasanak biztositasa és a
hatékony pénzgazdalkodas, befektetési dontések kialakitasa. A stratégiai feladatok kozott szerepel a
napi likviditashoz sziikséges folydszdmlahitelek folyamatos és gazdasagos biztositdsa, a
bankkapcsolatok diverzifikalasa.

b) Az osztaly munkafolyamataiban kiemelt jelent6ségii a tervezés és a pénzmozgast determinald
folyamatokrol az informacidk beszerzése, értékelése, validalasa.

C) Az izleti terv alapjan késziilt napi bontasu likviditasi terv a tarsosztalyoktol kapott 1j
informaciok alapjan folyamatosan (gordiil6 modszertannal) frissitésre kertil.

d) Bankokkal torténd kapcsolattartas. A beruhazasokrol gazdasagi adatszolgaltatas a bankok felé
a beruhazasi hitelszerzodések kovetelményének megfelelden (projekt statuszok riportalasa magyar
és angol nyelven, a projektek forrasosszetételének meghatarozdsa, bemutatdsa, egyéb
adatszolgaltatas. A beruhdzasi hitelek lehivasdhoz a bankok altal elvart dokumentumok készitése és
megkiildése. Tdmogatési programokban valo részvétel.

e) Likviditastervezés, likviditds menedzsment, likviditas elemzése, eredményes pénziigyi
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miikodés. CO2 kvoétavasarlassal kapcsolatos kérdések, informaciok gytjtése, javaslattétel a
vasarlasra. Kockazatcsokkentd, fedezeti ligyletek tervezése és végrehajtasa.

f) Pénziigyi jellegli kockazatkezelés, kockazatok azonositasa, javaslatok kidolgozasa, végrehajtasa
a tarsosztalyok bevonasaval, monitoring.

g) A kozbeszerzési eljarasokban valdo részvétel, a kozbeszerzések pénziigyi szemponti
véleményezése.

h) Szerzédések pénziigyi szempontu véleményezése.

i) A szallitéi szamlak és egyéb szamviteli bizonylatok alapjan torténé banki tranzakciok
bonyolitasa és konyvelése.

J) Szamviteli zarasok pénziigyi timogatasa.

k) A munkaltatoi kdlcsonszerz6dések kezelése,

I) A kegyeleti elétakarékossagi szerzédésekkel kapcsolatos mozgasok konyvelése.

m) A Tarsasag fOpénztaranak vezetése ¢és teljes vallalat vonatkozdsidban a pénztarmozgasok
konyvelése,

n) Pénztarellendri feladatok ellatasa.

6.9.2. Stratégiai és fenntarthatosagi foosztaly

283. Szervezeti egység vezetdje: stratégiai és fenntarthatdsagi féosztalyvezetd

284. Szervezeti felettese: stratégiai és gazdasagi vezérigazgato-helyettes

285. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik:

a) Kornyezetvédelmi osztaly

286. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A Tarsasag stratégiajanak, valamint a divizios stratégidk megalkotasa, aktualizalasa, sziikség
szerinti modositasa, egyiittmiikddve az érintett vezetdkkel, dsszhangban a tulajdonos altal elérni
kivant stratégiai és fenntarthatosagi célok érvényesitésével.
feladatok elére haladasanak  monitorozdsa a  fenntarthatosagi  célok  teljesitésének
figyelembevételével, a sziikséges intézkedések megtétele (hataridd modositas atvezetése, feladat
végrehajtasahoz tobblet eréforras rendelése stb.), egyiittmiikodve az érintett vezetokkel.

C) A stratégiai programok, feladatok el6rehaladasardl riportok Osszeallitasa a Vezérigazgato,
valamint sziikség szerint a tulajdonos részére.

d) A Tarsasag FOigazgatosagai kozotti stratégiai egylittmiikodési lehetségek feltarasa,
javaslattétel, az ezzel sszefiiggd feladatok Tarsasagon beliili koordinalasa.

e) A Tarsasag stratégiai céljainak megvaldosulasat elésegité hatékonysagjavitdo javaslatok
kidolgozasa, eldterjesztése.

Osszefliggd feladatok koordindldsa, tovabbd annak biztositdsa, hogy a leanyvallalati stratégia
Osszhangban alljon a Tarsasag stratégiai céljaival.

g) A Tarsasag egészét vagy tobb divizidt/szervezeti egységet érinté kiemelt stratégiai feladatok
végrehajtasara alakuld projekt team-ek, munkacsoportok tevékenységének koordinalasa, illetve
kozremiikodés a feladatok ellatasaban.

h) A Tarsasag milkodése szempontjabol relevans ESG (kOrnyezeti valtozasok vizsgalata,
tarsadalmi kérdések kezelése, vallalat vezetés/iranyitas) témak meghatarozéasa, priorizélésa,
nyilvantartdsa, illetve sziikség esetén aktualizalasa, O0sszhangban a tulajdonos altal elérni kivant
stratégiai és fenntarthatosagi célok érvényesitésével, egyiittmiikodve az érintett vezetokkel.

i) A fenntarthatosagi mutatészamok rendszerének kialakitasa, nyilvantartasa, aktualizalasa, a
kapcsolodo adatszolgaltatasok teljesitése (pl. Févarosi Onkormanyzat részére), Tarsasdgon beliili
koordinalasa, egyiittmtikodve az érintett vezetokkel.

J) A fenntarthatosagi szemponti a Tarsasagot érintd iranyelvek, jogszabalyok figyelemmel
kisérése, a benniik foglalt ESG iranyelveknek, kotelezettségeknek, jogszabalyi kovetelményeknek
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¢s elvarasoknak valdo megfelelés biztositasa, a kapcsolddd tudastar 1étrehozéasa, a valtozasok
nyomon kovetése.

k) Az ESG kotelezettségek teljesitését feliigyel6 Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti
Hatosagaval (SzTFH) torténd kapcsolattartas, adatszolgaltatasok teljesitése az érintett szervezeti
egységek altal biztositott naprakész adatok alapjan

I) A Tarsasag ESG t6rvény szerinti beszdmoldjanak, valamint a Szamviteli torvény modositasa
szerinti éves fenntarthatosagi jelentések Osszeallitasa, a kapcsolodo feladatok — riporting folyamat
kialakitasa, adatszolgaltatasok bekérése az érintett szervezeti egységektol, az adatok Osszesitése —
Térsasdgon beliili iranyitasa.

m) A Tarsasag Fenntarthatosagi Munkacsoportjanak iranyitasa, mikodtetése.

n) A kiilsé szakmai szervezetektsl (pl. MaT4SzSz), intézményektdl (Févarosi Onkormanyzat,
keriileti onkorményzatok, minisztériumok stb.) beérkezd stratégiai és fenntarthatésagi témaju
anyagok (telepiilésfejlesztési stratégiak, klimastratégidk, Budapest Kornyezetvédelmi Programja,
Budapest kornyezeti allapotértékelése, stb.) Tarsasagi szintli véleményezésének koordinaldsa, a
felmeriilé adatszolgaltatasi igények teljesitése az érintett szervezeti egységek vezetdinek
kézremiik6désével,

0) A Tarsasag kornyezetvédelmi tevékenységének iranyitasa, feliigyelete.

6.9.2.1. Kornyezetvédelmi osztaly

287. Szervezeti egység vezetdje: kornyezetvédelmi osztalyvezetd

288. Szervezeti felettese: stratégiai és fenntarthatdsagi féosztalyvezetd

289. Kozvetlen iranyitasa al4 tartozik: —

290. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A Tarsasag kornyezetvédelmi tevékenységének koordinalasa, szervezése, ellenérzése és
ellatasa (ide nem értve az iizemeltetési feladatokat),

b) A Tarsasag tevékenységeihez ¢és Iétesitményeihez kapcsolddod, kornyezetvédelemmel
Osszefliggd engedélyezések lebonyolitasa, gondozasa, a meglévd kdrnyezetvédelmi engedélyek
megujitasa, sziikség szerinti modositasa a jogszabalyi eldirdsok €s a tarsteriiletek adatszolgaltatdsai
alapjan,

C) A Tarsasag telephelyein talalhatd kornyezetvédelmi monitoringrendszerek szakmai feliigyelete,

d) A kornyezetvédelmi érdekképviselet ellatasa, javaslattétel a kornyezeti terhelések
megel6zésére és csokkentésére, a tevékenységek kornyezeti hatasainak folyamatos ellendrzése,

e) A szamviteli torvény alapjan javaslattétel kornyezetvédelmi céltartalék képzésre,

f) A kornyezetvédelmi hatdsagi kotelezettségek teljesitése, a szakteriiletek kornyezetvédelmi
tevékenységeinek tdmogatasa, koordinalasa, részvétel a hatosagok telephelyi ellendrzésein,

g) Hatdsagi kapcsolattartashoz sziikséges szakmai anyagok Osszeallitasa,

h) Kornyezetvédelmi hatosagi adatszolgaltatasok teljesitése,

1) A szakhatosagokkal torténd kapcsolattartas, az engedélyekben eldirt feladatok szakteriiletek
altali betartdsanak figyelemmel kisérése, a kornyezetvédelmi mérések koordinalasa, hatariddre
torténo teljesitése.

J) A Téarsasag korabbi tevékenységeibdl adodd kornyezetvédelmi karmentesitéssel kapcsolatos
hatosagi eljarasok lebonyolitasa, a sziikséges vizsgalatok, beavatkozasok elvégeztetése,

k) A szolgaltatasi tevékenységekkel kapcsolatos, a hatosagi engedélyek és hatarozatok szerinti
laborvizsgalatok elvégzése kiilsd analitikai laboratorium igénybe vételével,

I) A Tarsasag altal termelt hulladékok naprakész nyilvantartasanak koordinalasa, elszallitasanak
biztositdsa, nyomon kovetése (igényfelmérés, szakmai kontroll, belsd szervezetekkel és kiilsd
partnerekkel vald kapcsolattartas),

m) Levegdtisztasag-, zaj- és rezgés-, felszini és felszin alatti vizmindség-védelemmel, valamint
hulladékkezeléssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitése, adatszolgaltatds biztositdsa, kiilsé
szolgaltatokkal kapcsolattartas.
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n) Tarsasagi szintl projektek menedzselésében, tervezésében, 0j szolgaltatasok bevezetésének,
Iétesitmények tervezésének ¢&s beruhazasainak elokészitésében kornyezetvédelmi szemponta
véleményezése az elokészitési fazisban,

0) Vezetdi dontések elokészitéséhez kornyezetvédelmi szakmai jelentések, értékelések készitése.

p) A Tarsasag vonatkoz6 belsé szabalyozasainak és szerzOdés tervezeteinek kornyezetvédelmi
szempontu véleményezése, vizsgalata.

g) Kiviteli tervek, megvalosulasi dokumentaciok kornyezetvédelmi szempontil vizsgalata,
szakmai segitségnyujtas a megvalositasért felel6s szervezetnek.

r) Evenkénti, ismétl6ds kornyezetvédelmi oktatds szervezése, €s az oktatdsok dokumentalt
elvégzése.

6.9.3. Technologia- és célgép igazgatosag

291. Szervezeti egység vezetdje: technologia- €s célgép igazgatd

292. Szervezeti felettese: stratégiai és gazdasagi vezérigazgato-helyettes

293. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Technologiai izem

294. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) a Technologia ¢és Célgép Igazgatésag éves ¢és iddszakos terveinek és programjainak
kidolgozasa, végrehajtasa, az operativ programok teljesitésének figyelemmel kisérése, értékelése, a
sziikséges intézkedések megtétele. Ezek mellett a Tarsasdghoz eszkdzparkjanak menedzselése kor,
rendelkezésre allas szempontbol,

b) részvétel a selejtezési eljarasok és értékesitések lefolytatasaban — eseti jelleggel, mint technikai
segitség, kérés alapjan — gondoskodas a leselejtezett jarmiivek forgalombol torténd kivondsanak
elvégzésérol,

C) szabad kapacitas lekotése érdekében kiilsé megrendelések teljesitése, bérmunka végzése,
hat6sagi miiszaki vizsgéztatas,

d) a célgépek és jarmiivek karbantartasi tevékenységének megszervezése, a személyi és targyi
feltételek folyamathoz rendelése,

e) sériilt, karambolos sajat tulajdonban 1évé jarmlvek és célgépek miszaki mentési,
kariigyintézési, javitasi, munkdinak végzése, kariigyintézési és biztositasi ligyekben kdzremiikodes,
adatszolgaltatas,

f) figyelemmel kiséri a jarmiiveken és célgépeken meghatarozott ciklus szerinti szemlék
elvégzését, a kozuti forgalomban résztvevd jarmiivek és célgépek hatdsagi miiszaki vizsgaztatasat,
kornyezetvédelmi feliilvizsgélatat, és menetird késziilekek illesztését, hitelesitését hatosagi kijelolés
alapjan, a felkészitési munkakat, atszerelések és futdjavitasok elvégzését,

g) koordinalja a sajaterds alkatrészgyartast és felajitast,

h) az igazgatosag szabalyzatainak, intézkedéseinek elkészitése, feliilvizsgalata,

1) a mindenkori ERP rendszer célgép allomanyanak rendszeres feliilvizsgalata, leltarozasban
részvétel,

J) részt vesz az id6szaki bevallasok elkészitéséhez nytjtando adatszolgaltatasban Ado osztallyal,
Kornyezetvédelmi Osztallyal szoros egyiittmiikodésben,

k) a flottafeliigyeleti rendszer adatai altal jelzett események feldolgozasa, intézkedések
foganatositdsa az elére meghatarozott prioritasi rend alapjan, kimutatasok, statisztikak készitése,

) a diviziok flottafeliigyeleti adatainak ellendrzése, az ellenérzési feladatokon keresztiil a
vagyonvédelmi célok megvaldsitdsanak, valamint az iizleti terv eredményességének tdmogatasa,

m) a kialakitott flottafeliigyeleti rendszer izemben tartasa, rendszergazdai feladatok ellatasa és a
megfelel6 adatok feltoltése, valamint a rendszerbdl riportok kinyerése.

295. A Technoldgia és célgép koordinacios csoport tekintetében

a) a Technologia és Célgép Igazgatésaghoz tartozd tevékenységhez kotodd beszerzési,
kozbeszerzési eljarasokban vald részvétel (indito dokumentumok elkészitése, véleményezése,



Al1l-BKM/2025. Szabalyzat - a BKM Nonprofit Zrt. szervezetérdl és miikodésérol
Hataly: 2025.1.1. - Jogtar
53/92 oldal

valamint a beérkezd ajanlatok értékelése), és mas inditd szervezetek tdmogatasa jarmiiveket és
miiszaki eszkozoket érintd miiszaki dokumentécio elkészitésében.

b) a tarsasagi tulajdonban 1év6 jarmiivekhez és célgépekhez kapcsolodd nyitvatartasi és
engedélyeztetési feladatok ellatasa, ligyintézoi feladatok végrehajtasdnak koordinalasa.

6.9.3.1 Technoldgiai tizem

296. Szervezeti egység vezetdje: technoldgiai lizemvezetd

297. Szervezeti felettese: technoldgia €s célgép igazgato

298. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

299. Alapveté feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) a Tarsasag eszkozeinek specialis szallitasa, jarmiveinek és célgépeinek miiszaki mentése.

b) hiradastechnikai berendezéseinek karbantartasa javitasa,

c) célgépek klimaberendezések ilitemezett karbantartasa, javitasa, amennyiben a szerviz ciklustol
eltér,

d) alkatrészgyartasi, feltjitasi tevékenység,

e) lakatosipari szerkezetek és ekék gyartasa, javitasa,

f) célgépek és egyéb jarmiivek gumiabroncsainak szerelése, javitasa, raktarozasa, selejtezésének
felterjesztése

g) szerszam- és mihelygépek, egyéb gépi eszk6zok karbantartasa, javitasa,

h) tartalék egységek, alkatrészek raktarra torténé felujitasa, eszkdzok gyartasa,

1) karpitosmunkak ellatasa,

J) Technologia és Célgép Igazgatésaghoz tartozd tevékenységhez kotédo beszerzési,
kozbeszerzési eljarasokban vald részvétel (inditdé dokumentumok elkészitése, véleményezése,
valamint a beérkezett ajanlatok értékelése), és mas Inditd szervezetek, divizidk (alapszolgaltatast
nyujtod szervezet) tamogatasa miiszaki dokumentacio elkészitésében,

k) munkagépek napi iizemképességének biztositasa a forgalombiztonsagi, munkavédelmi és
kornyezetvédelmi kdvetelményeknek megfelelden, munkagépek karbantartasa, javitasa, lizemképes
szinten valo tartasa,

[) a miiszaki szemlék,

m) munkagépek, targoncak helyszini javitasa,

n) idészakos ellenérzések elvégzése,

0) a hatalyos szerzédések alapjan garancialis és egyéb javitasok biztositasa,

p) szabad kapacitas lekotése érdekében kiilsé megrendelések teljesitése, bérmunka végzése

q) az Igazgatosag tobbi szervezeti egységével és alegységével egylittmiikodik a javitas soran.

r) specifikus célgépeknek, tartozékainak (felépitmények, adapterek) felkészitési, atszerelési,
javitasi munkainak elvégzése.

s) téli-tavaszi programban résztvevO uttisztitd és vagy mas divizio (alapszolgaltatast nyujtd
szervezet) célgépeknek ¢€s tartozékainak (felépitmények, adapterek) felkészitési, atszerelési, javitasi
munkdainak elvégzése, szerzédésben rogzitett garancialis javitasok elvégzése.

6.9.4. Logisztikai, szallitasi és raktarozasi foosztaly

300. Szervezeti egység vezetdje: logisztikai, szallitasi és raktarozasi féosztalyvezetd
301. Szervezeti felettese: stratégiai és gazdasagi vezérigazgatd-helyettes

302. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Logisztikai és szallitasi osztaly

b) Raktarozasi osztaly

303. Alapveto feladatai, hataskore €s feleldsségi kore:

a) Készletekkel torténé gazdalkodas.

b) Készletvaltozasok analitikus nyilvantartasa, rogzitése.

C) A nyilvantartasokbol nyert adatok, elemzések, riportok készitése.
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d) Bizonylati fegyelem betartasa és biztositasa.

e) A készletleltarozasok fizikai, és adminisztrativ el6készitése.

f) Cikkszamok diszpozicio6 és progndzis értékének karbantartésa.

g) Elfekvé készletek kezelési, javaslattétel értékvesztés elszamolasara.

h) Biztonsagi készletek kezelése.

i) Szallitasi igények koordinalasa.

J) Szallitasi, raktarozasi feladatok ellatasa.

k) A Tarsasag részére beszallitott anyagok, berendezések megfelelé6 mindségben torténd
beszallitasanak ellendrzése, tantsitvanyok atvétele.

I) A beérkezett anyagok, berendezések vonalkoddal térténd ellatasa, raktarozasa.

m) Adatszolgaltatas teljesitése.

n) A tarsasag logisztikai, szallitasi és raktarozasi tevékenységének operativ iranyitasa, feliigyelete
és rendszeres ellendrzése.

0) A kockazatkezelési szabalyzat szerint az iranyitasa ala tartozo teriileten a kockazatok feltarasa,
€s azonositasa.

p) A foosztalyt érintd éves beruhazasi, képzési, ingatlanfejlesztési, informatikai eszkozigénylési
terv elkészitése.

q) feliigyeli és ellendrzi a hataskorébe tartozo hazipénztaron keresztiil torténd kifizetéseket

r) A logisztikai tevékenységgel szorosan Osszefliggd, hintéanyag tarolok mellett telepitett
mérlegek lizemeltetése,

s) A mérlegeléshez sziikséges személyi és targyi allomany biztositasa, és az el6irasszerii
mérlegelés biztositasa

t) A vallalati iizletmenet soran feleslegesség valdo vagyontargyak, eszk6zok hasznositasanak,
értékesitésének elokészitése, javaslatok kidolgozasa,

u) Az tizemen kiviili (selejtezésre, hasznositasra vard) vagyontargyak, eszkdzok nyilvantartasara
szolgalo koltséghelyek kezelése

6.9.4.1. Logisztikai és szallitdsi osztaly

304. Szervezeti egység vezetdje: logisztikai és szallitasi osztalyvezetd

305. Szervezeti felettese: logisztikai, szallitasi és raktarozasi féosztalyvezetd

306. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

307. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) Készletezési és logisztikai tevékenységének operativ iranyitasa, felligyelete és rendszeres
ellendérzése, koordinalasa és felhasznalasi helyre torténd juttatasa.

b) Intézkedés a bels6 fuvarozasi feladatok ellatasarol és a raktarak kozotti forgalom biztositasarol

¢) Az Osztaly kezelésében 1év6 lizemanyag kutak tizemeltetése,

d) Uzemanyagkeszletek biztositasa, munkarendnek megfeleld készletatallasok megszervezése.

e) Uzemanyag logisztikai és iizemanyag készletgazdalkodasi feladatok ellatasa valamennyi
személygépjarmi, tehergépjarmii és célgép vonatkozasaban.

f) Az lizemanyag ellatasi folyamat iranyitasa, amely magaba foglalja a BKM szintli és a
divizionalis folyamatokat egyarant.

g) Az lizemanyag felhasznalassal kapcsolatos igények, felmérése: tervezés, elorejelzések
késztése.

h) Az ilizemanyag igényeken alapuld beszerzések inditasa, a létrejovo, él6 szerzédések
menedzselése.

1) Az lizemanyag felhasznalassal kapcsolatos rendszeres elemzések készitése (volumen, ar),
ellenérzések lefolytatasa.

J) Az lzemanyag ellatas teljeskori szervezése, folyamatos, mérdszamokon alapuld
készletgazdalkodas.

k) Tartalékkészletek, minimum-maximumkészletek idészakos feliilvizsgalata, meghatarozasa a
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felhasznal¢ teriiletekkel egyeztetve.

I) Elfekvé és lassan mozgd anyagok évenkénti meghatarozasa, feltarasa.

m) Tarsszervekkel valo egytittmiikodés

n) Az osztaly dolgozoéi részére elbirt egyéni védofelszerelések, munkaruhazat, valamint a
szlikséges egyéb eszkdzok biztositasa.

0) Szaréprobaszeri teriileti ellenérzések végzése.

p) Gondoskodas a veszélyes hulladékok szakszerii kezeltetésérdl, a teriiletet érint6 szabalyozok
betartasarol és az lizemanyag kutak hatdsagi elirasoknak tortén6é megfelelésérol.

q) Javaslattétel az osztalyt érintd éves beruhdzasi, képzési, ingatlanfejlesztési, informatikai
eszkozigénylési tervhez.

r) Javaslattétel a folyamatracionalizal6 és koltséghatékony eljarasokra

s) A féosztaly altal készitend6 kimutatasok, jelentések, dokumentaciok elkészitése,

t) A Tarsasag bels6 szabalyzatainak aktualizalasaban, 1ij szabalyzatok készitésében
kézremiik6dés,

u) A féosztaly aktualis napi feladataihoz késziilé anyagok kimunkalasa,

V) Az tgyfelekkel torténd folyamatos kapcsolattartas, tajékoztatas, valamint helyszini bejarasok
megszervezése, lebonyolitasa.

6.9.4.2. Raktarozasi osztaly

308. Szervezeti egység vezetdje: raktarozasi osztalyvezetd

309. Szervezeti felettese: logisztikai, szallitasi és raktarozasi foosztalyvezetd

310. Kozvetlen irdnyitésa ald tartozik: —

311. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) Raktarozasi tevékenységének operativ iranyitasa, feliigyelete és rendszeres ellenérzése,
koordinalasa az eszkozok szakszerli készletezésének biztositasa.

b) Raktarozasi feladatok ellatasa.

Cc) A Tarsasag részére beszallitott anyagok, berendezések megfeleld6 mindségben torténd
beszallitdsanak ellendrzése, tanusitvanyok atvétele.

d) Az Osztaly kezelésében 1év0 raktarak mikodésének biztositasa, izemeltetése.

e) A beérkezett anyagok, berendezések vonalkoddal torténd ellatasa, raktarozasa. (raktérvezetoi
feladat)

f) Hintéanyag készletezéssel, raktarozassal és mérlegeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa.

g) Adatszolgaltatas teljesitése.

h) Gondoskodas a veszélyes hulladékok szakszerii kezeltetésérol, a teriiletet érint szabalyozok
betartasarol.

1) SzGréprobaszeriien teriileti ellenérzések végzése, és idOszakonként leltarozas a kijelolt
raktarakban.

J) Az éves vagyonmegallapito leltar el6készitésében és leltarozasaban valo részvétel.

k) Az eléfordulo leltarhianyok, készleteltérések kivizsgalasa, és arrol jelentést készitése.

[) Javaslattétel az osztalyt érintd éves beruhazasi, képzési, ingatlanfejlesztési, informatikai
eszkozigénylési tervhez.

m) Javaslattétel a folyamatracionalizal6 és koltséghatékony eljarasokra.

n) A BKM-en beliil, a logisztikai teriilethez tartozé mérleghdzak miikddésének biztositasa.

0) A Tarsasagnal hasznalatos anyagok és a csoportosan nyilvantartott targyi eszkézok — a
felhasznalo egységek elhelyezése szerint — kozponti €s telepi raktarakban torténd taroldsa, a
készletgazdalkodasi feladatok ellatasa.

6.9.5 Informatikai igazgatosag

312. Szervezeti egység vezetdje: Informatikai igazgatd
313. Szervezeti felettese: Stratégiai és gazdasagi vezérigazgatd-helyettes
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314. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Informatikai rendszer tizemeltetési és fejlesztési foosztaly

b) Informatikai szolgaltatas iranyitasi foosztaly

315. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel9sségi kore:

a) A Tarsasag, valamint a leanyvallalatok iizleti informatikai rendszereinek fejlesztési,
tizemeltetési, illetve miiszaki-technoldgiai fejlesztési koncepcidjanak kialakitasa, annak fejlesztése,
az informatikai stratégia céljainak kialakitdsa és megvalositasa, visszamérése ¢s feliilvizsgalata.

b) Az informatikai témakat érintéen tanacsadas és vezet6i dontés eldkészités a Tarsasag és a
leanyvallalatok szamara.

C) A Tarsasag informatikai infrastruktarajanak mikodtetése, az informatikai rendszerekkel,
szolgaltatasokkal kapcsolatos fejlesztési, lizemeltetési és tamogatasi tevékenységek szervezése, a
teriilethez kapcsolddd szabalyzatok elkészitése és naprakészen tartdsa, a sziikséges jogszabalyi
megfelelésség biztositasa.

d) Az informatikai szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges tartalék eszkozok biztositasa, azok
nyilvantartasa (eszk6zgazdalkodas).

e) Iranyitja a Tarsasag informatikai rendszer lizemeltetését érintd terv, intézkedés, utasitas
meghozataldt, illetve végrehajtasat.

f) Kozremtkodik az IT biztonsagi célok és elvarasok, miikodési feltételek meghatarozasaban az
Informatikai biztonségi teriilettel. Az IT biztonsagi kontrollok kialakitasa, feliigyelete, fejlesztése.

g) Soron kiviil tajékoztatni koteles a Biztonsagi és infrastrukturalis szolgaltatasi igazgatosag és
Jogi Igazgatosag vezetdjét az altala észlelt az informatikai, vagy egyéb biztonsagvédelmi teriiletet
érint6 rendkiviili eseményrol.

h) Kézremikodik az éves informatikai ellendrzési terv elékészitésében és a végrehajtasaban.

i) Minden egyéb feladat cllatasa, amelyet jogszabaly az adott szakteriiletre vonatkozoan
meghataroz.

J) Kozremiikodés a tarsasag miiszaki informatikai rendszereket érinté technologiai fejlesztések
meghatarozasaban, a fejlesztések végrehajtasaban.

k) Kiilsé szakvallalkozasokkal operativ kapcsolattartas a fejlesztési, tizemeltetési tevékenységgel
Osszefiiggésben.

I) A Tarsasag informatikai rendszer iizemeltetéséhez sziikséges szoftver, hardver eszkdzok
korének meghatarozasa a szakteriiletek javaslatai alapjan. A stratégiai beszerzési terv elokészitése,
egyeztetve az informatikai stratégiai tervvel a beérkezett felhasznaloi igényekkel, illetve a hardver
szoftver-nyilvantartasokkal.

6.9.5.1. Informatikai rendszer iizemeltetési és fejlesztési foosztaly

316. Szervezeti egység vezetdje: Informatikai rendszer lizemeltetési és fejlesztési fOosztalyvezetd

317. Szervezeti felettese: Informatikai igazgatd

318. Kozvetlen iranyitdsa ala tartozik: —

319. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) A Tarsasag és a leanyvallalatok informatikai rendszereinek lizemeltetése és fejlesztése,
beleértve az IT infrastruktira elemeit, az iizleti és felhasznaloi alkalmazasokat, tovabba a
rendszerfeliigyeleti, rendszertdmogatoi rendszereket.

b) Ellatja az IT rendszerek lizemeltetéséhez és fejlesztéséhez sziikséges hattér szerzodések
szerzédésgazdai feladatat.

c) Az alkalmazott informatikai rendszerek (halozat, szerver ¢és géptermi infrastruktura)
iizemeltetésének biztositasa, annak folyamatos tovabbfejlesztése és nyilvantartasa. Adatszolgaltatasi
¢s mentési (archivalasi) feladatok elvégzése.

d) Kozponti rendszertechnikai eszkdzok és szoftverek lizemeltetésével kapcsolatos tamogatasi
tevékenység ellatasa, nyilvantartdsa, a kapcsolodo tudasbéazis folyamatos fejlesztése, lizemeltetési
események naprakész nyilvantartésa,
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e) Az IT beruhazasi programokhoz kapcsolodd materialis és immaterialis eszkozok kezelése,
biztonsagos mitkddtetésiik biztositasa.

f) Az adatvédelmi elGirasok betartasa, betartatasa, kiilonos tekintettel az informatikai rendszerek
hozzaférési jogosultsag kiosztasara, ennek ellendrzésére és bizonylatolasara.

g) A biztonsagi célok és eldirasok folyamatos egyeztetése az informatikai biztonsagi teriilettel, €s
betartasa az informatikai rendszerek teljes ¢életciklusaban.

h) A Tarsasag telephelyei kozotti informatikai haldzati rendszer milkodésének biztositasa,
szakvallalkozok koordinacioja.

1) Az informatikai rendszerek biztonsagi célii rendszer-fejlesztési feladatainak végrehajtasa,
tamogatasa

j) Uzemeltetése dokumentaciok készitése és naprakészen tartasa.

k) Felhasznalok ¢és felhasznaloi eszkdzok tavolrol és személyesen torténd tamogatasa.

I) Felhasznalokhoz rendelt informatikai eszk6zok és szoftverek nyilvantartasa, pontos készlet
vezetése, karbantartasa. Részvétel a leltarozasban, selejtezésben.

m) Felhasznaloktol érkezé igények, iizemeltetési problémak kezelése és adminisztralasa,
intézkedés azok megoldasara (kiilsé vagy bels6 kompetencia alkalmazasaval), eseti
hibabejelentések SLA-n beliili teljesitése.

n) Részvétel az éves, kozép-, és hossza tava informatikai beruhazasi terv elkészitésében, IT
igények Osszegylijtése, litemezése, azok megkiildése az Informatikai szolgdltatds iranyitasi
féosztalynak.

0) Kapcsolatot tart a feladatkorét érinté kiilsé szervekkel, személyekkel, bels6é szervezeti
egysegekkel.

p) Informatikai beruhazasok fejlesztési feladatainak megtervezése és annak jovahagyatasa,
beszerzések elokészitése és lefolytatasra torténd atadasa.

q) Kiils6 partnerekkel (szallitokkal) kotott szerz6dések (SLA-k) informatikai szempontt iranyitasi
szinti kezelése (megkotés kezdeményezése, rendszeres feliilvizsgalat stb.).

r) A Tarsasag informatikai helpdesk rendszer folyamatainak (igény-, incidens-, probléma- és
valtozaskezelés) mikddtetése, CMDB nyilvantart6 rendszer kezelésének iranyitasa.

S) Biztositja a vallalat informatikai rendszereit kiszolgaldo halozati, szerver és géptermi
infrastruktira mukodését,

t) Biztositja a vallalat levelezési, kollaboracidos és rendszer menedzsment alkalmazasainak
miikodését,

u) Részt vesz a vallalat informatikai fejlesztési koncepcidjanak kidolgozasaban, céljainak
megvaldsitasaban,

v) Adatszolgaltatast nyujt a rendszereket érint6 fejlesztési feladatok tervezéséhez,

W) Részt vesz a sztenderd valtozas kezelési folyamatok végrehajtasaban, valamint a fejlesztési
feladatok implementalasaban,

X) Szakmai konzultaciot nyujt a feleldsségi korébe tartozo rendszerek tekintetében,

y) Ellenérzi a fejlesztési feladatokhoz kapcsolodo terveket és dokumentaciokat,

z) Részt vesz a szakteriilethez kapcsolodo beszerzések miiszaki specifikacionak elkészitésében,
tdmogatja a beszerzési folyamatokat szakmai oldalrol.

aa) A Tarsasag vallalatiranyitasi (SAP), tigyfélszolgalati, gazdasagi és lizemvitelt tamogatd és
Vezetéi Informacios Rendszerrel kapcsolatos fejlesztési, hiba-bejelentési, tamogatési, tesztelési €s
iizemeltetési tevékenység elvégzése.

bb) A Tarsasag valamennyi nem technologiai alkalmazasanak fejlesztése €s miikodtetése,
tamogatasi tevékenység nyilvantartasa, a kapcsolodo tudasbazis folyamatos fejlesztése.

cc) Feliigyeli a programrendszerek (SAP) miikodését, az alkalmazas soran felmeriilt
programhibdkat, kezeldi hibakat felderiti, az arra vonatkozd bejelentéseket fogadja, a hibdkat
kijavitja vagy kiils6 szerzédott partnerekkel kijavittatja, intézkedik azok elharitasarol.

dd) Az tlizemeltetés oldalrdl jelzett problémak elemzése, illetve a felhasznaloktol érkezd
(rendszergazdaktol jovoe) rendszerfejlesztési igények megfogalmazédsa, megoldéasa, illetve
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tovabbitasa a kiils6 rendszerfejlesztok felé, ha olyan nagysagrendi a fejlesztési igény.

ee) Kiils6 szakvallalkozasokkal operativ kapcsolattartas a fejlesztési, lizemeltetési tevékenységgel
Osszefiiggésben-

ff)  Alkalmazasportfolio-menedzsment (SAP) feladatok ellatdsa  (fejlesztési  iranyok
meghatarozasa, standardizacio6 / konszolidacid), fejlesztések kontrollja és bevezetése.

09) Fejlesztési dokumentaciok készitése és naprakészen tartasa.

hh) Ellatja az SAP ¢és a kapcsolodo IT rendszerek lizemeltetéséhez és fejlesztéséhez sziikséges
hattér szerzédések szerzodésgazdai feladatat.

I1) A Tarsasag sajat kapacitasat meghaladoan kiilsé vallalkozas bevonasaval végzett informatikai
fejlesztési feladatok koordindlasa az érintett tarsasagi szervezeti egységek bevonasaval.

JJ) Informatikai beruhdzasok fejlesztési feladatainak megtervezése és annak jovahagyatasa,
beszerzések elokészitése és lefolytatasra torténd atadasa.

6.9.5.2 Informatikai szolgaltatas iranyitasi foosztaly

320. Szervezeti egység vezetdje: Informatikai szolgaltatas irdnyitasi foosztalyvezetd

321. Szervezeti felettese: Informatikai igazgatd

322. Kozvetlen iranyitasa alé tartozik: —

323. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) A Tarsasag informatikai szolgaltatds nyujtasanak iranyitasa és a kapcsolodo iizleti igények
koordinalasa.

b) Projektvezetéi kozremikodés az igazgatésag beruhazasi projektjei megvaldsitasanak
elokészitésében. A jovahagyott fejlesztési feladatok soran a rendszerszervezési tevékenység
megfelel$ szinvonalanak biztositasa.

c) Informatikai beszerzések tigyintézése, koOzbeszerzések inditasa, nyomon kovetése, az
informatika feladatkorébe eso valtozaskezelési feladatok lebonyolitasa, koordinalasa, IT projektek
megvaldsitasa.

d) Informatikai projektmenedzsment folyamatok, eszkozrendszer, szabalyozas kialakitasa ¢és
karbantartdsa, mddszertani timogatas nyUjtasa a szakteriiletek részére.

e) Informatikai projektek operativ feladatainak ellatasa, a projektekkel kapcsolatos tervezési,
végrehajtasi €s beszamolasi feladatok elvégzése.

f) Iranyitas és ellen6rzés az informatikai beruhazasok és fejlesztések végrehajtasaban.

0) Kiils6 szakvallalkozasok értékelésének koordinalasa, a palyaztatashoz sziikséges elvarasok
megfogalmazasa.

h) Az tlizemeltetési utasitasok, leirasok sziikség szerinti aktualizalasanak koordinalasa és
ellenérzése.

i) Informatikai szakmai témafigyelés, szolgaltatasok naprakész ismerete, 0j technologiak
megismertetése a tarsteriiletekkel, javaslat azok hasznélatéra,

J) A beérkez6 informatikai anyag, eszk6z és szolgaltatas szamlak érdemi, szamszaki ellendrzése,
TIG és belsd jovahagyasok és dokumentalas ligyintézése.

k) Informatikai rendelések szallitok altal torténd teljesitésének folyamatos figyelemmel kisérése, a
felmeriil6 kotbérigények érvényesitése,

I) K6zremiikodik az informatikai oktatasok tervezésében és szervezésében.

m) Osszeallitja az éves és kozéptavi IT fejlesztési tervjavaslatot.

n) Kapcsolatot tart a feladatkorét érintd kiilsd szervekkel, személyekkel, belsé szervezeti
egységekkel.

0) Vallalati informatikai standardok definialasa, koltségvetés tervezés, valamint a beszamolas
Osszefogasa informatika oldalrol.

p) A Tarsasag informatikai helpdesk rendszer folyamatainak (igény-, incidens-, probléma- és
valtozaskezelés) feliigyelete, rendszeres és egyedi mitkddési riportok készitése.

g) A Tarsasag sajat kapacitasat meghaladoan kiils6 vallalkozas bevonasaval végzett informatikai
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fejlesztési feladatok koordinalasa az érintett tarsasagi szervezeti egységek bevonasaval.
6.10. Beszerzési vezérigazgato-helyettesi szervezet

324. Szervezeti egység vezetdje: beszerzési vezérigazgato-helyettes

325. Szervezeti felettese: vezérigazgatd

326. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Stratégiai kdzbeszerzési féosztaly

b) Beszerzési osztaly

327. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) A Tarsasag beszerzési-, kozbeszerzési tervének feliigyelete.

b) A Tarsasag beszerzési, kozbeszerzési tevékenységének feliigyelete és koordinalasa.

C) A teriilethez kapcsolodd szabalyozok elkészitése, naprakészen tartisa és a jogszabalyi
megfeleléség biztositasa.

d) Minden egyéb feladat cllatasa, amelyet jogszabaly az adott szakteriiletre vonatkozdan
meghataroz.

6.10.1. Stratégiai kozbeszerzesi foosztaly

328. Szervezeti egység vezetdje: Stratégiai kdzbeszerzési féosztalyvezetd

329. Szervezeti felettese: beszerzési vezérigazgato-helyettes

330. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

331. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) A Tarsasag stratégiai céljainak megvalositasa érdekében lefolytatand6 kozbeszerzési eljarasok
elékészitése és lefolytatasa

b) A Tarsasag kozszolgaltatasi tevékenységéhez kapcsolodd kozbeszerzési eljarasok
elokészitésének szakmai segitése.

c) Az a) és b) pontokban meghatarozott kozbeszerzési eljarasok lefolytatasat kovetéen a
kozbeszerzési szerzOdések megkotésével és modositasaval kapesolatos, kozbeszerzési vonatkozast
igyintézeés.

d) Bels6 szakért6i allasfoglalasok kiadéasa

e) A Kozbeszerzési Hatosag Hirdetményellendrzési Foosztalya altal kezdeményezett modositasok
adott esetben torténd atvezetése

f) Ajanlattételi/ajanlati, részvételi felhivas és dokumentacio elkészitése az adott szakteriilet
miiszaki specifikdcidoinak meghatarozasa mellett

g) A Tarsasag kozbeszerzési értékhatart elérd beszerzési tevékenységének operativ feliigyelete és
koordinalasa

h) A kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa

1) A koOzbeszerzési szerz6dések megkotésével és modositasaval kapcsolatos, kozbeszerzési
vonatkozast kapcsolatos ligyintézés.

J) A Tarsasag kozbeszerzésre vonatkozo szabalyzatanak elokészitése.

k) Az éves Kozbeszerzési terv el6készitése és nyomon kovetése.

I) A kozbeszerzési folyamatok koordinalasa.

m) Adatszolgaltatas a tarsosztalyoknak, hatésagoknak.

6.10.2. Beszerzesi Osztaly

332. Szervezeti egység vezetdje: beszerzési osztalyvezetd

333. Szervezeti felettese: beszerzési vezérigazgato-helyettes

334. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

335. Alapveto feladatai, hataskore €s feleldsségi kore:

a) A Tarsasag kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzési tevékenységének operativ feliigyelete és
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koordinalasa.
b) A Tarsasag szervezeteinél el6forduld beszerzési tevékenységek elékészitésének szakmai
segitése.

C) A beszerzési folyamatok lebonyolitasa.

d) A Tarsasag beszerzésre vonatkoz6 szabalyzatanak elékészitése.

e) Az éves beszerzési igények felmérése, majd a Beszerzési terv el6készitése és nyomon
kovetése.

f) A beszerzési folyamatok koordinalasa.

g) A piackutatasok végzése a gazdasagosabb beszerzési forrasok feltarasa érdekében.

7. Szakmai szervezetek

7.1. FOTAV — Tavhészolgaltatasi és energetikai vezérigazgaté-helyettes

336. Szervezeti egység vezetdje: tavhdszolgaltatasi és energetikai vezérigazgato-helyettes

337. Szervezeti felettese: vezérigazgatd

338. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik:

a) Energia- és lizemvitel iranyitasi igazgatosag

b) Tavhéfenntartasi igazgatosag

c) Tavhoszolgaltatasi igazgatosag

d) Miiszaki szolgaltatasi féosztaly

339. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) A tavhOszolgaltatasi és energetikai vezérigazgato-helyettes Utjan részt vesz a Tarsasag
iranyitasaban

b) A Tarsasag szolgaltatasi-, lizemeltetési-, miiszaki-, technologiai- és energiagazdalkodasi
politikajanak a kialakitdsa és megvaldsitésa.
kiilonos tekintettel a hoétermelési és hobeszerzési koltségek csokkentésére, a hdszallitas és
héelosztas, valamint a felhasznaldi rendszerek miikodtetésének fejlesztésére.

d) A Tarsasag tavhészolgaltatasi-, tizemeltetési-, fenntartasi-, miiszaki-, energiagazdalkodasi
feltételrendszerének meghatarozasa.

e) A Tarsasag energetikaval osszefliggd tevékenységének szakmai iranyitasa.

f) Az lzemeltetési-, fenntartasi- és az energetikai tevékenység soran keletkezd miiszaki
informaciok nyilvantartasanak feliigyelete, a szakteriiletre vonatkozé adatszolgaltatasok feliigyelete.

g) A miiszaki el6irasok és szabalyzatok kidolgozasanak iranyitasa.

h) A Tarsasag éves, kozép- és hosszi tava (beruhazasi, valamint a tavhétechnologiai-,
karbantartasi és lizemeltetési) terveinek az elkészitése.

1) A tavhotechnologiai rekonstrukcidos feladatok elokészitése, a beszerzési eljarasok
elokészitésében, lefolytatasaban kozremiikodés, kiviteli tervek ellenérzése, a megvaldsitas nyomon
kovetése, szakmai segitségnyujtas a megvalositasért felelés szervezetnek.

J) A projektek megvalositasahoz sziikséges fedezetek tervben torténd ellendrzése, igazolasa, a
nem tervezett projektek fedezetének biztositasa, kapcsolddo eldterjesztések készitésében részvétel.

k) A tavhotechnologiara vonatkozo miiszaki kontrolling tevékenység végrehajtasanak feliigyelete.
A fenntartdsi tervekben szerepld projektek megvalositasanak ellendrzése, elemzése, a sajat
eréforrassal végzett tevékenységek raforditasi- (munkaodra és egyéb naturalidk) és koltségelemzése.

I) A tavhétechnologiai beruhazasi, karbantartasi feladatok beérkez6 anyagok, termékek és azok
kiséré dokumentumainak, valamint azok beépitési folyamatanak (modulgyartas) ellenérzése.

m) A miszaki adatok, dokumentaciok, engedélyek nyilvantartasa, archivalasa, a tavhohalozat és a
kapcsolddo engedélyek nyilvantartasa.

n) A Tarsasag tavhétechnologiai rendszereire kiterjedé miszaki eszkozgazdalkodas feliigyelete,
muszaki helyek ellenérzése, 1étrehozasa, lezarasa.
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0) A teriillethez kapcsolodd szabalyozok elkészitése, naprakészen tartasa és a jogszabalyi
megfeleléség biztositasa.

p) A hazai és unio6s palyazatokkal kapcsolatos tevékenységek szakmai iranyitasa.

q) Kozremiikodés a Fovarosi Hulladékhasznositd Mii és a PRHK energiatermelésével, energetikai
fejlesztéseivel, energiagazdalkodasaval osszefliggden kijeldlt feladatokban.

r) Az engedélyezési tevékenységekkel osszefliggd feladatok szakmai tamogatasa.

s) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az adott szakteriiletre vonatkozdan
meghatéroz.

7.1.1. Energia- ¢es iizemvitel iranyitasi igazgatosag

340. Szervezeti egység vezetdje: energia- és lizemvitel iranyitasi igazgatd

341. Szervezeti felettese: tavhészolgaltatasi és energetikai vezérigazgatd-helyettes

342. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Energiagazdalkodasi osztaly

b) Uzemvitel iranyitéasi osztaly

¢) Fitémiivi iizemek (Eszak-budai, Fiiredi utcai, Rakoskeresztiri, Ujpalotai)

d) FOTAV Kalorikus iizem

343. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelsségi kore:

a) A Tarsasag tavhokorzeteinek energetikai feliigyelete és energiagazdalkodasi feladatainak
ellatasa, valamint rendszeres, illetve igény szerinti elemzése.

b) A tavhorendszer f6 elemei, Ggymint héforras, tavvezeték halozat és hokdzpontok
egylittmiikddési kereteinek és feltételrendszerének, valamint a tdvhdrendszer lizemviteli elveinek
kialakitasa, lizemvitel iranyitdsi modjanak kidolgozasa, tovabba a tdvhdrendszer lizemvitelére
hatassal levé rendszerelemek 4talakitdsdnak, ¢és fejlesztésének iizemviteli véleményezése,
lizemirdnyitas szempontl jovahagyasa.

c) Technologiai, illetve h6kdzpont oldali tavfeliigyeleti rendszer kialakitasa és lizemeltetése, és az
ehhez kapcsolodd 7/24 munkarendben rendelkezésre allo tavfeliigyeleti diszpécserszolgalat
eréforrasainak meghatarozasa, és fenntartdsa a kozpontilag tavfeliigyelt eszkozok miikddtetésére és
hibaelharitasuk koordindlésara.

d) Az energiagazdalkodas, az iizemvitel iranyitas, és az energiatermelés teriiletén megsziiletd
fejlesztési javaslatok megfogalmazasa, kidolgozasa, kidolgoztatasa, a foldgazfiiggdség csokkentése,
a z0ld energia-felhasznalas elOdmozditasa, az {iveghazhatast okoz6 gazok kibocsatasanak
visszaszoritdsa érdekében, az energetikai hatékonysdg novelésére, és a kornyezettudatossag
fokozasara vonatkozo célkitlizések figyelembevételével.

e) Az energiagazdalkodashoz, tizemvitel iranyitashoz, energiatermeléshez kapcsolodo kiegészitd
tevékenységek, ugymint hdéforras allokacio; tavhorendszeri hidraulikai elemzés, mérdeszkoz
leolvasas, kiemelten tavleolvasas; id¢jaras eldrejelzés; energiakorlatozasi terv szakmai vonatkozasu
feladatainak megszervezése.

f) A jogszabalyok altal el6irt, kiilonds tekintettel az engedélyezési tevékenységekkel Gsszefliggd
adatszolgaltatdsok koordindldsa, valamint az energiaforgalommal, iizemvitellel, energiatermeléssel
Osszefiiggd belsé jelentési rend feltételrendszerének kialakitasa.

a végrehajtas iranyitdsaban.

h) Kozremiikodés a Tarsasag tizleti tervének, beruhazasi tervének kidolgozasaban.

1) Az energiagazdalkodasi iranyitasi rendszer (ISO 50001) szakmai feladatainak koordinalasa.

J) Az energiahatékonysaggal, energiatermeléssel Osszefiiggd kiils6 jogi kornyezetnek valo
vallalati megfelelés szakmai feladatainak iranyitasa.

k) Az energiatermelé 1étesitmények, és azok miukodtetésével Osszefliggd egyéb specialis
létesitmények folyamatos, és a mindenkori szolgéltatasi igényeket kielégité mértékii rendelkezésre
allasanak biztositasa.
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I) Az energiatermel6 1étesitmények ho-, villamos, és hidegenergia termeld berendezéseinek,
tovabba a tavhorendszer egyéb tavhoétechnoldgiai berendezéseinek, vonali szivattyuallomasainak, és
energiaatalakito kozpontjainak miikodtetése, lizemeltetése.

m) A kijel6lt, a Tarsasag kozszolgaltatoi tevékenységén kiviil es6, vagy idegen tulajdonban 1évo
energiatermeld és ellaté rendszerek miikodtetése, lizemeltetése.

n) 7/24 munkarendben mikodo {izemeltetdi szolgalat er6forrasainak megszervezése ¢és
fenntartasa, a fitémiivek, gazmotorok, kazanhazak, hiitégépek és egyéb technoldgiai berendezések
mitkddésének biztositasara.

0) Az energiatermeld ¢és egyéb technologiai 1étesitmények iizemeltetési terveinek elkészitése,
valamint kozremiikodés a karbantartasi terveik elkészitésében.

p) A gazmotoros energiatermeléshez kapcsolddd hibaelharitasi, és karbantartasi feladatok
megszervezése, a végrehajtas felligyelete,

g) Az energiatermeld-, nyomastartd berendezések, tiizel6anyag tartalyok és egyéb technoldgiai
rendszerek engedélyeinek megszerzésével, fenntartasaval, és nyilvantartasaval egyiitt jar6 feladatok
megszervezese.

r) A szakteriilethez kapcsolodd belsé szabalyozok elkészitésének, naprakészen tartasanak
biztositasa.

s) A Tarsasag alaptevékenységének ellatasahoz, illetve egyéb kijelolt gazdasagi tarsasag
mitkodéséhez sziikséges energiabeszerzések szakmai feltételrendszerének meghatarozasa.

t) A Tarsasag, illetve egyéb kijelolt gazdasagi tarsasag hatalyos energiaszerzdéseivel Osszefiiggd
szakmai feladatok megszervezése.

u) A Tarsasag EU ETS (az Europai Unid kibocsatas-kereskedelmi rendszere) hatalya ala tartozo
létesitményeinek szén-dioxid kibocsatasaval 6sszefiiggd feladatok (bevallas, hitelesités, monitoring,
szdmlamiiveletek) koordinalésa.

V) A Tarsasag képviseletében az illetékes hivatalokkal, szakmai szervezetekkel, vallalatokkal,
intézményekkel sziikséges szakmai kapcsolat kialakitasa és fenntartasa.

W) A Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatallal (a tovabbiakban: MEKH) valo
kapcsolattartas, valamint a MEKH-nek torténd adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok
koordinacidja.

X) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly vagy a Tarsasag valamely szerzddéses
kotelezettsége az adott szakteriiletre vonatkozéan meghatéaroz.

y) A Tavhétechnoldgiai tizemeltetési terv elkészitése, igények bekérése, lizemeltetési szerzodések
ellenérzése.

7.1.1.1 Energiagazdalkodasi osztaly

344. Szervezeti egység vezetdje: energiagazdalkodasi osztalyvezetd

345. Szervezeti felettese: energia- és lizemvitel iranyitasi igazgatd

346. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

347. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) A Tarsasag, illetve egyéb kijelolt gazdasagi tarsasag energiagazdalkodasaval Osszefliggd
feliigyeleti, ellendrzési, elemzési feladatok ellatasa.

b) A felhasznaldi és hoéforras oldali energiaforgalom elszamolasa, elemzése, veszteségeinek,
illetve koltségeinek minimalizalasa és a felhasznalas hatékonysaganak javitasa.

€) A Tarsasag alaptevékenységéhez, illetve egyéb kijelolt gazdasagi tarsasag muikodéséhez
sziikséges energiabeszerzések mennyiségi és mindségi kovetelményeinek meghatarozésa.

d) A Tarsasag, illetve egyéb kijelolt gazdasagi tarsasag hatalyos energiaszerzédéseivel
Osszefiiggd szakmai feladatok ellatasa.

e) Energetikai jelentések és adatszolgaltatasok készitése és tovabbitasa.

f) Az energiagazdalkodashoz kapcsolodo kiegészito tevékenységek, ugymint iddjaras elérejelzés,
energiakorlatozasi terv energetikai vonatkozasu feladatainak ellatasa.
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g) A rendszerszinti energetikai és muszaki-gazdasagi dontés elokészitd elemzések készitése,
energetikai €s miiszaki auditok kidolgozasa.

h) A Tarsasag iizleti tervével 6sszehangolt energiaterv elkészitése.

i) Az energiatermelé és egyéb technoldgiai létesitményekkel kapcsolatos lizemeltetési terv
Osszedllitdsanak és a karbantartasi igények kezdeményezésének koordinacioja.

J) A Tarsasag, illetve egyéb kijelolt gazdasagi tarsasag villamosenergia-termelé egységei
mindenkor elvart rendelkezésre allasdnak biztositasa.

k) A Tarsasag, illetve egyéb Kkijelolt gazdasagi tarsasidg altal megtermelt villamos energia
értékesitésével Osszefliggd szakmai feladatok ellatasa.

I) Energiagazdalkodasi iranyitasi rendszer (ISO 50001) szakmai feladatainak ellatasa.

m) Az energiagazdalkodassal, energiahatékonysaggal Osszefiiggd kiilsé jogi kornyezetnek valod
vallalati megfelelés szakmai feladatainak ellatasa.

n) A Kkijelolt kozmii agazatokkal kapcsolatos feladatok (méréeszkéz nyilvantartas,
szdmlaellendrzés, és szamlaigazolés, fogyasztasi adatok nyilvantartasa) ellatasa.

0) A szakteriiletet érint0 nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatasa.

p) A szakteriiletét érintden egyeztetett tarsasagi szempontok érvényesitése, a Tarsasag képviselete
az illetékes hivatalokkal, szakmai szervezetekkel, vallalatokkal, intézményekkel vald
kapcsolattartas soran.

g) A Tarsasag, illetve egyéb kijelolt gazdasagi tarsasag bérelt és bérbe adott ingatlanjainak
energiafogyasztadsaval 6sszefiiggd elszamolasi feladatok ellatésa.

r) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly vagy a Tarsasag valamely szerzodéses
kotelezettsége az adott szakteriiletre vonatkozdan meghatéroz.

7.1.1.2 Uzemvitel iranyitasi osztaly

348. Szervezeti egység vezetdje: lizemvitel irdnyitasi osztalyvezetd

349. Szervezeti felettese: energia- és tizemvitel iranyitasi igazgato

350. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik:

a) Tavfeligyeleti tizem

351. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

352. Rendszeriranyitasi feladatok tekintetében:

a) A tavhoérendszer f6 elemei, ugymint héforras, tavvezeték haldzat és hokoézpontok
egyiittmiikddési kereteinek és feltételrendszerének kidolgozasa.

b) A tavhérendszer tizemviteli elveinek kialakitasa, lizemvitel-iranyitasi modjanak kidolgozasa.

C) A tavhérendszer lizemvitelére hatassal levd rendszerelemek, atalakitasanak és fejlesztésének
iizemviteli véleményezése, lizemiranyitds szempontl jovahagyasa.

d) A Tavfeliigyeleti izem tevékenységének fenntartasa, fejlesztése, kiilonds tekintettel a 7/24
munkarendben mikédoé diszpécserszolgalatra.

e) A tavhorendszer lizemvitelével kapcsolatos jelentési rend kialakitasa, és a jelentések
megtételének feliigyelete.

g) Kozremiikddés a Tarsasag beruhazasi tervének kidolgozasaban.

h) Az iizletfejlesztés szakmai tamogatasa, rendszerszintli tizemvitel-iranyitasi dontés elokészitd
elemzések készitése, lizemviteli €és lizemirdnyitasi eljardsok kidolgozasa, halozati hidraulikai
elemzések elvégzése.

i) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hataridére torténd ellatésa.

J) A szakteriiletét érintben egyeztetett tarsasagi szempontok érvényesitése, a Tarsasag képviselete
az illetékes hivatalokkal, szakmai szervezetekkel, vallalatokkal, intézményekkel vald
kapcsolattartas soran.
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k) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly vagy a Tarsasag valamely szerzddéses
kotelezettsége az adott szakteriiletre vonatkozoan meghataroz.

353. Tévhotechnologiai Iétesitményeket kiszolgald folyamatirdnyitési-, automatizalasi- ¢és
tavfeliigyeleti rendszerek technologiai-informatikai feladatai tekintetében:

a) A tavhétechnologiai létesitmények folyamatiranyitd berendezéseinek fenntartasa soran
sziikséges szolgaltatasok, eréforrasok biztositdsa

b) A tavhétechnologiai 1étesitmények folyamatiranyitd berendezéseivel kapcsolatos fejlesztési
igények koordinaldsa. Az automatizalas- ¢s tavfelligyelet-fejlesztés szakmai koordinalésa.

C) A tavhotechnologiai létesitmények tavfeligyeletét és tavadatgyiijtését érinté informatikai
fejlesztési folyamatokban a miiszaki szakteriileti igények képviselete.

d) A tavfeliigyeleti és tavadatgyQjtési szoftverek bizonyos alkalmazasgazdai feladatainak ellatasa,
a szoftverek iizemeltetéséhez, karbantartasdhoz sziikséges szolgaltatasok biztositasanak szervezése.

e) Az energiairanyitasi és taviizemeltetési feladatok végzése soran alkalmazott specializalt
miiszaki informatikai eszkozok, szoftverek alkalmazasgazdai feladatainak ellatasa, a szoftverek
iizemeltetéséhez, karbantartdsdhoz sziikséges szolgaltatdsok biztositdsanak szervezése.

f) Az energiairanyitasi és taviizemeltetési feladatok végzésével kapcsolatban felmeriild
informatikai fejlesztési igények felmérése, szakteriileten beliili és kiviili koordinalasa.

7.1.1.2.1 Tavfeliigyeleti iizem

354. Szervezeti egység vezetdje: tavfeliigyeleti izemvezetd

355. Szervezeti felettese: lizemvitel irdnyitasi osztalyvezetd

356. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

357. Alapvet6 feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Hokozpontok és egyéb tavhétechnologiai berendezések taviizemeltetése.

b) 7/24 munkarendben rendelkezésre allo diszpécseri 1étszam megszervezése €s biztositasa.

c) A hokozpontok tizemének megfigyelése, riasztasok fogadasa, helyszini tizemeltetésének és
hibaelharitasanak timogatasa.

d) Felhasznaloi bejelentések kivizsgalasa, hibaelharitasa.

e) Készenléti idészakban bekovetkez6 lizemzavarok esetén meghatarozott iranya és tartalma
informacidaramlas biztositasa, vezetoi értesitési feladatok ellatasa.

f) Katasztrofavédelmi értesitések ellatasa,

g) Készenlétes vezetd tajékoztatasa, otthoni készenlétben tartdzkodé munkatarsak berendelése,

h) Kiils6 partnerrel végzett tavvezetéki hibaelharitas megrendelése.

1) Normal tizemviteltdl eltérd, egyéb intézkedést igényl6 események naplozasa.

J) Szolgaltataszavarok nyilvantartasanak feliigyelete, kimutatas-készités.

k) Honlapi munkatérkép feliigyelete.

[) Tavleolvasé rendszerek miikodtetési feladatainak ellatasa, mérékorok tavleolvasasanak
megszervezese.

m) Tavleolvaso rendszerek eszkoznyilvantartasanak, karbantartasi feladatainak tamogatasa.

n) A kozpontilag tavfeliigyelt eszkdzok mitkodtetésének és hibaelharitasanak koordinalasa.

0) Hokozponti feliigyeleti integracios feladatok ellatasa, tavfeliigyeletbe kapcsolodd hékdzpontok
belizemelésének tAmogatasa.

p) Hokozponti PLC-programozas.

r) Feliigyeleti szoftverek egyes alkalmazasiizemeltetési feladatai.

s) Feliigyeleti infrastruktira tizemzavarainak kivizsgalasa, kozremiikodés az elharitasban.

t) A szakteriiletet tevékenységéhez kapcsolddo belsé szabalyozok elkészitése, naprakészen
tartasa.

u) A szakteriiletet érintd nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatasa.
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V) A szakteriiletet érint0 egyeztetett tarsasagi szempontok érvényesitése, a Tarsasag képviselete a
taviizemeltetési tevékenységet tamogatd kiilso vallalkozoi korrel.

w) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly, vagy a Tarsasag valamely szerzodéses
kotelezettsége az adott szakteriiletre vonatkozoan meghataroz.

7.1.1.3 Fitémiivi tizemek (Eszak budai, Fiiredi utcai, Rakoskereszturi, Ujpalotai)

358. Szervezeti egység vezetdje: lizemvezetd

359. Szervezeti felettese: energia- és tizemvitel iranyitasi igazgatd

360. Kozvetlen iranyitasa alé tartozik: —

361. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) A fatdmi és a hozza tartozd 1étesitmények, egyéb objektumok folyamatos rendelkezésre
allasanak biztositasa.

b) 7/24 munkarendben rendelkezésre allo lizemeltetd 1étszam megszervezése €s biztositasa.

c) A hotermel6- és kiegészitd berendezések miikodtetése a mindenkori szolgaltatasi igényeknek
megfeleléen, energia- és koltséghatékony, biztonsagos, a berendezéseket kiméld, kornyezettudatos
modon.

d) Folyamatos iizemviteli kooperacié a halézatban 1évé egyéb hoéforrasokkal, energiadtalakitd
kozpontokkal, szivattytallomasokkal.

e) A meghatarozott szolgaltatasi paraméterek, lizemviteli és emisszios hatarértékek, kozmiives
energiaszolgaltatoi korlatok, lekotések betartésa.

f) Az el6forduld esetleges hibak kivizsgalasa, atmeneti intézkedések meghozatala a szolgaltatas
szinvonalanak és az lizemvitel biztonsaganak érdekében.

g) Sziikség esetén kozremiikodés szolgaltatasi panaszok kivizsgalasaban.

h) Uzemviteli adatok rendszeres rdgzitése, a szolgaltatds mindségének dokumentéalaséra és az
tizemvitel késobbi kiértékeléséhez.

i) A telephelyi rend fenntartasa.

J) A kezelési utasitasok, technologiai eléirasok, betartasa.

k) Ritkan tizemel6 berendezések probajaratasa, berendezések egyenletes terhelésének biztositasa.

) A fiitémi beruhazasi igényeinek rogzitése, kezdeményezése.

m) A beruhazasi, karbantartasi projektek lizemeltet6i tamogatasa a tervezés és a kivitelezés soran.

n) A fitémi karbantartasi igényeinek megfogalmazasa, kezdeményezése, és kozremiikodés a
végrehajtasban.

0) A fiitémi tizemeltetési tervének elkészitése, végrehajtasa.

p) A telephely és épiiletek tizemeltetési, karbantartasi igényeinek rogzitése, kezdeményezése.

q) Az éves szolgaltatasi sziinettel jaro leallasi terv készitése, vallalkozoi tigyfélkor tajékoztatasa.

r) A hétermels- és nyomastartd berendezések, tiizeléanyag tartalyok és egyéb technologiai
rendszerek engedélyeinek megszerzésével, fenntartasaval, és nyilvantartasaval egyiitt jar6 feladatok
elvégzése.

S) Az lizemeltetési tevékenységhez kapcsolodd belsd szabalyozok elkészitése, naprakészen
tartasa.

t) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatasa.

u) A szakteriiletet érinté egyeztetett tarsasagi szempontok érvényesitése, a Tarsasag képviselete
az lizemeltetési tevékenységet tamogatd kiils6 vallalkozoi korrel.

7.1.1.4 FOTAV Kalorikus iizem

362. Szervezeti egység vezetdje: kalorikus lizemvezetd

363. Szervezeti felettese: energia- és tizemvitel iranyitasi igazgato
364. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

365. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:
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a) Az lzemhez tartozd, vagy egyéb modon Kkijeldlt energiatermeld, energiadtalakito,
nyomasfokozo és egyéb specidlis 1étesitmények folyamatos rendelkezésre allasanak biztositasa.

b) 7/24 munkarendben rendelkezésre allo lizemeltetd 1étszam megszervezése és biztositasa az
iizemhez tartozo, vagy egyéb modon kijelolt fitéomivek, gazmotorok, kazdnhazak, hutégépek,
gazfaklyak és egyéb technologiai berendezések vonatkozasaban.

C) Az lizemhez tartozé technoldgiai berendezések tavfeliigyelettel vagy helyi lizemfeliigyelettel
val6 miikddtetése a mindenkori szolgaltatasi igényeknek megfeleléen, energia- és koltséghatékony,
biztonsagos, a berendezéseket kiméld, kornyezettudatos modon.

d) Uzemviteli kooperaci6 a halozatban 1évé egyéb hoforrasokkal, energiaatalakitd kdzpontokkal,
szivattyuallomasokkal.

e) A meghatarozott szolgaltatisi paraméterek, lizemviteli és emisszios hatarértékek, kozmiives
energiaszolgaltatoi korlatok, lekotések betartasa.

f) Az el6fordulo esetleges hibak kivizsgalasa, atmeneti intézkedések meghozatala a szolgaltatas
szinvonalanak és az lizemvitel biztonsaganak érdekében.

0) Sziikség esetén kézremiikodés szolgaltatasi panaszok kivizsgalasaban.

h) Uzemviteli adatok rogzitése, a szolgéltatds mindségének dokumentalasara és az iizemvitel
késdbbi kiértékeléséhez.

I) Telephelyi rend fenntartasa.

J) A kezelési utasitasok, technologiai eléirasok betartasa.

k) Ritkan lizemel6 berendezések probajaratasa, berendezések egyenletes terhelésének biztositasa.

[) Az lizem beruhazasi igényeinek rogzitése, kezdeményezése.

m) A beruhazasi, karbantartasi projektek lizemeltet6i tamogatasa a tervezés ¢€s a kivitelezés soran.

n) Az iizem feliigyelete alatt allo technologiai rendszerek karbantartasi igényeinek
megfogalmazasa, kezdeményezése, kozremiikodés a végrehajtasban.

0) Az lizem feliigyelete alatt allo technologiai rendszerek iizemeltetési tervének elkészitése,
végrehajtasa.

p) A telephelyek és épiiletek tizemeltetési, karbantartasi igényeinek rogzitése, kezdeményezése.

q) Az éves szolgaltatasi sziinettel jaro leallasi terv készitése, vallalkozoi tigyfélkor tajékoztatasa.

r) A hétermelé- és nyomastartd berendezések, tiizeléanyag tartalyok és egyéb technologiai
rendszerek engedélyeinek megszerzésével, fenntartasaval, és nyilvantartasaval egyiitt jard feladatok
elvégzése.

s) Az lzemeltetési tevékenységhez kapcsolodd belsé szabalyozok elkészitése, naprakészen
tartasa.

t) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hataridére torténd ellatasa.

u) A szakteriiletet érintd egyeztetett tarsasagi szempontok érvényesitése, a Tarsasag képviselete
az lizemeltetési tevékenységet timogato kiils6 vallalkozoi korrel.

V) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly vagy a Tarsasag valamely szerzOdéses
kotelezettsége az adott szakteriiletre vonatkozéan meghatéaroz.

7.1.2. Tavhofenntartasi igazgatosag

366. Szervezeti egység vezetdje: tavhofenntartasi igazgatd

367. Szervezeti felettese: tavhdszolgaltatasi és energetikai vezérigazgato-helyettes

368. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Karbantartasi foosztaly

b) Kivitelezési foosztaly

369. Alapveto feladatai, hataskore €s feleldsségi kore:

370. A Tarsasadg tavhotechnoldgiai berendezéseihez kapcsolodd karbantartasi, hibaelharitasi,
valamint a hokozponti technologia tervezési, gyartasi, kivitelezési feladatainak, illetve
tavhovezetéki beruhdzasok tervezésének, kivitelezésénekkoordindldsa, irdnyitasa az aldbbiak
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szerint:

a) A Tarsasagnal meglévo szabalyozasok értelmében a szakteriileti illetdségli karbantartasi terv
tervezése €s annak megvalositasa, utankdvetése.

b) A hékodzponti technoldgiai berendezéseihez kapcsolodd karbantartasi, hibaelharitasi, illetve
tervezési, gyartasi és kivitelezési feladatainak iranyitésa.

€) A tavhévezetéki technologiahoz tartozd karbantartasi, hibaelharitasi, illetve jfogyasztoi és
rekonstrukcids beruhazasok sordn tervezési kivitelezesi feladatainak irdnyitésa.

d) A hétermelési technologia berendezéseihez kapcsolodd karbantartasi, hibaelharitasi
feladatainak iranyitasa.

e) A hiitési technologiai berendezéseihez kapcsolodd karbantartasi, hibaelharitasi feladatainak
iranyitasa

f) A tarsasagi érdekeknek megfeleléen létesitménygazdalkodasi feladatok, koztiik tervezési,
hibaelharitasi, karbantartasi és beruhdzasi tevékenységek priorizalt végzése a rendelkezésre allo
kapacitasok fliggvényében.

0) Koézremiikodés a kozép- és hosszii tavli rekonstrukcios és stratégiai miiszaki fejlesztési
feladatok megfogalmazasaban, kidolgozasaban és megvalositasaban.

h) Az energia- és koltséghatékony lizemeltetés érdekében a megfeleld beruhazasi, karbantartasi és
lizemeltetési javaslatok kidolgozésa.

7.1.2.1 Karbantartdasi foosztaly

371. Szervezeti egység vezetdje: karbantartasi foosztalyvezetd

372. Szervezeti felettese: tavhéfenntartasi igazgato

373. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Hétermelés fenntartasi tizem

b) Hokozpont fenntartasi iizem

374. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelsségi kore:

375. A Téarsasag tavhotechnologiai berendezéseihez kapcsoldodd, sajat erdforrassal vagy
alvéllalkozdoval végeztetett karbantartdsi és hibaelharitisi feladatainak koordinalasa, irdnyitdsa az
alabbiak szerint:

a) A technologiai teriiletre vonatkozoan, iizemeltet6i elvaras alapjan, karbantartasi litemtervek
kidolgozasa, ezek betartasdnak ellendrzése, karbantartasi folyamatok irdnyitasa.

b) A karbantartasi és hibaelharitasi feladatok tizembiztos, racionalis végrehajtasanak biztositasa,
az lizemzavarok elhdritasanak iranyitasa.

€) A tavhovezetéki technoldgidhoz tartozo ujfogyasztdi €és rekonstrukcids beruhazasok soran
tervezési, kivitelezési feladatok iranyitésa.

d) A hitési technoldgiai berendezéseihez kapcsolodd karbantartasi, hibaelharitasi feladatok
iranyitésa.

e) Folyamatos hibaelharito készenlét megszervezése.

f) Kozremiikodés a kozép- és hosszii tava rekonstrukcids és stratégiai miiszaki fejlesztési
feladatok megfogalmazéasaban, kidolgozasdban és megvaldsitasaban.

g) Az energia- és koltséghatékony tizemeltetés érdekében a megfeleld beruhazasi, karbantartasi €s
iizemeltetési javaslatok kidolgozasa.

h) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatasa.

1) A terlilethez kapcsolddo szabalyozok elkészitése, naprakészen tartdsa €s a jogszabalyi
megfelelség biztositasa.

376. Tavvezeték fenntartasi feladatok tekintetében:

377. A Téarsasag tavhovezetéki technologiai berendezéseihez kapcsolddo sajat erdforrassal, vagy
alvallalkozdval végeztetett karbantartasi és beruhdzési feladatainak koordinaldsa irdnyitdsa az
alabbiak szerint:
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a) A tavhévezetéki technologia esetében hibaelharitasi feladatok tizembiztos, racionalis
végrehajtasanak biztositasa, az lizemzavarok elhéritasanak iranyitasa.

b) A tavhOvezetéki technologidhoz tartozd rendszereken Kkarbantartasi, hibaelharitasi
tevékenységek végrehajtasa, koordinalasa.

Cc) A tavho létesitményekkel, kiilonosképpen nagyszerelvények hajtomiiveivel kapcsolatos
preventiv karbantartasi, ellendrzési (diagnosztikai), beallitasi, hibaelharitasi feladatok ellatasa,
nyilvantartdsok végzése.

d) Folyamatos hibaelharit6 készenlét miikodtetése.

7.1.2.1.1 Hétermelés fenntartasi iizem

378. Szervezeti egység vezetdje: hotermelés fenntartasi lizemvezetd

379. Szervezeti felettese: karbantartasi foosztalyvezetd

380. Kozvetlen iranyitasa alé tartozik: —

381. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

382. A Tarsasag tavhohétermelési technologiai berendezéseihez kapcsolodo sajat eréforrassal,
vagy alvallalkozoval végeztetett karbantartdsi €s hibaelharitasi feladatainak koordinédlésa iranyitasa
az alabbiak szerint:

a) A tavhéhétermelési technologia esetében karbantartasi és hibaelharitasi feladatok tizembiztos,
raciondlis végrehajtasanak biztositasa, az lizemzavarok elhdritasanak iranyitasa.

b) A tavhéhotermeld 1étesitményekkel, kiillonosképpen vezérld-, erésaramu és folyamatiranyito-,
valamint egyéb tlizeléstechnikai és tlizeldanyag ellato rendszerekkel, szivattytkkal, ventilatorokkal,
flistgdz- ¢és levegd csappantyukkal, méré- ¢és szabalyozd berendezésekkel, végponti
nyomaskiilonbség méré Dberendezésekkel kapcsolatos preventiv karbantartasi, ellendrzési
(diagnosztikai), bedllitasi, hibaelharitdsi feladatok ellatasa, nyilvantartasok végzése.

c) A hiitési technologiai berendezéseihez kapcsolodo karbantartasi, hibaelharitasi feladatainak
elvégzése, irdnyitasa.

d) A vasarolt héenergia elszamolasi mérékoreinek idészakos ellendrzése.

e) Folyamatos hibaelharito készenlét mitkodtetése.

7.1.2.1.2 Hékozpont fenntartasi iizem

383. Szervezeti egység vezetdje: hokozpont fenntartasi lizemvezetd

384. Szervezeti felettese: karbantartasi f6osztalyvezetd

385. Kozvetlen iranyitdsa ala tartozik: —

386. Alapveto feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

387. A Tarsasdg hokozponti technologiai berendezéseihez kapcsolddo sajat eréforrdssal, vagy
alvallalkozoval végeztetett karbantartasi feladatainak koordinalasa irdnyitdsa az alabbiak szerint:

a) A tarsasag hokozpontjainak karbantartasi, hibaelharitasi tevékenységeinek végrehajtasa.

b) A hitelesitési kotelezettség ala tartozo hékdzponti héfogyasztas mérékorok hitelesitésre torténd
elokészitése, a hoéfogyasztas mérdkorok és hidegviz mérdk hitelesitési, illetve meghibasodasi
cseréje.

C) Helyszini zajmérések elvégzése.

d) MKEH hitelesité labor mikodéséhez sziikséges feltételek biztositasa.

e) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hataridére torténd ellatésa.

f) Folyamatos hibaelharito készenlét miikodtetése.

7.1.2.2 Kivitelezési foosztaly

388. Szervezeti egység vezetdje: kivitelezési foosztalyvezetd
389. Szervezeti felettese: tavhéfenntartasi igazgatd
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390. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Kivitelezési lizem

391. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

392. A Tarsasag hokoézponti és hiitésitechnoldgiai berendezéseihez kapcsolodo tervezési, gyartasi
¢és kivitelezési, valamint tdvhOvezetéki tervezési feladatainak koordindldsa, irdnyitasa az alabbiak
szerint:

a) A technologiai teriiletre vonatkozé miszaki tervezési tevékenységének feliigyelete,
koordinalasa.

b) A technologiai teriiletre vonatkozd elektromos és gépészeti gyartasi tevékenységének
feliigyelete, koordinalasa.

¢) Az ujfogyasztokkal kapcsolatos tarsasagi egyeztetések soran a kivitelezések képviselete.

d) A technologiai teriiletre vonatkozo gépészeti, elektromos és szakipari kivitelezési
tevékenységének feliigyelete, koordinalasa.

e) A technologiai tevékenységek ellatasahoz sziikséges beszerzési igények megfogalmazasa,
koordinalasa.

f) A technoldgiai tevékenységek ellatasahoz, valamint a Tarsasag létesitményeihez és egyéb
eszkbzeihez, kapcsolodo villamos biztonsagi feliilvizsgalatainak feliigyelete €s koordinélésa.

g) A technologidhoz tartoz6 adatatviteli, adatkapcsolati szerviztevékenység ellatasanak
feliigyelete, koordinélésa.

393. A miiszaki tervezési feladatok tekintetében: A Tarsasag hokozponti, hiitési és tavhovezetéki
technoldgiai berendezéseihez kapcsolodo tervezési feladatainak koordinédlasa iranyitasa az alabbiak
szerint:

a) A miiszaki tervezési tevékenység végzése.

b) A miszaki tervezéshez kapcsolodo alvallalkozok munkajanak koordinalasa.

C) A Tarsasag ajanlatadasi folyamatainak miiszaki tamogatasa, adatszolgaltatas.

d) A Tarsasag hékozpont technologiai projektjeinek miiszaki elékészitése.

e) A Tarsasag altal gyartott termékek tipusterveinek feliigyelete, ezek karbantartisaban vald
koézremiikddés.

f) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok ellatasa.

394. A gyartasi feladatok tekintetében: A Térsasdg hokdzponti technologiai berendezéseihez
kapcsolodo gyartasi feladatainak koordinalasa iranyitasa az alabbiak szerint:

a) A gyartasi tevékenység tervezése, a gyartashoz sziikséges dokumentacio biztositasa.

b) Az éves lizleti tervben meghatarozott, illetve a megbizoi megkeresések kapcsan felmertiild
hékozponti gyartasi feladatok elvégzése.

C) A gyartasi tevékenység gazdasagos milkodtetése a mindségbiztositasi kovetelmények
betartasaval.

d) A szakteriiletet érintd nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatésa.

e) A gyartasi tevékenységek nyilvantartasanak naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok ellatasa.

f) A gyartasi tevékenységhez kapcsolodo szabalyozok elkészitése, naprakészen tartasa.

395. A feliilvizsgalati és szerviz feladatok tekintetében: A Tarsasag villamos biztonsagi, valamint
adatatviteli és kapcsolati szerviz tevékenységek feladatainak koordinédlasa iranyitasa az aldbbiak
szerint:

a) A feliilvizsgalati tevékenységhez tartozo dokumentacio eldallitasa.

b) Az éves karbantartasi €s beruhazasi tervben meghatarozott feliilvizsgalatok elvégzése.

C) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hataridére torténd ellatésa.

d) A tarsszervezetek altal megrendelt technoldgidhoz tartozé adatatviteli, kapcsolati
szerviztevékenység elvégzése.
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396. Az elektromos hokozponti kivitelezések tekintetében:

a) A hékozpontok létesitése esetén az elektromos munkalatok litemezett elvégzésének biztositasa
a hataridok betartasaval.

b) A kivitelezéshez kapcsolddoé alvallalkozoi tevékenységek koordinalasa.

C) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok ellatasa.

d) A szakteriileti kivitelezési tevékenység dokumentacios kovetelményeinek teljesitése, a
kivitelezési dokumentaciok szolgaltatasa.

7.1.2.2.1 Kivitelezesi tizem

397. Szervezeti egység vezetdje: kivitelezési lizemvezetd

398. Szervezeti felettese: kivitelezési féosztalyvezetd

399. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

400. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

401. A Tarsasag hokozponti és hiitési technoldgiai berendezéseihez kapcsolddd kivitelezési
feladatainak koordinalasa irdnyitasa az alabbiak szerint:

a) A hokozpontok Iétesitése esetén a gépészeti, elektromos és szakipari munkalatok iitemezett
elvégzésének biztositasa a hataridok betartdsaval.

b) A kivitelezéshez kapcsolodo alvallalkozoi tevékenységek koordinalasa.

C) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok ellatasa.

d) A szakteriileti kivitelezési tevékenység dokumentacios kovetelményeinek teljesitése, a
kivitelezési dokumentaciok szolgaltatasa.

7.1.3. Tavhoszolgaltatadsi igazgatosag

402. Szervezeti egység vezetdje: tavhdszolgaltatasi igazgatd

403. Szervezeti felettese: tavhGszolgaltatasi és energetikai vezérigazgato-helyettes

404. Kozvetlen iranyitasa alé tartozik:

a) Tavvezetéki tizemek

b) Tavhdszolgaltatasi féosztaly

405. Alapvet6 feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Az igazgatdsaghoz tartozo korzetekben a lakossagi és nem lakossagi fogyasztokkal kapcsolatos
szolgéltatasok biztositasa.

b) Uzemviteli megéallapodasok ellendrzése.

c) A 7/24 munkarendben miikodo lakossagi szervizszolgalat és szakteriiletenként a sziikséges
otthoni készenlét megszervezése és miikodtetése.

d) Uzemeltetési terv készitése az igazgatosag fobb targyi eszkozcsoportjaira (tdvhdvezetékek,
hékozpontok).

e) A tavhovezetékek és hokozpontok eszkozgazdai feladatainak ellatasa.

f) Az éves fenntartasi tervekhez az igények meghatarozasa és a Tarsasdg mas szervezeti
egysegeivel torténd egyeztetése.

g) Az éves szolgaltatasi sziinettel jaro leallasi terv készitése és egyeztetése a Tarsasag mas
szervezeti egységeivel.

h) Kozremiikodés a kozép- és hossza tavu rekonstrukcios és stratégiai fejlesztési feladatok
megfogalmazasaban, kidolgozasaban és megvaldsitdsaban, tovabba a Tarsasag tevékenységével
Osszefliggd, gazdasagos kiegészitd tevékenységek elvégzésében.

1) A Tarsasag folyamatos szolgaltatasanak biztositasa, a tavhészolgaltatas szinvonalanak
fenntartdsa és fokozasa, illetve energia- €és koltséghatékony lizemeltetése érdekében a megfeleld
beruhazasi és 0jito javaslatok kidolgozasa.

J) A tavhétechnologidhoz kapcsolodod fiitémivi, tavhévezetéki és hokozponti 1étesitményekben
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iizemeld villamos berendezések biztonsagtechnikai vizsgéalataval kapcsolatos koordinatori feladatok
biztositasa.

k) A szakteriiletet érintd nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatasa.

I) A szakteriilethez kapcsolodd szabalyozok elkészitése, naprakészen tartasa €és a jogszabalyi
megfeleléség biztositasa.

m) Minden egyéb feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az adott szakteriiletre vonatkozdan
meghatéroz.

7.1.3.1 Tavvezetéki iizemek (Eszak, Dél)

406. Szervezeti egység vezetdje: lizemvezetd

407. Szervezeti felettese: tavhdszolgaltatasi igazgato

408. Kozvetlen irdnyitasa ala tartozik: —

409. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) Az lizemhez tartozé tavhévezetékek iizemeltetése, ellendrzése, karbantartas lebonyolitasa a
mindenkori tavhészolgaltatasi igényeknek megfelelden, energia- és koltséghatékony, biztonsagos, a
berendezéseket kiméld, kornyezettudatos modon.

b) Az éves tavvezetéki lizemeltetési tervek elkészitése.

C) A tavhévezetékek eszkdzgazdai feladatainak ellatasa.

d) A munkavédelmi, tlizvédelmi, kornyezetvédelmi eldirasok betartasa, ill. betartatasa.

e) Az éves tavvezetéki fenntartasi igények (beruhazasok, karbantartasok) osszeallitasa.

f) Az éves fenntartasi igények (beruhazasok, karbantartasok) megvalositasanak tamogatasa.

g) A tavhévezetéki technoldgiahoz tartozo szakfeliigyeleti tevékenység ellatasa.

h) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatasa.

7.1.3.2 Tavhoszolgaltatasi foosztaly

410. Szervezeti egység vezetdje: tdvhdszolgaltatasi féosztalyvezetd

411. Szervezeti felettese: tavhdszolgaltatasi igazgato

412. Kozvetlen irdnyitasa al4 tartozik:

a) Szolgaltato iizemek (L., I1., II1., IV., V., VL)

413. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) A szolgaltato lizemek munkajanak 0sszehangolasa, a 7/24 munkarendben miikodé lakossagi
igyeleti szolgélat megszervezése és mitkodtetése.

b) Otthoni készenléti szolgalat megszervezése.

c) Az iizemek munkairanyitasanak megszervezése ¢s mikodtetése.

d) Az éves hokozponti lizemeltetési tervek elkészitése.

e) Az éves hokozponti fenntartasi igények (beruhazasok, karbantartasok) dsszeallitasa.

f) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hataridére torténd ellatésa.

7.1.3.2.1 Szolgaltato iizemek (1, 11, 111, IV., V., V1)

414. Szervezeti egység vezetdje: lizemvezetd

415. Szervezeti felettese: tdvhdszolgaltatasi féosztalyvezetd

416. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

417. Alapveto feladatai, hataskore €s felelGsségi kore:

a) Az lizemhez tartoz6 hoékozpontok ilizemeltetése, ellendrzése, karbantartds bonyolitisa a
Téavfeliigyeleti lizemmel szoros egyiittmiikodésben, a mindenkori tdvhdszolgaltatasi igényeknek
megfeleléen, energia- és koltséghatékony, biztonsagos, a berendezéseket kiméld, kornyezettudatos
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modon.

b) A hék6zpontok eszkdzgazdai feladatainak ellatasa.

C) A szolgaltatd ilizemhez tartozd korzetekben a lakossagi és nem lakossagi fogyasztokkal
kapcsolatos tavhdszolgaltatdsok biztositasa, a lakossagi hibdk meghatarozott mértékig torténd
javitasa.

d) Uzemviteli megéllapodasok szerinti fiités inditasok és leallitisok elvégzése, a szolgaltatast
érint0 panasz nyilvantartasi és adatszolgaltatasi feladatok végrehajtasa.

e) Miszaki jellegii lakossagi panaszok, fogyasztoi bejelentések kivizsgalasa, intézkedések
megtétele.

f) A munkavédelmi, tiizvédelmi, kornyezetvédelmi eldirasok betartasa, ill. betartatasa.

0) Az éves fenntartasi igények (beruhazasok, karbantartasok) megvaldsitasanak tamogatasa.

h) A szakteriiletet érinté nyilvantartasok naprakész vezetése, jelentési és adatszolgaltatasi
feladatok hatariddre torténd ellatasa.

7.1.4. Miiszaki szolgaltatasi foosztaly

418. Szervezeti egység vezetdje: miiszaki szolgaltatasi féosztalyvezetd

419. Szervezeti felettese: tavhGszolgaltatasi és energetikai vezérigazgato-helyettes

420. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

421. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

422. A BKM éves, kozép- €s hosszl tavl beruhazasi tervének elkészitésével és a Hazai, Eurdpai
Unios és nemzetkozi palyazatok figyelésével, 0sszeallitasaval és teljesitésével kapcesolatos feladatok
ellatasa, iranyitasa, valamint miszaki kontrolling tevékenységével és kozminyilvantartasaval,
valamint a technologiai beruhazasi projektek miiszaki ellendrzésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
iranyitasa.

423. Fenntartastervezési €s muiszaki kontrolling csoport tekintetében:

a) A BKM ¢éves, kOzép- és hosszii tavi beruhazasi tervének elkészitése, egyeztetése,
jovahagyatasa. Az Osszedllitasahoz szlikséges kimutatdsok elkészitése, vezetése, igények
tervrészletek, fejezetek bekérése, azok egyeztetése a diviziokkal, a tarsszervezetekkel és a gazdasagi
igazgatosaggal,

b) A SAP IM modul mikddtetése, a BKM beruhazasi tervének SAP IM modulba torténd
rogzitése, évkdzbeni modositasa.

¢) A BKM altal megvaldsitando idegen és sajat kivitelezésii beruhazasi munkak (projektek) vagy
beruhdzast érintd eszkdzbeszerzések €és immateridlis javak konyvelési értékeinek gytjtéséhez,
rogzitéséhez sziikséges projektazonositok (PST) létrehozéasa, a statisztikai mezOk és a konyvelés
segitése érdekében kitdltendé mezdk feltdltése, beruhdzasi tervszamhoz torténd bekdtése. A SAP
PS modul mikddtetése.

d) Evkozben felmeriild 1j beruhazasi projektek, vagy tervben szerepld projektek
megvalositasahoz sziikséges tobbletfedezet biztositisa BKM szinten, a nem megvalosulod portfoliok
feliilvizsgalataval.

e) A tavhészolgaltatasi technologiaval kapcsolatos kozép- és hossza tavi rekonstrukcios
feladatok megfogalmazasa, kidolgozasa, illetve kidolgoztatdsanak szakmai iranyitasa.

f) A tavhétechnologiai rekonstrukcidos beruhazasi igényeinek bejarasa, azok ellendrzése és
rangsoroldsa, eldkészitése, sziikség esetén azokhoz megvalosithatosagi tanulmanyok, a
megvalositast alatamasztd dokumentumok elkészitése (pl.: hibaelharitasok nyilvantartasa alapjan).

g) A tavhotechnologiai rekonstrukcios feladatok megvalodsitasahoz sziikséges muiszaki tartalmak
Osszeallitasa, az O0sszedllitas sordn a szakteriiletek és igényld szervezetek bevonasa, koordinalasa.

h) A tavhdtechnologiai rekonstrukcios feladatok megvalodsitasahoz sziikséges tervezési €s/vagy
kivitelezési beszerzési/kozbeszerzési eljarasok (a mindenkor érvényes szabalyzatokban rogzitett)
iratanyagainak Osszeallitasa, Osszeallitdsanak koordinéaldsa €s a beszerzési eljarasok lefolytatdsaban
kozremiikodes.



Al1l-BKM/2025. Szabalyzat - a BKM Nonprofit Zrt. szervezetérdl és miikodésérol
Hataly: 2025.1.1. - Jogtar
73/92 oldal

1) A tavhétechnologiai rekonstrukcios feladatok esetén a tervezéshez sziikséges miiszaki
alapadatok meghatarozasa, az elkészilt kiviteli tervek ellendrzése, feliilvizsgalata, a megvalositas
nyomon kovetése, szakmai segitségnyujtas a megvalositasért felelos szervezetnek.

J) Kozremiikodés a fejleszté projektek elékészitésében, kidolgozasaban, beszerzési eljarasaiban.

k) Meglévo fogyasztok tavhdszolgaltatassal kapcesolatos igényeinek miiszaki vizsgalata.

I) A miaszaki jellegii koltségnemek tervezésének segitése, tizleti tervhez adatszolgaltatas
készitése, a technoldgiai karbantartasi és lizemeltetési tervek SAP IM modulban torténd vezetése,
¢vkozbeni modositésa.

m) A tavhétechnologiai projektek megvaldsitasahoz sziikséges fedezetek tervben torténd
ellenérzése a projektek megvalositasa el6tt.

n) A fenntartasi tervekben szereplé projektek megvaldsitasa kapcsan az illetékes szervezetnek
szakmai segitségnyjtas.

0) A miszaki kontrolling kapcsan a beruhazasi tervben szereplé tavhotechnolédgiai projektek
megfelelé miszaki tartalom szerinti és tervosszegen beliili megvaldsitasanak ellendrzése, elemzése,
visszamérésiikben kozremiikodés.

p) Vezetoi riport készitése, készitésének koordinalasa — bevonva a gazdasagi igazgatosagot — a
beruhazasi ¢és karbantartasi projektek megvaldsulasanak eldrehaladésarol. Tényadatok gytijtése
(koltség, anyagfelhasznalas és egyéb naturalia), Osszevetése a tervadatokkal, az eltérésekrol
dontés-elokészitd informaciok dsszeallitasa és a korrekcios intézkedések meghozatala, vagy azokra
javaslattétel.

g) A tavhotechnologiai munkak anyagfelhasznalasanak tervezése, az anyagok, berendezések
beszerzésének koordinalésa, ligyintézése a szlikséges szakteriiletek bevonasaval.

r) A tavhétechnologiai munkakhoz beérkez6 anyagok, termékek ¢és azok Kkisérd
dokumentumainak, ellenérzése/minéségellenérzése, nem megfeleloség esetén a Tarsasag
érdekeinek érvényesitése a beszallitokkal szemben. A beérkezd anyagok bizonylatainak vezetése,
kezelése.

s) Hokozponti modulok gyartasi folyamatanak ellenérzése/minéségellendrzése, hibak feltarasa,
javaslatok kidolgozasa.

t) SAP PM modulban a fizikai munkavallalok munkahelyi struktrajanak felépitése, modositasa,
kezelése, €s az 1 fizikai munkavallalok munkahelyi csoportokhoz torténd hozzarendelése.

u) Miszaki tervvéleményezési tevékenység ellatasa

424. K6zmiinyilvantartasi csoport tekintetében:

a) Kertileti, foévarosi tervezett utfelujitasokkal kapcsolatos megkeresésekhez sziikség esetén
adatszolgaltatas készitése.

b) A tavhdszolgaltatassal kapcsolatos hatalyos, aktudlis, tervezett elemeket is tartalmazo
tavhohalozat térinformatikai rendszerben torténd nyilvantartasa, feliigyelete, karbantartisa, az
adatok naprakészen tartasa.

€) Miszaki helyekhez kapcsolodd dokumentumok (sémarajz, akna geodéziai bemérésének
részletrajzai) térinformatikai rendszeren keresztiil torténé Kkereshetéségének és megjelenitésének
biztositasa.

d) A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelé — az e-kozmi felé, kivonatos, valos ideji,
térképszerveren torténd — adatszolgaltatds idegen kozmii és egyéb beruhazasok épitéshatosagi
eljarasa kapcsan a tervezoknek, hatosagoknak, illetve lakossagnak (e-k6zmii tajékoztato feliiletén).

e) Munkaidében torténé telefonos rendelkezésre allas a tavvezetéki miszaki, vezetékjogi
kérdésekben.

f) Idegen kozmiivekkel, valamint a halézatunkat érint6 egyéb telepiilésfejlesztési beruhazasokkal
kapcsolatos kozmiiegyeztetés és kozmil adatszolgéltatds témaban tortént megkeresések ligyintézése
(e-k6zmt).

g) Az e-kdzmiives egyeztetés eldtt vagy alatt, az idegen kozmiivek tervezdinek személyes
konzultacios lehetdség biztositasa.

h) Az e-kozmiiben érkezo ellathatosagi tajékoztatas, nyilatkozat (allasfoglalas kérések) kiadasi
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folyamatanak koordinalasa.

i) Az e-kozmiives kozmiiegyeztetés folyamatanak lépéseir6l és kiadott nyilatkozatokrol 6nalld
monitoring nyilvantartas vezetése relacios adatbazisban.

J) A tavhéhalozat 1étesitésével kapcsolatos engedélyek 6rzése, nyilvantartisa — vezetékjogi
engedély — és az ezzel kapcsolatos hatdsagi megkeresések tligyintézése.

k) Idegen kozmili haldzatok és egyéb épitési beruhazasok épitéshatosagi engedélyezési
eljarasokban, helyszini szemléken vald részvétel és nyilatkozattétel.

I) Idegen kézmii haldzatok kivitelezéshez kapcsolodo szakfeliigyeleti eljarasok koordinalasa.

m) Idegen kozmii haldzatok kivitelezéshez kapcsolodd egyéb bejelentések (munkakezdés
bejelentés, munkateriilet atadas) kezelése, koordinalasa, hasznalatbavételi engedélyekhez sziikséges
jovahagyo nyilatkozatok készitése.

n) A technoldégidhoz kapcsolodd miiszaki tervdokumentaciok  Tarsasagon  beliili
véleményezésének kezdeményezése, dokumentaciok kezelése.

0) A tavhétechnologidhoz kapcsolédd miiszaki adatok, dokumentaciok nyilvantartasa,
archivalasa, kezelése a tervezéstamogatashoz adatszolgaltatas biztositasa.

p) A BKM Nonprofit Zrt. telephelyein megvaldosuld — 1étesitményi, vagy kozmiihalozati — sajat és
idegen beruhdzasokhoz kapcsolodd miszaki adatok, dokumentéiciok nyilvantartdsa, archivaldsa,
kezelése, a kiviteli tervezés tamogatashoz adatszolgaltatas biztositasa.

q) SAP PM, valamint HOTER—X és moduljaiban a miiszaki helyek létrehozasa, kiegészitése,
modositasa, kezelése.

r) Epiilet és technoldgiai rendszerek energetikai adatainak feltoltése, kezelése.

425. Palyézati csoport tekintetében:

a) Hazai, Eurdpai Unids és nemzetkdzi palyazatok figyelése, javaslatok Osszeallitasa a
palyazatokon torténd induldsrol, palyazati felhivasok tervezeteinek véleményezése a BKM
tevékenységeinek figyelembevételével.

b) Javaslatok Gsszeallitasa a palyazatokon torténd indulasrol.

c) Palyazati felhivasok tervezeteinek véleményezése.

d) A palyazatokkal kapcsolatos tevékenységek (palyazati dokumentaciok eldkészitése,
benytjtasa, hidnypodtlasa, Tamogatasi szerzédés megkdtésének eldkészitése, timogatasok lehivasa,
kifizetési kérelmek Osszeallitdsa €s benyujtasa stb.) Tarsasagon beliili koordinalasa, egyiittmiikodve
a szaktertiletekkel.

e) Févarossal, keriileti Onkormanyzatokkal megkotott tAmogatési szerz6dések megvaldsitasaban,
pénziigyi elszdmoldsaban vald részvétel.

f) Kapcsolattartas az iranyitd hatésagokkal és a kozremiikodo szervezetekkel, kiemelten a
palyazat el6készités és projekt megvaldsitas soran.

g) Palyazatokat érint6 kozbeszerzési eljarasok el6készitésében valod kdzremikodés.

h) A kozbeszerzési eljarasok Iranyito Hatosagok és KFF altali ellenérzéseinek lebonyolitasa a
szakteriiletekkel egyiittmiikddve.

i) Szakmai elérehaladasi jelentések, id6szaki beszamolok elkészitése.

J) A palyazati forrasok elnyerésével megvalosuld projektek helyszini ellendrzéseinek
lebonyolitasa, a helyszini ellendrzésekhez sziikséges dokumentaciok osszegytijtése.

k) Projekt elérehaladasi és projekt fenntartasi jelentések dsszeallitasa.

I) A mar megvalosult palyazatok utdgondozasaban valo részvétel.

m) Palyazatokhoz sziikséges Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasi feladatok ellatasnak
koordindlasa, egylittmiikodve a szakteriiletekkel.

426. Miszaki ellenérzési csoport tekintetében:

a) A technologiat érint6 beruhazasi projektek miiszaki ellenérzésnek (legyen az sajat vagy kiilsé
eréforrassal megvalositott ellendrzés) szakmai irdnyitasa és végrehajtasa.

b) A technoldgiai beruhdzasok kivitelezési tevékenységének teljes folyamataban elsegiti és
ellendrizi a vonatkozo jogszabalyok, hatosagi eldirasok, szabvanyok, szerzodések és a kivitelezési
dokumentécio betartasat.
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€) Részt vesznek a technoldgiai beruhazasi projektek megvalositasanak teljes folyamataban
(elokészitéstol a miiszaki atadasig). A folyamat soran mennyiségi- és mindségi ellendérzéssel segitik
a projektek koltségkereten és hataridon beliili megvalosulésait.

d) Az engedélyezési, a kiviteli és a megvalosulasi tervdokumentaciok véleményezése,
tervvaltoztatasokkal kapcsolatos javaslatok megtétele.

e) Feladata az épitési naplok ellenérzése, a bejegyzések és egyéb jegyzOkonyvek ellenjegyzése,
észrevételezése, a hibak, a hianyossagok és az eltérések feltiintetése. A sziikséges bejarasokon,
miszaki atadas — atvételi eljardsokon torténd részvétel. Kapcsolattartas a projektben részt vevo
szervezeti egységekkel, kivitelezOkkel. Munkéjat dokumentalja az épitési napldban, javasaltokat
tesz miiszaki kérdésekben, elszamolasokat, felméréseket ellendriz.

f) A kivitelezések soran a miszaki sziikségességbdl indokolt tervvaltoztatasokkal kapcsolatos
javaslatok megtétele az épittetd részére.

g) A technolégiat érinté beruhazasokon kiviil a miiszaki ellenérzési csoport tevékenysége kiterjed
a Tarsasag létesitményeire vonatkozé altalanos épitmények (és szakteriiletei) épitési miiszaki
ellenérzésének elvégzésére, és a teljes megvaldsitasi folyamat tamogatasara a technologiai
beruhdzasoknal leirtak alapjan.

h) Kapcsolattartas és megrendelések kezelése a kiilsé szerzédott partnerrel.

7.2. FKF — Koztisztasagi foigazgatosag

427. Szervezeti egység vezetdje: koztisztasagi féigazgatod

428. Szervezeti felettese: vezérigazgatd

429. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

a) Koztisztasagi tizemek (Eszak budai, Eszak pesti, Belvarosi)

b) Budapesti koztisztasagi iizem

430. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel0sségi kore:

a) a Févarosi Onkormanyzattal (a tovabbiakban: Onkormanyzat) kotdtt Kozteriilet Tisztantartasi
Agazati Kozszolgaltatasi Szerz6désben, valamint az éves Kozteriilet Tisztantartasi Kozszolgaltatasi
Szerzddésben (egyiittesen: SzerzOdés) foglaltak alapjan a takaritasra atadott kozteriileteken a
koztisztasagi feladatok komplex ellatasanak stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas
ellendrzése,

b) Budapest kozigazgatasi teriiletén beliili burkolt kdzutak és aluljarok, aluljardkhoz kapcsolodod
liftek, ingatlanokhoz nem csatlakozé burkolt jardak, lépcsok (kozjarda, kozlépcesd), kozteriileteken
kialakitott kerékparutak, alul-és feliiljarok, Duna-hidak, egyéb hidak, alagit meghatarozott
1d6kozonkénti takaritasanak, sikossag mentesitésének, ho eltakaritasanak stratégiai tervezése,
valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

¢) az Onkorményzat tulajdonaban 1évé — a févarosi koztisztasagi rendelet (a tovabbiakban: Kt.)
szerinti utvonalakon talalhato — épiiletek, épitmények feliiletérdl a plakatok (falragaszok); tovabba
egyes, az Onkormanyzat tulajdoniban vagy kezelésében 1évé, illetve indokolt esetben egyéb
éptiletek, épitmények feliiletérdl a szélsdséges politikai tartalmu, vagy egyébként a kozizlést sértd
falfirkak (grafiti) eltavolitasdnak, valamint nem az Onkormanyzat tulajdondban vagy kezelésében
1év6 épiiletek és épitmények esetében az Onkorményzat kérésére, vagy megrendelés alapjan a
tulajdonos elézetes és irasbeli hozzajarulasa esetén mindennemii falfirka eltavolitdsanak és
kapcsolodo egyéb munkdknak stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése.

d) az Onkormanyzat kiilon kijeldlése alapjan a kezelendd ttvonalakon — ezen beliil is kiemelten
kezelve a Kiskorutat, Nagykorutat, Bajcsy-Zsilinszky utat, Andrassy utat, Rdkdczi utat és a belsd
Ulléi utat — a nem févarosi tulajdonban 1évé épiiletek és épitmények feliiletérél a plakatok és
falragaszok eltavolitasanak stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

e) az Onkormanyzat altal kiilon meghatarozott lista szerinti kozteriileteken alkalmi, a
népszavazasi, illetve valasztasi plakatok kiragasztasara alkalmas tdjékoztatd berendezések
kihelyezésének, begylijtésének, valamint a kozteriiletek eredeti allapotba torténd helyreallitdsanak
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stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

f) az Onkormanyzat tulajdondban és barmely egyéb jogcimen hasznalataban 4ll6, valamint
kozhasznalat céljara atadott, burkolt kozteriileten levd 6szi lomb sszegyiijtésének €s elszallitasanak
stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

g) a kozteriileteken kihelyezett, és a Tarsasagkezelésébe tartozé hulladékgyijté edények
iiritésének ¢és fertdtlenitésének stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

h) az Onkorményzat tulajdondban és barmely egyéb jogcimen hasznilataban allo, valamint
kozhasznalat céljara atadott, burkolt kozteriileten keletkezé hulladék gytjtésének €s elszallitdsanak
stratégiai tervezése, valamint a végrehajtas ellendrzése,

i) a fovarosi koztisztasagi rendeletben (tovabbiakban: Ktr.-ben) megjelolt teriileteken sziikség
szerint koncentralt takaritas szervezésének stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas
ellendrzése,

J) a kiemelt kozcéla zoldteriiletek, tovabba az ezek koriili és az ezeken atvezetd szilard és
burkolatlan gyalogjarok és sétanyok tisztan tartdsanak, ideértve a novényzettel boritott teriiletek
takaritdsanak, parkon beliili szort- €s szilard burkolatok takaritdsanak és sikossdgmentesitésének,
tovabba a hulladékgyijtok tritésének, kezelésének stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti
végrehajtas ellendrzése,

k) a kozforgalmi kozati kozlekedés céljara szolgald, a Budapesti Kozlekedési Zartkoriien
Miikodé Részvénytarsasag illetékességi korébe tartozd autdbusz és trolibusz megallohelyek, a
kozforgalmu kozati kozlekedés céljara szolgald jarmuivek végallomasainak, palyaudvarainak kiiltéri
tisztan tartasanak, graffiti mentesitésének, ho- ¢és sikossagmentesitésének stratégiai tervezése,
valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

I) Budapest teriiletén az arvizvédelmi miivek burkolt feliiletein (rézst és 1épcsd) keletkezé — a
Févarosi Onkormanyzat 4ltal kiilon jelzés alapjan torténé — hulladék gyiijtésének és elszallitasanak,
tovabba kezelésének stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

m) kozuti esemény utani takaritas elvégzésének, a szennyez6dések megsziintetésének stratégiai
tervezése, ellendrzése,

n) a Fovaros teriiletén elrendelt héségriadd esetén kozuti porlekotd, utpalya hiité locsolasanak
stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

0) dunai arviz, viharkarok utani takaritasi, fertétlenitési munkak végrehajtasanak stratégiai
tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése az Onkorményzat kiilon rendelkezése
alapjan,

p) katasztrofa és vészhelyzet esetén részvétel a rendkiviili események kovetkezményeinek
elharitasdnak tervezésében €s végrehajtasaban,

d) Az Onkormanyzat tulajdonaban és barmely egyéb jogcimen hasznilatiban allé, valamint
kozhasznalat céljara atadott koztertileten elhagyott hulladék, meghatarozott idon beliili gylijtésének
és elszallitasanak stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

r) a Hungaria korat és a Budai korut ltal hatarolt teriileten beliil az Onkormanyzat tulajdondban,
vagy kezelésében 1évé ingatlanok és kozjardak, valamint az Onkorményzat kérése alapjan a
Keriileti Onkormanyzatok tulajdondban, vagy kezelésében 1évé ingatlanok és jardak kivételével
egyéb koztertiletek iiriilékkel szennyezett feliiletének fertdtlenitd tisztitdsdnak stratégiai tervezése,
valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

S) a Tarsasag kezelésében 1év0, a kdzforgalom szamara nyitva allo illemhelyek tizemeltetésének
stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

t) a jogellenes kozteriilet-hasznalat soran létesiilt/elhelyezett reklamberendezések, egyén
l1étesitmények bontdsahoz kapcsolédoan az elbontott anyagok szallitdsanak és tarolasanak stratégiai
tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

u) specialis konténer-tarolok iizemeltetésének stratégiai tervezése, valamint a terv szerinti
végrehajtas ellendrzése,

v) Egészségiigyi kartevairtasi feladatok stratégiai tervezése, végrehajtasa, valamint a terv szerinti
végrehajtas ellendrzése,
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W) kozremiikodés a koztisztasagi szakteriilet feladatvégzése érdekében beszerzésre keriild
eszkozok €s szolgaltatasok (koz)beszerzési eljarasaban,

X) a koztisztasagi feladatellatas érdekébe bevont jarmiivek iizemeltetésével kapcsolatban
keletkez6 adatok (futasteljesitmény, lizemanyag felhasznalas, koltségek, lizemképesség) elemzése,

y) a Koztisztasagi Féigazgatosaghoz tartozo célgépek jaratutvonalainak tervezése, optimalizalasa,
elemzése,

z) a koztisztasagi célgépek jaratutvonalaival kapcsolatos adatallomany naprakész vezetése,

aa) egyedi megrendelések és egyéb munkak tlitemezése, nyilvantartasa, ellenérzése,

bb) a koztisztasagi teriilet lizemeltetésébe bevont gépjarmiivek kozlekedési baleseteinek,
karszamos eseteinek nyilvantartasa,

cc) koztisztasagi szolgaltataishoz kapcsolddd szerzédések —eldkészitéséhez, illetve az
ajanlatadashoz sziikséges adatok biztositdsa, a megrendelt munkak teljesitésének ellendrzése, a
szamlazhatosag biztositasa,

dd) a megrendeléses takaritasi és szallitdsi munkak végzésének tervezése, a kozszolgaltatasi
feladatok ellatasanak veszélyeztetése nélkiil,

ee) kozremitkodés a szelektiv hulladékgyiijté szigetek mellett illegalisan lerakott hulladékok
elszallitasanak és eltakaritasanak tervezésében,

ff) az éves kozteriileti munkak szabalyozasanak kezelése, a szakteriiletet érintd munkak stratégiai
tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

gg) a Koztisztasagi Féigazgatosag gépjarmiiveinek, illetve cél- €s munkagépeinek lizemeltetése,

hh) a hatoésagokkal, onkormanyzati szervekkel torténé kapcsolattartas, ennek soran a feladatok és
a munkavégzés Osszehangolasa, tajékoztatas nyujtasa, informaciok gytijtése,

i) a selejtezési tervezési folyamatban részvétel,

JJ) a koztisztasagi teriiletet érinté ,,Havaria” helyzetekkel kapcsolatos feladatok stratégiai
tervezése, valamint a terv szerinti végrehajtas ellendrzése,

kk) a Koztisztasagi Foigazgatosagot érintd Ugyfélproblémak kezelése, lakossagi kérések,
reklamaciok, javaslatok vizsgalata, az ezekkel kapcsolatos intézkedések meghozatala,

1) Kézponti Ugyeleti Csoport mitkddtetése.

7.2.1. Koztisztasdgi tizemek (Eszak budai, Eszak pesti, Belvdrosi)

431. Szervezeti egység vezetdje: lizemvezetd

432. Szervezeti felettese: koztisztasagi foigazgatod

433. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

434. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) a feladat végrehajtasahoz sziikséges humanerdforras hatarozott idejii foglalkoztatasaval
kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasa,

b) Budapest kozigazgatasi teriiletén beliili burkolt kdzutak és aluljarok, aluljardkhoz kapcsolodod
liftek, ingatlanokhoz nem csatlakozé burkolt jardak, lépcsok (kozjarda, kozlépcesd), kozteriileteken
kialakitott kerékparutak, feliiljarok, Duna-hidak, egyéb hidak, alagit meghatarozott idodkozonkénti
kézi- és gépi takaritasanak, sikossdg mentesitésének, ho eltakaritdsdnak stratégiai terv szerinti
végrehajtasa,

¢) az Onkormanyzat tulajdonidban 1évé — a Ktr. szerinti Utvonalakon taldlhatdo — épiiletek,
épitmények feliiletérdl a plakatok (falragaszok) eltavolitasa,

d) az Onkormanyzat kiilon kijeldlése alapjan a kezelendd ttvonalakon — ezen beliil is kiemelten
kezelve a Kiskorutat, a Nagykdrutat, a Bajesy-Zsilinszky utat, az Andrassy utat, a Rakoczy utat és a
belsé Ul18i utat — a nem févarosi tulajdonban 1évé épiiletek és épitmények feliiletérdl a plakatok és
falragaszok eltavolitéasa,

e) az Onkorményzat tulajdondban és barmely egyéb jogcimen hasznalataban 4llo, valamint
kozhasznalat céljara atadott, burkolt kozteriileten levd 0szi lomb dsszegylijtésének és elszallitdsanak
végrehajtasa,
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f) az Onkormanyzat tulajdondban és barmely egyéb jogcimen hasznalataban 4ll6, valamint
kozhasznalat céljara atadott, burkolt kozteriileten keletkezé hulladék gytijtésének €s elszallitdsanak
végrehajtasa,

g) a kozteriileteken kihelyezett, és Kozszolgaltatd kezelésébe tartozo hulladékgyiijté edények
iiritésének végrehajtasa,

h) a Ktr.-ben megjelolt teriileteken sziikség szerint koncentralt takaritas végrehajtasa,

1) a kiemelt kozcélu zoldteriiletek, tovabba az ezek koriili és az ezeken atvezetd szilard és
burkolatlan gyalogjarok és sétanyok tisztan tartasa, ideértve a ndvényzettel boritott teriiletek
takaritdsa, parkon beliili szort- és szilard burkolatok takaritdsa ¢&s sikossdgmentesitése,
hulladékgyiijtok tiritése, kezelése,

J) a kozforgalmu koézati kozlekedés céljara szolgald, a Budapesti Kozlekedési Zartkoriien
Miikodé Részvénytarsasag illetékességi korébe tartozd autdbusz és trolibusz megallohelyek, a
kozforgalmu kozuti kozlekedés céljara szolgald jarmiivek végallomasainak, palyaudvarainak kiiltéri
tisztan tartasa, ho- és sikossdgmentesitése,

k) kozuti esemény utani takaritas végrehajtasa,

I) a FOvaros teriiletén elrendelt hdségriado esetén kozuti porlekotd, utpalya hiité locsolasanak
végrehajtésa,

m) dunai arviz, viharkarok utani takaritasi, fertétlenitési munkak végrehajtasa,

n) katasztrofa és vészhelyzet esetén részvétel a rendkiviili események kovetkezményeinek
elharitdsanak tervezésében és végrehajtasaban,

0) az Onkormanyzat tulajdonaban és barmely egyéb jogcimen hasznalataban 4ll6, valamint
kozhasznalat céljara atadott kozteriileten elhagyott hulladék meghatarozott idon beliili gyijtése és
elszallitasa,

p) a jogellenes kozteriilet-hasznalat soran létesiilt/elhelyezett reklamberendezések, egyéb
létesitmények bontdsdhoz kapcsoloddan az elbontott anyagok szallitasa,

0) Budapest teriiletén az arvizvédelmi mivek burkolt feliiletein (rézsti €s 1épcsd) keletkezd — a
Févarosi Onkormdanyzat altal kiilon jelzés alapjan torténd — hulladék gytijtése és elszallitasa,

r) a megrendeléses takaritasi és szallitasi munkak végrehajtasa,

s) a szelektiv hulladékgyiijté szigetek mellett illegalisan lerakott hulladékok elszallitasaban,
eltakaritasaban sziikség szerinti és indokolt részvétel,

t) koztertileti munkak szabalyozasaban meghatarozott feladatok végrehajtasa,

u) a hatésagokkal, onkormanyzati szervekkel torténd kapcsolattartas, ennek soran a feladatok és a
munkavégzés 0sszehangolasa, tajékoztatas nyljtasa, informaciok gylijtése,

V) a selejtezési- és tervezési folyamatban részvétel,

w) az illetékességi teriiletet érintd tigyfélproblémak, lakossagi kérések, reklamaciok, javaslatok
vizsgalata, az ezekkel kapcsolatos intézkedések meghozatala,

X) ivoviz szolgaltatas biztositasa kiilon szerzodés alapjan,

y) a lakossagi lomtalanitast kovetd kézi és gépi takaritasi munkak elvégzése,

z) a téli, nyari munkakhoz sziikséges szerszamok, hintbanyag tarolo edények, védbfelszerelések
¢s munkavédelmi eszkozok igénylése, valamint megfeleld mennyiségben torténd rendelkezésre
allasanak biztositasa,

aa) hintéanyag bekeverése és kiszolgalasa,

bb) a koztisztasagi feladatellatassal kapcsolatban elvégzett-, valamint igény esetén kiilsé partner
altal meghatarozott koztisztasagi jellegli munkak ellendrzése,

cc) az illetékességi teriilet feladatellatasanak érdekébe bevont jarmiivek iizemeltetése, valamint a
kapcsolddo feladatok végrehajtasa,

dd) Tarsasag kezelésében 1évo kozteriileti illemhelyek miikodtetése,

ee) az lizemhez tartoz6é munkavallaloi kor teljesitményadatainak rogzitése,

ff) teljesitménylapok naprakész vezetése, hataridében torténd lezarasa,

gg) valtozasjelentés és 1étszamjelentés készitése,

hh) az j munkavallalokkal és a munkaviszony megsziinteté/megsziind munkavallalokkal
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kapcsolatos dokumentumok elkészitése,

i) munkavallalok éves szabadsaganak nyilvantartasa,

JJ) a keres6képtelenséget igazolo orvosi igazolasok kezelése, adatk6z16 elkészitése, tovabbitasa az
illetékes szakteriilet felé,

kk) a munkavallalok munkabérrel kapcsolatos kérdéseinek egyeztetése a humanpolitikai tertilettel.

7.2.2. Budapesti koztisztasagi tizem

435. Szervezeti egység vezetoje: lizemvezeto

436. Szervezeti felettese: koztisztasagi foigazgatd

437. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

438. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) a feladat végrehajtasahoz sziikséges humaneréforras hatarozott idejii foglalkoztatasaval
kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasa,

b) Budapest kozigazgatasi teriiletén beliili burkolt kozutak és aluljarok, aluljarokhoz kapcsolodo
liftek, ingatlanokhoz nem csatlakozé burkolt jardak, 1épcsok (kozjarda, kozlépceso), kozteriileteken
kialakitott kerékparutak, feliiljarok, Duna-hidak, egyéb hidak, alagiit meghatdrozott id6kozonkénti
kézi- és gépi takaritasanak, sikossdg mentesitésének, ho eltakaritdsanak stratégiai terv szerinti
végrehajtésa,

¢) az Onkormanyzat tulajdondban vagy kezelésében 1évé, illetve indokolt esetben egyéb épiiletek,
épitmények feliiletérdl a szélsdséges politikai tartalmt, vagy egyébként a kozizlést sértd falfirkak
(grafiti) eltavolitasanak, valamint a Ktr. szerinti utvonalakon 1évé nem févarosi tulajdonu épiiletek
¢és épitmények esetében a tulajdonos elézetes és irasbeli hozzajarulasa esetén mindennemi falfirka
eltavolitasanak végrehajtasa,

d) az Onkorményzat tulajdondban 1évé — a Ktr. szerinti utvonalakon talalhato — épiiletek,
épitmények feliiletérdl a plakatok (falragaszok) eltavolitasa,

e) az Onkormanyzat kiilén kijelolése alapjan a kezelendd ttvonalakon — ezen beliil is kiemelten
kezelve a Kiskorutat, a Nagykorutat, a Bajcsy-Zsilinszky utat, az Andrassy utat, a Rakdczy utat €s a
belsd Ull6i utat — a nem févarosi tulajdonban 1évé épiiletek és épitmények feliiletérdl a plakatok és
falragaszok eltavolitésa,

f) az Onkormanyzat tulajdondban és barmely egyéb jogcimen hasznilataban 4ll6, valamint
kozhasznalat céljara atadott, burkolt kozteriileten levd 6szi lomb sszegytiijtésének és elszallitasanak
végrehajtésa,

g) a kozteriileteken kihelyezett, és a Tarsasag kezelésébe tartozo hulladékgyijté edények
iritésének ¢és fertdtlenitésének végrehajtasa,

h) az Onkorményzat tulajdondban és barmely egyéb jogcimen hasznalatdban 4llo, valamint
kozhasznalat céljara atadott, burkolt kozteriileten keletkezé hulladék gytijtésének €s elszallitdsanak
végrehajtasa,

i) a Ktr.-ben megjelolt teriileteken sziikség szerint koncentralt takaritas végrehajtasa,

j) a kiemelt kozcélu zoldteriiletek, tovabba az ezek koriili és az ezeken atvezetd szilard és
burkolatlan gyalogjarok és sétanyok tisztan tartasa, ideértve a novényzettel boritott teriiletek
takaritdsa, parkon beliili szort- és szilard burkolatok takaritdsa ¢és sikossdgmentesitése,
hulladékgyjtok iritése, kezelése,

k) a kozforgalmu kozati kozlekedés céljara szolgald, a Budapesti Kozlekedési Zartkortien
Mikodod Részvénytarsasag illetékességi korébe tartozd autobusz és trolibusz megallohelyek, a
kozforgalmu kozuati kozlekedés céljara szolgalo jarmiivek végallomasainak, palyaudvarainak kiiltéri
tisztan tartasa, ho- €s sikossagmentesitése,

) kdzhti esemény utani takaritas végrehajtasa,

m) a Févaros teriiletén elrendelt hdségriado esetén kozuti porlekotd, ttpalya hiité locsolasanak
végrehajtasa,

n) dunai arviz, viharkarok utani takaritasi, fertétlenitési munkak végrehajtasa,
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0) katasztrofa és vészhelyzet esetén részvétel a rendkiviili események kovetkezményeinek
elharitasaban,

p) Az Onkorményzat tulajdondban és barmely egyéb jogcimen hasznalatdban 4llo, valamint
kozhasznalat céljara atadott kozterlileten elhagyott hulladék meghatarozott idon beliili gytjtése és
elszallitasa,

g) a jogellenes kozteriilet-hasznalat soran létesiilt/elhelyezett reklamberendezések, egyéb
létesitmények bontasahoz kapcsolodoan az elbontott anyagok széllitasa,

r) A Hungaria kérut és a Budai korut altal hatarolt teriileten beliil az Onkormanyzat tulajdonaban,
vagy kezelésében 1év6 ingatlanok és kozjardak, valamint az Onkorméanyzat kérése alapjan a keriileti
onkormanyzatok tulajdonaban, vagy kezelésében 1évO ingatlanok és jardak kivételével egyéb
kozteriiletek iiriilékkel szennyezett feliiletének fertotlenito tisztitasa,

s) Budapest teriiletén az arvizvédelmi miivek burkolt feliiletein (rézst és 1épcsd) keletkezé — a
Févarosi Onkormanyzat 4ltal kiildn jelzés alapjan torténd — hulladék gytijtése és elszallitasa,

t) a megrendeléses takaritasi és szallitasi munkak végrehajtasa,

u) a szelektiv hulladékgyijté szigetek mellett illegalisan lerakott hulladékok elszallitasaban,
eltakaritasaban sziikség szerinti és indokolt részvétel,

V) kozteriileti munkak szabalyozasaban meghatarozott feladatok végrehajtasa,

W) a hatésagokkal, onkormanyzati szervekkel tortén6 kapcsolattartas, ennek soran a feladatok és a
munkavégzés 0sszehangolasa, tdjékoztatas nyujtasa, informéciok gytjtése,

X) a selejtezési- és tervezési folyamatban részvétel,

y) az illetékességi teriiletet érintd tigyfélproblémak, lakossagi kérések, reklamaciok, javaslatok
vizsgalata, az ezekkel kapcsolatos intézkedések meghozatala,

Z) ivoviz szolgaltatas biztositasa kiilon szerz6dés alapjan,

aa) a lakossagi lomtalanitast kovetd kézi és gépi takaritasi munkak elvégzése,

bb) a téli, nyari munkakhoz sziikséges szerszamok, hintéanyag tarold edények, védoéfelszerelések
¢s munkavédelmi eszk6zok igénylése, valamint megfeleld mennyiségben torténd rendelkezésre
allasanak biztositasa,

cc) hintéanyag bekeverése és kiszolgalasa,

dd) a koztisztasagi feladatellatassal kapcsolatban elvégzett-, valamint igény esetén kiils6 partner
altal meghatarozott koztisztasagi jellegli munkak ellendrzése

ee) a szelektiv gy(jtészigetek edényzetének kiilsé feliiletének fert6tlenitd mosasa és graffiti
mentesitése,

ff) tizemeltetésbe bevont mosok esetén koztisztasagi-, hulladékgyiijto-szallito célgépek és egyéb
gépjarmiivek bels6 megrendelés alapjan torténd fertétlenité mosasa,

g9) hulladékgyijté edények, tartalyok, konténerek fertétlenitdé mosasa, valamint az ezzel
kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

hh) a Tarsasagunk tizemeltetésébe tartoz6 hulladékgyijté edények karbantartésa,

i) az illetékességi teriilet feladatellatasanak érdekébe bevont jarmivek lizemeltetése, valamint a
kapcsolodo feladatok végrehajtasa,

J)) teljesitménylapok naprakész vezetése, hataridoben torténd lezarasa,

kk) valtozasjelentés és 1étszamjelentés készitése,

II) az Gj munkavallalokkal és a munkaviszony megsziinteté/megsziind munkavallalokkal
kapcsolatos dokumentumok elkészitése,

mm) munkavallalok éves szabadsaganak nyilvantartasa,

nn) a keresoképtelenséget igazold orvosi igazolasok kezelése, adatkozld elkészitése, tovabbitasa
az illetékes szakteriilet felé,

00) a munkavallalok munkabérrel kapcsolatos kérdéseinek egyeztetése a humanpolitikai
teriilettel.

7.3. FOKERT - Kertészeti féigazgatosag
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439. Szervezeti egység vezetdje: kertészeti féigazgatd

440. Szervezeti felettese: vezérigazgatd

441. Kozvetlen irdnyitasa al4 tartozik:

a) Zoldfeliilet fenntartasi igazgatosag

b) Faallomanyi féosztaly

) Természetvédelmi és erdOkezelési osztaly

d) Tervezési osztaly

e) Termeszté lizem

f) Komposzt iizem

442. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) a Fovaros zoldfeliileteinek novelése, fasitas, biodiverzitas novelése,

b) erdételepitési stratégia kidolgozasa,

c) civil szervezetekkel vald hatékony és aktiv egyiittmiikodés,

d) szakmai konzultaciokon, illetve klimavédelemmel kapcsolatos egyeztetéseken valo részvétel,

e) alternativ megoldasok felkutatasa, kidolgozasa, bevezetése a kornyezet- és klimavédelmi
szempontok figyelembevételével,

f) a stratégiai dontések el6készitése zoldfeliilet-fejlesztés teriiletén,

g) kozremiikodés a fovarosi zoldteriilet-fejlesztési program elékészitésében.

7.3.1. Zoldfeliilet fenntartasi igazgatosag

443. Szervezeti egység vezetdje: zoldfeliilet fenntartasi igazgato

444. Szervezeti felettese: kertészeti féigazgato

445. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Uzemek (L.-11-XIL ker., III. ker. Hajogyari sziget, V-XIII. ker., VIII-IX. ker., XI-XXII. ker,
Gellérthegy, Varosliget, Margitsziget, Parkszerviz, Mozg6 parkfenntarté — Népliget)

446. Alapveto feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) a Zoldfeliilet-fenntartasi Igazgatosag feladataival Osszefiliggésben 1évé Szakmai Program
Osszedllitdsa, megvaldsitasanak nyomon kovetése,

b) a Févarosi Onkormanyzat illetékes osztilyaival, a keriileti dnkormanyzatok illetékeseivel,
valamint a Varosliget Ingatlanfejlesztd Zrt-vel torténd kapcsolattartas,

¢) a fenntartassal kapcsolatosan a Févarosi Onkorményzattol beérkezd levelek kezelése.

447. A Fenntartasi Kompetencia Kozpont altal ellatott feladatok tekintetében:

a) a Zoldfeliilet-fenntartasi Igazgatosagot érintd Szakmai Program osszeallitasa,

b) a jovahagyott éves (szerzOdés szerinti) Szakmai Program végrehajtasanak és szakmai
szinvonaldnak ellendrzése,

C) a Szakmai Program teljesitésének napi szinten torténé nyomon Kkovetése, sziikséges
alvallalkozok bevonasanak koordinalasa,

d) a févarosi tulajdonu ingatlanokon és az Utvonalak fenntartasaval, illetve karbantartasaval
kapcsolatos feladatokra irdnyuld éves szakmai programterv elkészitése, annak végrehajtasanak
ellendrzése,

e) a Févarosi Onkorményzattal, illetékes foosztalyaival napi szintii kapcsolattartas,

f) a Févarosi Onkormanyzatnak irt valaszlevél tervezetek elkészitése,

) az alvallalkozok altal elvégzett fenntartasi munkak teljesités igazolasanak alairasa,

h) a Tarsasaghoz beérkez6 févarosi kiemelt és egyéb zoldfeliileteket érinté tervek, koncepciok
véleményezése, felelds személyként torténd jovahagyasa,

1) a zoldfeliilet fejlesztési program és egyéb megrendelések el6készitésében vald részvétel, illetve
részvétel a tervek elbiralasaban, véleményezésében és kivitelezésében, az eldkészité feladatok
koordinalasaban,

J) a kdzhasznt tevékenység szakmai ellendrzése,

k) parkadatok (z6ldkataszter) aktualizalasa, naprakész nyilvantartasa
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[) névényvédelmi tevékenység ellatasa, iranyitasa,

m) novényvédelmi munkakkal Osszefliggésben az elvégzett munkdk szakmai szinvonalanak
ellenérzése,

n) részvétel a fakivagasi, engedélyezési eljarasokban, valamint az ezekhez kapcsolodo hatosagi
hatarozatokban foglalt kotelezettségek teljesitésében,

0) a Tarsasag munkavédelmi megbizottjaval torténd kapcsolattartas, a munkavédelmi eléirasok
betartasanak napi szintii feliigyelete (teljes feleldsség vallalas)

p) a kozfoglalkoztatast végzé cégekkel torténd kapcsolattartas (pl. Budapest Esély Nonprofit
Kft.),

q) kozosségi kertek létrehozasa, kozosségi komposztalok létrehozasa, esOkertek telepitése,
mini-eréd telepitése

r) a dendrologiai szakfeladatok ellatasa, éves novényliltetési terv-javaslatok elkészitése a
vezetokkel egyiittmiikddve, a tervezett ndvények munkateriiletekre torténd kiutalasa,

S) a novényiiltetési tervek elemzése és értékelése, a kezelt zoldteriiletek ndvény anyaganak
figyelemmel kisérése,

t) az liltetendd fajokra, fajtakra, fajtadsszetételekre vonatkozoan javaslattétel.

7.3.1.1 Uzemek

448. Szervezeti egység vezetdje: lizemvezetok

449. Szervezeti felettese: zoldfeliilet fenntartasi igazgatod

450. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

451. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelsségi kore:

a) Az tizemek (L.-11-XII. ker., III. ker. Hajogyari sziget, V-XIII. ker., VIII-IX. ker., XI-XXII.
ker. Gellérthegy, Varosliget, Margitsziget, Parkszerviz, Mozgo parkfenntartd — Népliget) a Szakmai
Programban foglaltakhoz igazodva végzik tevékenységiiket, a Zoldfeliilet-fenntartasi Igazgato, az
altala delegalt vezetd, illetve az egyes egységek vezetdinek irdnyitasaval.

7.3.2. Faadllomanyi foosztaly

452. Szervezeti egyseég vezetdje: faallomanyi féosztalyvezetd

453. Szervezeti felettese: kertészeti féigazgato

454. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik:

a) Favizsgalati és nyilvantartasi osztaly

b) Fafejlesztési osztaly

455. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) a Tarsasag fenntartdsa ala tartozo sorfaallomany fenntartasaval kapcsolatos feladatokra
iranyuld éves szakmai program ellendrzése, annak végrehajtasa,

b) a Tarsasag fenntartasa ala tartozé parkfadllomany fenntartasaval kapcsolatos feladatokra
iranyuld éves szakmai program ellendrzésében, annak végrehajtasaban vald egyiittmiikodés a
Zoldfeliilet-fenntartasi Igazgatosaggal,

c) a févaros kezelésébe tartozod kozteriileti faallomany fejlesztési koncepciojanak kidolgozasa,
valamint a végrehajtasdhoz sziikséges beruhdzasi — fejlesztési javaslattétel,

d) a Fovarosi Onkormanyzat kezelésébe tartozd kozteriileti faallomany fakataszterének
elkészitésében, folyamatos aktualizaldsaban vald részvétel,

e) a Faallomanyi Féosztaly szakmai programjanak végrehajtasa soran bevont alvallalkozok
munkdjanak koordinalasa,

f) a Faallomanyi Foosztaly feladatkoréhez tartozd novényvédelemi tevékenység végrehajtasanak
ellenérzése,

g) a Faallomanyi Foosztalyt érint6 fejlesztési program el6készitésében, a tervek elbiralasaban és
végrehajtasaban valo részvétel,

h) a Faallomanyi Féosztaly feladatellatasahoz kot6dd kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaban
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valo részvétel,

i) a Faallomanyi Féosztalyvezetd munkavégzésével Osszefliggd tigyviteli, adminisztracios és
asszisztensi feladatok ellatasa.

J) kapcsolattartas a keriileti 6nkormanyzatok illetékeseivel,

k) a kiils6 partnerekkel a piaci munkak tekintetében torténd kapcsolattartas,

I) Févarosi Onkorményzat zoldteriilet-fejlesztési projektjeinek elSkészitése, bonyolitasa,
ellenérzése,

m) a zoldfeliilet-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok lebonyolitasaval Osszefiiggésben 1étrejovo
szerz6dések elokészitése,

n) a zoldfeliilet-fejlesztés tekintetében a Tarsasag Uzleti Terv végrehajtasaban valé részvétel,

0) szakmai rendezvények szervezésében vald részvétel,

p) a Tarsasag szakmai, kutatas-fejlesztés tematikdji projektjeinek bonyolitasaban,
dokumentélasaban, végrehajtasaban valo részvétel.

r) a sorfaallomany fakivagasi, faapolasi és telepitési feladatainak megszervezése és elvégzése,

S) a parkfaallomany fakivagasi és faapolasi feladatainak megtervezésében, megszervezésében és
végrehajtasaban valo egytittmiikodés a teriiletért felelés tizemvezetével,

t) a fadllomany novényvédelmi feladatainak megszervezése és elvégzése,

u) az éves szakmai program megtervezésében valo részvétel,

v) a fadllomany fenntartas soran bevont alvallalkozok munkajanak koordinalasa,

w) a koros és a kiilonleges értéket képviseld fadllomany (matuzsalem fak) Fafejlesztési Osztaly
altal kidolgozott technoldgia szerinti dpolasa a Fafejlesztési Osztaly szakmai iranyitasaval.

7.3.2.1 Favizsgalati és nyilvantartasi osztaly

456. Szervezeti egység vezetdje: favizsgalati €s nyilvantartasi osztalyvezeto

457. Szervezeti felettese: fadllomanyi foosztalyvezetd

458. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

459. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelsségi kore:

a) fasorokra vonatkozé fakataszteri nyilvantartds rendszerének kezelése és folyamatos
aktualizalasa,

b) fasorokra vonatkozo kataszter felmérés soran bevont alvallalkozok munkajanak koordinalasa,

C) a fasorok és egyedeinek technologia szerinti €s eseti jelleggel torténd szakmai vizsgalata,

d) az éves szakmai program megtervezésében valo részvétel,

e) favizsgalati eredmények alapjan sziikséges fakivagasok rangsorolasa a balesetveszély
fennallasanak mértéke szerint,

f) fatelepitési tervek egyeztetési folyamataiban és a fahelyek beiiltethetoségi vizsgalataban valod
részvétel,

g) a koros ¢és a kiilonleges értéket képviseld faallomany (matuzsalem fak) faapolasi feladataiban
val6 részvétel.

7.3.2.2 Fafejlesztési osztaly

460. Szervezeti egység vezetdje: fafejlesztési osztalyvezetd

461. Szervezeti felettese: fadllomanyi féosztalyvezetd

462. Kozvetlen irdnyitasa ald tartozik: —

463. Alapveto feladatai, hataskore és felelsségi kore:

a) a sorfadllomany fejlesztési koncepcidjanak kidolgozasa,

b) fasor rekonstrukciok szakmai elokészitése,

C) tervezési egylittmiikodés a fadllomanyt érintd varosi beruhazasokkal,
d) favédelmi feladatok és szakfeliigyelet ellatasa,

e) szakmai innovaciok elékészitésében és kutatasokban vald részvétel,
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f) a Faallomanyi Féosztaly dolgozoinak szakmai oktatasaban valo részvétel,

0) az éves szakmai program megtervezésében valo részvétel,

h) a koros és a kiilonleges értéket képviseld faallomany (matuzsalem fak) felmérése, az apolasi
technologidk megtervezése, megszervezeése €s szakmai iranyitasa,

1) okozott karok karfelmérési tevékenységének szakmai tigyintézése,

J) dendrolégiai szakfeladatok ellatasa az éves fatelepitési terv-javaslat Osszeallitisban és a
fatelepitési tervek egyeztetési folyamataiban valo részvétel,

k) uj fahelyre torténd fatelepitések kijelolése és az ezzel Gsszefiiggésben sziikséges egyeztetések
lefolytatasa (Tulajdonos, teriiletileg illetékes Kezelok és Kozmiiszolgaltatok).

7.3.3. Termeszetvédelmi és erdokezelési osztaly

464. Szervezeti egység vezetdje: természetvédelmi és erdOkezelési osztalyvezetd

465. Szervezeti felettese: kertészeti féigazgato

466. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

467. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) Budapest Foévaros Onkorményzata altal helyi jelentdségli természetvédelmi teriiletté és
természeti emlékké nyilvanitott értékek kapcsan a természet védelmérdl szold 1996. évi LIII
torvény vonatkozoé rendelkezéseinek betartisa

b) A Budapest Févaros Onkorméanyzatanak tulajdonaba tartozé erddteriiletek —teljeskori
erdokezel6i feladatainak ellatasa, kulonos tekintettel az erdordl, az erdd védelmérdl és az
erdégazdalkodasrol sz616 2009. évi XXXVIL. térvény rendelkezésire

c) A févarosi zoldfeliileti rendszerbe tartozo zoldteriiletek és zoldfeliiletek védelmérél,
hasznalatarol, fenntartasarol és fejlesztésérol szo16, Budapest Fovaros Kozgytilésének 10/2005. (I11.
8.) obnkormanyzati rendeletében, valamint a Budapest helyi jelentéségii védett természeti teriileteirdl
szolo, 25/2013. (IV. 18.) onkormanyzati rendeletében foglalt kotelezettségek betartdsa és
végrehajtasa a Budapest FOvaros Onkorményzata altal védetté nyilvanitott természetvédelmi
teriiletek, valamint természeti emlékek, illetve a Budapest Févaros Onkormanyzata tulajdonaba
tartozo erddteriiletek kapcsan. E rendelkezések alapjan:

d) A budapesti helyi jelentdségli természetvédelmi teriiletek és természeti emlékek teljeskori
természetvédelmi kezelési, fenntartdsi és fejlesztési feladatainak ellatasa kiilonos tekintettel a
25/2013-as rendelet természetvédelmi kezelési terveire

e) A helyi jelentdségli természetvédelmi teriileteken, valamint erdéteriileteken talalhatd védett
fajok folyamatos monitoringja a kezelési feladatok szakmailag kifogastalan megvalositasa
érdekében

f) A helyi jelentéségli természetvédelmi teriiletek és természeti emlékek, valamint az
erdéteriiletek éves és negyedéves szakmai programjainak dsszeallitasaban torténd részvétel

g) A helyi jelentéségli természetvédelmi teriiletek és természeti emlékek, valamint az
erdéteriiletek fenntartasaval kapcsolatos éves pénziigyi terv Osszeallitasaban torténd részvétel

h) Budapest Fdvaros Onkormanyzata, mint elséfokii természetvédelmi hatdsag Altal
meghatéarozott feladatok végrehajtasa, valamint végrehajtasanak szakmai ellenérzése

i) Rendszeres, napi szintii kapcsolattartdas Budapest Foévaros Onkormdnyzatanak illetékes
természetvédelmi €s erdészeti szervezeti egységével, munkatarsaival

j) Rendszeres, napi szintii kapcsolattartas a Févarosi Onkormanyzati Rendészeti Igazgatdsag
Természetvédelmi Orszolgalataval, akik egyben a Természetvédelmi és Erdékezelési Osztaly
munkainak ellendrzési feladatait is ellatjak

k) Rendszeres kapcsolattartas a fovarosi természetvédelem és erdokezelés egyéb szereplbivel
(Pest Megyei Korményhivatal, civil szakmai szervezetek, Rakosmenti Mezei Orszolgilat,
Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatosag, Pilisi Parkerdd Zrt. Budapesti Erdészete, stb.)

I) Kozép- és felséfoku szakmai képzésben résztvevd didkok gyakornokként torténd fogadasa,
gyakorlatok szervezésében és lebonyolitdsaban torténd részvétel, valamint az ezzel Osszefiiggd
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terepi feladatok meghatarozasa, feliigyelete

m) Felséfoka oktatasi intézményekben a fOvaros természetvédelmével, erdékezelésével
kapcsolatos eléadasok tartasa

n) A fovarosi helyi jelentGségli természetvédelmi teriileteken és erdéteriileteken talalhatd
madarodutelepek rendszeres monitoringja, karbantartasa, ellendrzése

0) Az orszagos jelentdségii Gellérthegy Természetvédelmi Teriilet déli oldalan talalhato
lejtosztyeprét  fenntartasi és  fejlesztési  feladatainak  szervezésében, koordinalasaban,
végrehajtasaban torténd részvétel

7.3.4. Tervezési osztaly

468. Szervezeti egység vezetdje: tervezesi osztalyvezetd

469. Szervezeti felettese: kertészeti foigazgatd

470. Kozvetlen irdnyitasa ala tartozik: —

471. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) zoldfeliiletfejlesztési tervezoi tevékenység ellatasa, koordinalasa

b) a vallalati rendszerben elhelyezett rendelések tervez6i hattértamogatasa

C) vezetdi dontések elokészitésében valo részvétel

d) kapcsolattartas a megrendeldkkel, piaci és févarosi Onkormanyzati szinten is
e) zoldfeliilet-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok elékészitésében valo részvétel

f) zoldfeliilet-fenntartassal kapcsolatos feladatok elékészitésében valo részvétel

g) zoldfeliileti kutatas-fejlesztési feladatokban vald kdzremiikodés

h) a feladatellatashoz kapcsol6do szerzédések elkészitésérdl valdo gondoskodas

7.3.5. Termeszto vizem

472. Szervezeti egység vezetdje: lizemvezetd

473. Szervezeti felettese: kertészeti féigazgato

474. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

475. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) az egy- ¢és kétnyari ndovények elballitasa a zoldfeliilet-fenntartas és a piaci feladatok elvégzése
érdekében,

b) az ével6 és konténeres novények eldallitasa és a Tarsasag sajat céljaira, illetve a kiilsé
megrendel6k szamara értékesitése,

) a Termeszto-iizem dokumentacios feladatainak teljes korii ellatasa.

7.3.6. Komposzt tizem

476. Szervezeti egység vezetdje: lizemvezetd

477. Szervezeti felettese: kertészeti foigazgatd

478. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

479. Alapveto feladatai, hataskore és felelsségi kore:

a) komposzt elballitasa, értékesitése,

b) a Komposzt-iizem dokumentacios feladatainak teljes kort ellatasa.
c) zoldhulladékgazdalkodas.

7.4. BTI temetkezési foigazgatosag

480. Szervezeti egyseég vezetdje: temetkezési féigazgatod
481. Szervezeti felettese: vezérigazgato

482. Kozvetlen irdnyitasa ala tartozik:

a) Temetoéfenntartasi és miikodési igazgatosag
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b) Csomori hamvasztd tizem

) Temetkezési szolgaltatasi osztaly

d) Szolgaltatast tamogato osztaly

e) Temetoi infrastruktara tizemeltetési féosztaly

483. Alapveto feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

a) Tevékenységét a vezetése ala tartozo szervezeti egységeken keresztiil latja el.

7.4.1. Temetofenntartasi és mitkédési igazgatosag

484. Szervezeti egység vezetdje: temetdfenntartasi és mikodési igazgato

485. Szervezeti felettese: temetkezési foigazgatd

486. Kozvetlen irdnyitasa ala tartozik: —

487. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel9sségi kore:

a) A Temetofenntartasi és milkodési igazgatosag az alabbi temet6kon keresztiil latja el
alaptevékenységét:

aa) Angeli Gti urnatemeto,

ab) Budafoki temetd,

ac) Cinkotai temeto,

ad) Csepeli temetd,

ae) Farkasréti temetd

af) Kispesti ,,6reg” és 0j temeto;

ag) Megyeri temeto,

ah) Obudai temetd,

ai) Pesterzsébeti temeto,

aj) Pestszentlérinci temeto,

ak) Rakospalotai temetd,

al) Tamas utcai urnatemeto;

am) Uj koztemet6

b) A temetkezési fbigazgatosag alaptevékenységének biztositasa, ellendrzése, feliigyelete,
iranyitésa.

c) Egylittmkodés a Tarsasag kozép-, és hosszu tavi stratégiai terveinek kidolgozasanak
el6készitésében, szervezésében, koordinalasaban, valamint annak 6sszeallitasaban.

d) A célok eléréséhez vezetdi tervek és rendelkezések kidolgozasa és e tervek végrehajtasahoz
szlikséges eréforrasok meghatarozasa, folyamatainak kidolgozasa.

e) Elésegiti a temetkezési féigazgatdi dontést fontosabb, stratégiai és szolgaltatasi tigyekben vagy
az ezeket érintd szabalyozasi tevékenységben.

f) A temetkezési féigazgatd szakmai szempontjai alapjan kitlizott célok, er6forrasok ismeretében

g) A feladatok megvalositashoz sziikséges pénziigyi, miiszaki, emberi és informacios feltételek
megfogalmazasa.

h) A versenyhelyzet altalanos és lokalis elemzése.

i) Uzleti tervezésben, sirhelygazdalkod4sban aktiv részvétel

J) A gazdasagossag és magasabb nyereség érdekében monitoring alatt tartja a temetkezési
foigazgatdsag vonatkozasaban a Tarsasag arpolitikajat, azokra javaslatokat dolgoz ki.

k) A szakteriiletére vonatkozd rendeletekben, tarsasagi utasitasokban el6irt nyilvantartasok,
nyomtatvanyok vezetésérdl, azok megfelelé6 helyre vald tovabbitasarol, az eldirt hataridok
betartasarol gondoskodik,

I) Technoldgiai (temetkezési kozszolgaltatasi és  szolgaltatasi tevékenységhez) célu
létesitményekhez kapcsolddod beruhdzasok, fenntartassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

m) Temetokbdl érkezd, nem a Temetdi infrastruktira lizemeltetési foosztaly hataskorébe tartozo,
az infrastruktirat érintd megrendelések jovahagyasa, kontrollalasa.
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n) Kozremiikodik a hataskorébe tartozd beszerzési, kozbeszerzési eljarasok szakmai
elokészitésében.

0) Temetokkel, temetévezetokkel valo kapcsolattartas,

p) Temetok miikodésének, mindennapi ligymenetének operativ iranyitasa.

g) A temetdk ellenérzése, folyamatanak, tematikajanak biztositasa, azok szinten tartasa, sziikség
szerint jobbito intézkedések meghozatalaval.

r) MIR, EIR és egyéb iranyitasi rendszerek temetékben valdé megfeleldségének biztositasa.

488. Kertészeti ¢s sirgondozasi feladatok tekintetében:

a) Az 10, kertészeti szolgaltatasi tevékenységek bevezetésének elOkészitése, a sziikséges
kisérletek megtervezése, azok lebonyolitisiban vald részvétel, a lefolytatott kisérletekrol
Osszefoglalo, tajékoztato jelentés készitése.

b) Ravataldiszités novényzettel kapcsolatos tervezése, a vallalkozoi munkavégzés ellenérzése,
koszoru kotészeti tevékenység szakmai irdnyitdsa, megrendelések létrehozéasa, feldolgozasa és
tovabbitasa a szerzddés szerinti vallalkozok felé,

¢) Sirgondozashoz sziikséges vallalkozoi névény megrendelések feldolgozasa és tovabbitisa a
szerzédés szerinti szallitd vallalkozd felé, és ligyfelekkel torténd kapcsolattartds, teljes kora
sirgondozas ajanlasa, megrendelések készitése,

d) A Temetéfenntartasi ¢s muiikodési igazgatosaggal egyeztetve eldkésziti a sirgondozasi
szolgéltatds arait ¢és gondoskodik a megrendelésekhez kapcsolodd szerzédések szakmai
feliigyeletérdl és ellenérzésérol,

e) Betartja a sirgondozasi és fasori munkakhoz tartozo technologiai utasitasokat,

f) A sirgondozasi, ravataldiszitési és koszorukotészeti szamlak ellendrzése, igazolasa, a
sirgondozasi szolgaltatdsi tevékenység szakmai irdnyitdsa, reklamacids esetek kivizsgaldsa,
megvalaszolasanak eldsegitése egylittmikodve a Temetkezési szolgaltatasi osztallyal.

g) Lejar6 sirhelyekkel kapcsolatos kiértesitések és azok nyomon kovetése.

7.4.2. Csomori hamvaszto tizem

489. Szervezeti egység vezetdje: csomori hamvaszto igazgato

490. Szervezeti felettese: temetkezési féigazgatod

491. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

492. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) Az lizem ¢és sirkert zavartalan miikodése érdekében a beosztottak munkajanak iranyitasa, a
munkavégzéshez sziikséges feltételek biztositasa

b) Jogszabalyi ismeretek maradéktalan betartasa, valtozasok nyomon kovetése és az lizem napi
munkajaban torténd bevezetése, atvezetése.

C) Szolgaltatasok el6irasok szerinti magas szinvonalon torténd elvégeztetése.

d) Sziikség szerint kapcsolattartas a hatosagokkal és egyéb szervezetekkel.

e) A hamvasztasi technologia és azok kiszolgald berendezéseinek tizemszer( allapotban tartasa,
megel6z6 jellegii karbantartasok biztositasa.

f) A sziikséges biztonsagi intézkedések elvégzése.

g) A miiszakbeosztasok és a napi munkabeosztasok meghatarozasa.

h) Az tizem tervszer(i leallasainak meghatarozasa.

1) Jelentések készitése.

7.4.3. Temetkezési szolgaltatasi osztaly

493. Szervezeti egység vezetdje: temetkezesi szolgaltatasi osztalyvezetd

494. Szervezeti felettese: temetkezési féigazgatod

495. Kozvetlen irdnyitasa alé tartozik: —

496. Alapveto feladatai, hataskore €s feleldsségi kore:

a) A temetkezési féigazgatosag szolgaltatasi tevékenységének ellatasa, koordinalasa.
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b) Temetkezési szolgaltatast, valamint egyéb temetdi szolgaltatast végzo vallalkozokkal torténd
kapcsolattartas, koordinalasa, a szolgaltatasok teljesitésének nyomon kovetése.

Cc) A Temetkezési foigazgatésagra vonatkozdéan a piacot pozitivan befolyasold projektek
kidolgozasa, levezénylése.

d) Kegyeleti megemlékezések, rendezvények koordinalasa.

e) Temetések zavartalan lebonyolitasanak egységes kezelése.

f) Szertartashoz kapcsolodo szolgaltatasok szervezése, koordinalasa.

g) Kozponti Felvételi Iroda, valamint temeték temetés felvételi irodai szakmai fejlesztése,
tamogatasa.

h) Felvételezés, temetés megrendelés folyamatanak koordinacioja, fejlesztése.

i) Uj szolgaltatasok, termékek bevezetése, ar képzésre javaslattétel

J) Vallalkozoi befizetések, megrendelések koordinacioja.

k) Felvételez6i adminisztrativ tudas szinten tartasa, a vallalati kultira és az elvart etikai normak
fenntartésa, fejlesztése.

I) Ugyfelekkel kapcsolattartas, az iigyfelek, egyéb személyek, lakossag részérol felmeriild
bejelentések kivizsgalasa, kezelése.

m) A Tarsasaghoz beérkezett észrevételek kivizsgalasa, kezelése, megoldasa, az ezekkel
kapcsolatos levelezés Orzése, kiemelt figyelemmel a kegyeleti jogi jellegli észrevételekre.

n) Temetkezési és kegyeleti jog teriiletén szakmai segitségnytjtas a munkatarsaknak, ehhez
kapcsolodoan kiilonféle nyomtatvanyok, segédanyagok elkészitése,

0) Felelés az Ugyfélszolgalati Féosztaly BTI Temetkezési Féigazgatdsagot érintd telefonos
ligyfélszolgalat szakmai tdmogatasaért.

p) Az tigyfélkapcsolati koncepciok meghatarozasa.

q) A szervezeti egység feladatanak hatékony ellatasa érdekében sziikség esetén kapcsolatot tart a
helyi és kozponti allamigazgatdsi szervezetekkel, vallalkozokkal, mas kozszolgaltatasi feladatot
ellato tarsasagokkal.

r) Lakossagi elégedettség-mérés.

497. Felvételi irodak szakmai feliigyelete tekintetében:

a) Felel6s a lakossagi temetés megrendelések tigyintézéséért.

b) Felelés a kiilfoldrél érkez6 és kiilfoldre szallitandd elhunytak temetésének teljes kori
ligyintézéséeért.

c) Felel6s a vallalkozoi temetés megrendelések fogadasaért, tigyintézéséért.

d) Felelés az 6nkormanyzati kdztemetések tigyintézéséért.

e) Felelés a Kkegyeleti elétakarékossagi szerzOdések megkotéséért, modositasaért,
megsziintetéséért és teljesitéséért.

f) Felelds a lakason torténd temetések megrendelésének intézéséért.

g) Felel6s a Fiumei sirkertbe torténé temetések tigyintézéséért.

h) Felelds az Gj felvételezOk gyakorlati oktatasaért.

498. Elhunytszallitasi csoport altal ellatott feladatok tekintetében

a) Az Elhunyt-szallitas altal jelzett gépkocsi lizemeltetésével kapcsolatos feladatok koordinacioja
a kiils6 szerzédott partnereknek.

b) Koteles sziikség esetén javaslattal élni egyes flotta ilizemeltetési feladat elvégzésére a
Vezérigazgato felé.

c) Feladata a Tarsasag gépjarmii moso berendezésének milkodtetésének, az elhunytakat szallitd
gépjarmuvek fertotlenitésének ellendrzése.

d) Elhunyt szallitassal kapcsolatos feladatok elvégzése, koordinalasa (lakasrol, kozteriiletrol,
kérhéazbol)

e) Egytittmiikodés a BRFK-val a rendkiviili elhunytak elszallitasat illetéen

f) 24 6ras diszpécserszolgalat izemeltetése, feladataik megszervezése

g) A halottszallitok és kegyeleti képviselok munkaidé beosztasanak optimalis megszervezése.

h) A munkakorokhoz kapcsolodo targyi, kiemelten a munkavédelmi eszkozok biztositasa,
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nyomon kovetése.

499. Hivatalsegéd kézbesito csoport altal ellatott feladatok tekintetében:

a) Hivatalsegéd kézbesitok koordinalasa, iranyitasa, ellenérzése.

a) Anyakonyvezési iigymenet kialakitasa, hatosagokkal (ANTSZ), onkorméanyzatokkal,
kormanyhivatalokkal valé egyiittmiikodés €s kapcsolattartas.

7.4.4. Szolgaltatdst tamogato osztdly

500. Szervezeti egység vezetdje: szolgaltatast timogatd osztalyvezetd

501. Szervezeti felettese: temetkezési foigazgatd

502. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik: —

503. Alapveto feladatai, hataskore €s felelGsségi kore:

a) Projektnyilvantartasokat és dokumentaciokat vezet.

b) Temetofejlesztési koncepcido megalkotasaban vald részvétel, valamint a sirhelygazdalkodas
jogszabalynak megfelel6 kidolgozasa

c) Temet6kbol érkezo igények rogzitése az SAP rendszerben.

d) Partnerek, megrendelésének koordinalasa.

e) SAP kulcsfelhasznaloi feladatok ellatasa. Felvételezés SAP tamogatasa.

f) Temeték mitkodésének, mindennapi iigymenetének a feliigyelete.

g) A temetdk feliigyelete, Temetok ellendrzése, az ellendrzések dokumentalasa.

h) MIR, EIR és egyéb iranyitasi rendszerek temetékben valdé megfeleldségének ellendérzése.

1) Kozszolgaltatasi és a szolgaltatasi tevékenység mérése, visszamérése.

J) A koordinacios csoport iranyitasa, feladatainak szervezése.

7.4.5 Temetoi infrastruktura tizemeltetési foosztaly

504. Szervezeti egység vezetdje: temetdi infrastruktira tizemeltetési féosztalyvezetd

505. Szervezeti felettese: temetkezési f6igazgatod

506. Kozvetlen iranyitasa alé tartozik: —

507. Alapvet6 feladatai, hataskore és felel6sségi kore:

a) Hataskore a temet6i infrastruktirara terjed ki, amelybe beletartoznak a temetkezési
kozszolgaltatasi és szolgaltatasi tevékenységhez kapcsolodd ingatlanok, temetdi létesitmények,
technologiai berendezések (szoérOparcella, halotthlitd), ezen feladatokhoz hasznalt jarmuvek,
temet6i zoldfeliiletek, utak, azonban nem tartoznak bele az aldbbiak: sirgondozassal kapcsolatos
feladatok, kegyeleti vonatkozasii szolgaltatasi, értékesitési feladatok, a kegyeleti viragkotészeti
termékekkel kapcsolatos feladatok, hamvaszdval kapcsolatos feladatok.

b) A temetdi infrastruktara ellendrzése, feliigyelete, az ellendrzés dokumentalasa.

c) A temetégondozasi feladatok szakmai szervezése, iranyitasa és ellenérzése.

d) Temet6i zoldfelillet fenntartasi és fadpolasi munkak megrendelése, kapcsolattartas a
Létesitménylizemeltetési féosztallyal.

e) A szakteriiletére vonatkozo rendeletekben, tarsasagi utasitisokban elGirt nyilvantartasok,
nyomtatvanyok vezetésér6l, azok megfelelé6 helyre valdo tovabbitasar6l, az el6irt hataridék
betartasarol gondoskodik.

f) Kozremtikddés az éves temetdgondozasi és kertészeti terv elkészitésében és részvétel a teriiletet
érintd tizleti terv elkészitésében.

g) Technologiai (temetkezési kozszolgaltatasi és szolgaltatasi tevékenységhez) célu
l1étesitményekhez kapcsolddd beruhdzasok, fenntartassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

h) Temetokbol érkezo infrastruktirat érinté megrendelések jovahagyasa, kontrollalasa.

1) Kozremikodik a hataskorébe tartozd Dbeszerzési, kozbeszerzési eljarasok szakmai
elokészitésében.

J) Kertészeti tervezési munkak ellatasa, kertészeti tervezési tevékenység koordinaldsa, iranyitasa.

k) A temetéi hulladékszallitasi szamlak és szallitolevelek ellendrzésének, illetve igazolasra
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torténd elokészités koordinalasa.

I) Temet6i utak tisztantartisanak ellatasa, koordinalasa, ellenérzése, a feladat ellatasahoz
szlikséges feltételek biztositasa.

m) Kertészeti szakvélemények készitése, sziikség esetén kiilsé forrasbol torténd beszerzése.

n) Flotta lizemeltetési feladatok elvégzése, feliigyelete és ellendrzése.

0) Gépjarmii lizemanyag fogyasztas elszamolasa, ellenérzése, nyomon kdvetése.

p) Az OKTAN rendszer bevezetését és betanitisat kovetden az abbol nyerhetd adatok alapjan a
sziikséges hatékonysagot eldsegitd, koltségesokkentd intézkedések megtétele.

7.5. FOKETUSZ Kéménysepréipari foigazgatosag

508. Szervezeti egység vezetdje: kéményseproipari féigazgatd

509. Szervezeti felettese: vezérigazgato

510. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Belso szolgaltatast tamogato féosztaly

511. Alapveto feladatai, hataskore és feleldsségi kore:

a) A piaci szolgaltatassal kapcsolatos feladatok részletes megtervezése, a feladatok hatékony
végrehajtasat biztositdo munkafolyamatok és szervezeti struktara kialakitasa.

b) A csoportokon keresztiil a piaci teriilet ala tartoz6 munkavallalokkal, alvallalkozokkal vald
kapcsolattartas, beszamoltatas, 1ényegi kérdésekben informéaciok, adatok kérése, bejovo és kimend
iratok, anyagok attekintése, leigazolasa.

€c) A csoportokon keresztiil a piaci teriilettel kapcsolatos ajanlatkérések, kimend levelek
koordinacidja, igazolasa,

d) Palyazati anyagok Osszeallitasa,

e) A csoportokon keresztiil a piacszerzés érdekében potencialis ligyfelekkel torténd targyalasok
szervezése ¢s lefolytatasa.

f) Kapcsolatépités, kapcsolattartas a meglévo és a leend6 tigyfelekkel.

0) A hataskorébe tartozo tevékenységek szervezése, koordinalasa és iranyitasa.

h) A tarsasag kiilsé6 megitélésének alakitasa, az arculat gondozasa.

I) A jovahagyott tervek teljesitésének iranyitasa, a végrehajtas ellenérzése.

J) Felelosség az eldirt és a teriilethez tartozé adatszolgaltatasi és beszamolasi kotelezettségek
betartatasaért és valodisagaért.

k) A belsé szabalyozas kidolgozasaban és véleményezésében vald kozremiikodés.

) Eves kapacitas tervezésének elkészitése és az aktualis dijjavaslat kidolgozasa.

m) A tarsasag altal okozott, illetve tarsasagot ért karesemények biztositasi ligyeinek intézésében
torténd kozremitkodés.

7.5.1 Belsd szolgaltatast tamogato féosztaly

512. Szervezeti egység vezetdje: belsé szolgaltatast tamogato foosztalyvezetd

513. Szervezeti felettese: kéményseproipari féigazgato

514. Kdzvetlen iranyitasa ala tartozik: —

515. Alapvet6 feladatai, hataskore és felelGsségi kore:

516. Gazdasagi szakteriiletet érintd feladatok tekintetében:

a) A kozszolgaltatasi feladatok atadasat kovetd, gazdasagi elszamoldsokat érinté feladatok
elvégzése, a sziikséges jelentések és kapcsolodo adatszolgaltatasok elkészitése.

b) A féigazgatosag feladatkorében, 1étszamaban és a mikodési folyamataiban beallt valtozasok
altal igényelt kiilonféle gazdasagi elszamolasok elkészitésének koordinalasa.

c) Piaci kéményseprd-ipari 1Uj tevékenységhez, 0j folyamathoz kapcsolodd szolgaltatasi
konstrukcidjanak kialakitasaban valo részvétel, a sziikséges pénziigyi és szamviteli elszamolasok,
illetve a kontrolling beszamolok kialakitasa.

d) Kozremiikodés a Tarsasag kéménysepro-ipari jogallasaban bekovetkezé valtozasok (pl.:
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beolvadas) dtmenetet biztositd, gazdasagi vetiiletii folyamatainak menedzselésében.

517. Ellatasi szakteriiletet érintd feladatok tekintetében:

a) A kozszolgaltatasi feladatok atadasat kovetd, ellatasi és iizemeltetési kérdéseket érintd
feladatok elvégzésének iranyitasa, a sziikséges adatszolgaltatasok elkészitése.

b) A foigazgatosag feladatkorében, 1étszamaban és a mitkodési folyamataiban beallt valtozasok
altal igényelt kiilonféle ingatlan-, gépjarmu- €s egyeb készlethez és eszkozhoz kapesoldodo feladatok
(pl.: logisztika, selejtezés, leltarozas) elvégzésének koordinalésa.

¢) Kozremiikodés a féigazgatosag jogallasaban bekdvetkezo valtozasok (pl.: beolvadas) atmenetet
biztosito, ellatasi és lizemeltetési vetiileti folyamatainak menedzselésében.

518. IT szakteriiletet érint6 feladatok tekintetében:

a) A kozszolgaltatasi feladatok atadasat kovetd, informatikai jellegii feladatok elvégzésének
iranyitésa, a sziikséges jelentések és kapcsolodod adatszolgéltatasok elkészitése.

b) A féigazgatosag feladatkorében, 1étszamaban és a miikodési folyamataiban beallt valtozasok
altal igényelt, az IT hardver és szoftver struktura atalakitasat célzo folyamatok koordinalésa (Pl.:
allapotfelmérés, archivalas).

c) Piaci kéménysepré-ipari uj tevékenységhez, 01j folyamathoz kapcsol6dd informatikai tamogatas
kialakitdsanak menedzselése.

d) Kozremiikodés a foigazgatdosag jogallasaban bekovetkezé valtozasok (pl.: beolvadas)
atmenetet biztositd, informatikai vetiiletli folyamatainak menedzselésében.

519. Jogi szakteriiletet érint6 feladatok tekintetében:

a) A kozszolgaltatasi feladatok atadasat kovetd jogi jellegii feladatok ellatasanak iranyitasa
(igyfélpanaszok, hatosagi és birdsagi ligyintézés...stb.), a sziikséges jelentések és kapcsolodo
adatszolgaltatasok elkészitése.

b) Piaci kéménysepré-ipari 0j tevékenységhez, uj folyamathoz kapcsolddd jogi szemponth
miikddési rendjének kialakitdsa, ugymint szerzddések készitése, jogi allasfoglaldsok kialakitasa,
dontéselokészitd anyagok irdsa, stb.

) Kozremiikodés a foigazgatosag jogallasaban bekovetkezd valtozasok (pl.: beolvadas) atmenetet
biztositd, jogi vetiiletii folyamatainak menedzselésében.

520. Ugyfélszolgalati szakteriiletet érintd feladatok tekintetében:

a) A kozszolgaltatasi feladatok atadasat kovetd tigyfélmegkeresések kezelése: panaszok, egyéb
ugyek kivizsgalasanak, intézkedések kezdeményezésének, az {ligyfelek bejelentéseinek,
adatmoddositasainak, panaszlevelei megvalaszolasanak iranyitdsa, koordinéalasa.

b) Piaci kéménysepré-ipari 0 tevékenységhez, 0j folyamathoz kapcsolodé megrendelési
allomanyénak kezelésében valo kozremiikodés.

C) A partner torzsadatok kezelése, kontrollja.

V. Zaro rendelkezések
521. Jelen szabalyzat 2025. januar 1-én 1ép hatalyba.
522. A szabalyzat hatalyba lépésével egyidejiileg az A8-BKM/2024. Szabalyzat a BKM
Budapesti K6zmiivek Nonprofit Zrt. szervezetérdl és miikodésérdl hatalyat veszti.
VI. Mellékletek, nyomtatvanyok
523. Mellékletek:

1. sz. melléklet: Vezetdi beosztasok
2. sz. melléklet: Szervezeti felépités
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TARTALOMJEGYZEK

A tartalomjegyzék megjelenitéséhez kattintson a sziirke hatterti szovegrészen jobb egér gombbal és
valassza ki a Mez0 frissitése meniipontot.



